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RATOLEST BRNO

OTEVIRAME DVERE KE ZMENAM



1. Ratolest Brno, obéanske sdruzeni

Ratolest Brno je brnénska nestatni neziskova organizace zalozend v roce 1995.

Nase prace

Ratolest Brno ddva détem Sanci Zit ve funkénich rodindch a pomdha mladym lidem dostat se ze
Sikmé plochy. Zakladem nasi Einnosti je prevence, s tspéchem fesime pfitiny problémd i jejich
nasledky. Zdarma poskytujeme Siroky véjiF socidinich sluzeb détem a mladeZi, ktefi majf jedno
spoletné - na své Zivotni cests se potykaji s komplikovanymi Zivotnimi situacemi.

Nase poslani

Nasim poslanim je pomdhat socidlng znevyhodnénym détem, mladym lidem a rodindm Fesit je-
jich nepfiznivou situaci anebo ji predchdzet tak, aby méli rovné Sance Zit kvalitni Zivot a zaclenit
se do spolecnosti. V ramei nasi Ginnosti podporujeme a rozvijime dobrovolnictyi,

Ratolest Brno v Gislech

e vice nez 500 Klientd vyuZije rocné naSich sluzeb

e 23 odbornikii - socidlnich pracovniki, pedagogi a psychologil tvofi tym Ratolesti Brno
e 19 et zkuSenosti v socidlnf préci

Ratolest Brno is a Gzech nonprofit non-governmental organisation founded in 1995,

Our work

Ratolest Brno's work is to give children a chance to grow up in functional families and help
young people who have strayed off the straight and narrow. We provide free professional care
to children and young people who growing up in dysfunctional families.

Our mission

Our mission is to help socially disadvantaged children, young people and families resolve their adverse
life-situations, or help prevent such circumstances, while offering them equal opportunities to live high
quality lives and successfully integrate into Society. Ratolest Brno supports and develops volunteerism.

Ratolest Brno in numbers

e more than 500 clients use our services every year

e 23 professionals - social workers, teachers and psychologists works in Ratolest Brno
e 19 years of experience in social work



VidZené ddmy, vazeni panové, pratelé,

listujete prévé dokumentem, jimz Vam chceme pfibliZit to nejdileZitéjsi, co se
unds v roce 2014 uddlo.

Ratolest je tim, ¢im je, diky jejim zaméstnanctm, tudiz | mdj prvni dik a re-
spekt sméfuje prave jim. Jsem hrdd, Ze pres veskerou nejistotu (zmény ve finan-
covani, persondlni a provozni kemplikace), kterd nds tento rok provdzela, jsme
stéle tym pracovniki, ktery ma zépal, a hlang energii ddle pracovat na kvalité
nasich sluzeb, hledat novd feSeni a pifleZitosti ve prospéch Klienti i organizace.

V'roce 2014 se ndm podafilo spinit cile, které jsme si stanovili predchozi rok
i néco navic...od strategického pldnu, pres realizaci projektu Edukace pracovnikii
Ratolesti Brno, rekonstrukci prostor klubu Likusku, aZ po Gsp&Sné dokongeni
téméF rocni rekonstrukce prostor klubu Pavlace.

Pracovnici Pavlae zaroven dokézali z krizové situace, kdy neméli prostor
pro ambulantnf prdc, vytvofit ,devizu” a rozSifili prdci v terénu, a to ve vyloute-
nych lokalitdch a na ubytovndch, ¢im? intenzivngji reagovali na aktudlni konkrétni
notfeby klientd. Maji mdj velky respekt.

| ostatni sluzby maji za sebou, v tomto roce, kus prace. Preventivnf progra-
my GspéSné dokonily nékolikalety preventivni projekt ,KfiZovatka™ a také sijiz
na konci roku dokdzaly zajistit Gast financovani na nasledujici rok.

Klub Likusak tento rok oslavil své desdté narozeniny a spolupracoval také
navybudovénf Dirtparku v LiSni. Zaméstnanci byli schopni nejen nacerpat zkusenosti
na stazich v zahranici (Finsko, Rakousko), ale také udrZet kvalitni sluzbu i po dobu,
kdy bylo nutné, aby jejich vedouci na tas zajistil funkei feditele organizace.

Socialng aktivizatni program se v tomto roce predevsim snail pfipravit
na nasledujicf obdobi, kdy jiZ nebude financovan v ramei Individudiniho projektu

2. Slovo reditele

a jeSte tento rok ziskal ¢dst finanénich prostfedki z grantového systému Nor-
skych fondd na ndsledujici rok. Velkym tispéchem bylo také zisknf ,Ceny kvality*
v kategorii poskytovatelg socidlnich sluzeb pro déti.

Tento rok byl také Gsp&sny pro Dobrovolnické centrum, kieré spolecné s od-
délenim PR a fundraisingu uspélo s projektem ,Spoustime lavinu dobrovolnictvi”,
timz se posilil Gvazek koordintora tohoto centra a také se zintenzivnila nase
spoluprdce se ziskovym sektorem.

Mimo stévajici sluzby s mnohaletou tradici jsme se rozhodli pro projekt so-
cidintho podnikéni. Urcitd shoda nahod a nase odvaha nds svedly do spoluprdce
s Bajkazylem Praha, ktery spojuje kavarnu, cyklistickou dilnu a kulturni scénu.
My chceme do tohoto konceptu pridat Gtvrty rozmér, a to zaméstndvani nasich
klientd. V tomto roce se ndm podafilo navdzat vybornou vzdjemnou Spoluprdci,
ziskat prostory do prondjmu a zapoGit s rekonstruke.

\'roce 2015 bychom se predevsim chtéli zabyvat finanénim zajisténim slu-
Zeb, (spésné projit kontrolami kvality, pracovat na danych cilech strategickgho
planu a predevsim zajistit rozjezd naSeho socidlniho podniku - Bajkazylu Brno.

Chei na tomto misté predevsim podgkovat vsem, kdo jste se rozhodli nds
jakymkoliv zplisobem podpofit. Budeme se i naddle snazit, abyste méli pocit, ze
Vase podpora mé smysl.

Preji viem tspéSny rok 2015 ajeste jednou dekuji za Vasi prizen!

i
i
Alena Prikrylovd, Feditelka 5’;{




Mar. Vitézslav Klusak, vedouci strediska a zastupce regionlniho vedouciho Jinomoravského soudniho kraje - Probagni a mediatni sluba CR
Ratolest o. s. nabizf programy a sluzby, které jsou pro klienty Probacni amediacni sluzby CR vhodné a prinosné. S abganskym sdruzenim Ratolest Brno
mladed.

Ocenujeme velke pracovni nasazenf lektor(i programu, kteff jsou ochotni vychazet vsttic individudinim potfebam klient( a take potfebam probatni
amediatni sluzby. Pracovnici programu jsou schopni zvladat préci s velmi riznorodou skupinou (do programu umistujeme chlapce a divky s méné
i vice zavaznym provinénim, z riizného socidlniho zdzemi a s riiznou mirou motivace vstupu do programu).

MgA. LukaS Orlita, umélec
Motivace mé spoluprdce s Ratolesti Brno je prostd. Je to pro mé pijemny zpdsob, jak nékomu mizu pomdhat zpisobem mé vlastnim. Namalovanim
obrazu, kiery potdsi kupce a zdroveri tim uvolni potfebné prostfedky, které potéSi a pomizou dalSim.

Mgr. Bietislav Stefan, starosta MC Brno-Lisei
Ratolest Brno vraci nadgji, buduje diivéru a ddva novou pfilezitost t8m, kterym uZ jini nevé.




Rada sdruzeni

Predseda: prof. PhDr. Libor Musil, CSc.

Clenové rady; Mr. Alena Prikrylovd, Mgr. Valerie Janeckovd,
Mgr. Véra Rizickovd, Bc. Martin Holi, Mgr. Lucie Kudrmova
-Voseckovd

Revizni komise: Mgr. Olga Svabodovd, Mr. Valerie Janeckovd,
Mgr. Nikola Zidkova, DiS.

Statutarni zdstupce: Be. Martin Holi§ (do tnora 2014),
Mgr. Alena Prikrylova (bezen 2014 - doposud)

Clenové sdruzeni k 31. 12. 2014

Bohmova Gabriela, Burgr Rudolf, Burianovd Dana, Gheza
Zuzana, Holi§ Martin, Janeckova Valerie, Jefabkova Olga,
Karafiatovd Sylva, KFizkovd Veronika, Kudrnové Vosetkova
Lucie, LiSkovd Dana, Mikulova Jitka, Musil Libor, PiSovd
Michaela, Prikrylovd Alena, RiZickova Véra, Svobodova
Olga, Syrovatkov Hana, Sejnohova Kvita, Sichova Radka,
Zacharova Barbora, Zidkové Nikola, Zilavské Hana

OPERACNI PROGRAM  PODPORUIEME

il LIDSKE ZDROJE
I~ prosemy Sy A ZAMESTNANOST

Pracovnici
Be. Martin Holig, feditel (do inora 2014)
Mgr. Alena Prikrylova, feditelka (od biezna 2014)

Nizkoprahovy klub Likusak
Be. Martin Holis, vedoucf
Zdena 03lejskovd, DiS.
Mgr. Zuzana Stastnd

Mgr. Zuzana Vopalkovd

Nizkoprahovy klub Likusak - poboka Novy Liskovec
Mgr. Lenka Cuprovd (do Gervna 2014)

Be. Lukas Kudlacek

Mgr. Jitka RySavd (od srpna 2014)

Nizkoprahovy klub Pavlaé
Mgr. Michasla PiSovd, vedouct
Mgr. Veronika Kfizkova

Dana Ligkovd, DiS.

VASI BUDOUCNOST
wwwesionce
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Mgr. Kvta Sejnohova (do srpna 2014)
Be. Eva Lazarovd (od Gervence 2014)
Mgr. Viktdria Svetlikova (do fijna 2014)
Be. Jan Dvordtek (od listopadu 2014)

Preventivi programy

PhDr. Pavel Rezag, PhD., vedouci (do tnora 2014)
Mgr. Marie Kovarovd, vedoucf (od bfezna 2014)
Mgr. Tereza Hostélkovd (bfezen-cerven 2014)
Mgr. Jana Runéakovd (od Gervna 2014)

Socidlng aktivizacni program SAP

Mgr. Lucie Smerdova, vedouei (do prosince 2014)
Sandra Smidova, DiS., vedouci (od prosince 2014)
Mgr. Kristyna Kapounovd (do fijna 2014)

Mgr. Markéta Mickova, DiS.

Be. Denisa Machdlkova

Mgr. Radka Sichovd, DiS. (od prosince 2014)

Projekt ,Edukace pracovnikii Ratolesti Brno” je financovan z prostfedki Evropského socidlniho fondu prostfed-
nictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpottu CR.



Dobrovolnické centrum
Be. Kldra Bednafikova, vedouci (do dnora 2014)
Be. Dagmar Stépankové, vedouci (od dnora 2014)

Public relations a péce o ddrce

Mgr. Martina Smidtova, vedouci (leden 2014)

Be. Radek Holoméik, vedoucf (od ledna 2014)
Mgr. Pavla Hokszova, fundraiser (do zafi 2014)
Lucie Hvézdovd, fundraiser (od z&f 2014)

Administrativa
Ing. Hana Syrovatkovd

Mgr. et Mgr. Hana Zizlavska

Stavk 31.12.2014




5. Nejdiilezitéjsi udalosti roku 2014

Leden - NK Pavlac rozbihd socidIni prdci na ubytovndch a nové i terénni préci s klienty klubu NK Pavlag pro

dati, ziskali jsme akreditaci na realizaci probacniho programu ZS na obdobi 2014-2016

Unor - na pozici feditele Ratolesti Brno nastupuje Alena Prikrylov

Bfezen - reagujeme na projektové vyzvy Fondu pro NNO a Dejme (7e)ndm Sanci

Duben - renovace prostor nizkoprahového klubu Likusdk v LiSni

Kvéten - Ratolest Brno zacind zpracovévat koncept socidiniho podniku Bajkazyl Brmo (myslenku Bajkazylu
prejimame od prazské pobocky)

Gerven - Preventivni programy se zapojuji do shirkového programu Pomozte détem

Gervenec -nachdzime prostory socidlniho podniku Bajkazyl Brno na ul. Dornych

Srpen - NK Likusak spolupoFddal Graffti jam vol. 2. pro streetartové umélce v LiSni, Dobrovolnické centrum
ve spoluprdci s PR oddélenim rozbihd projekt firemniho dobrovolnictv - Spoustime lavinu dobrovolnictvi
Lifi - probehl teambuilding celé organizace na kterém jsme vypracovévali sméfovani organizace do dalsich
let, NK Likusak oslavil 10. let fungovanf

Rijen - program SAP ziskal Cestné uznni v soutéZi o Cenu kvality za rok 2013 v kategorii Poskytovatelé
socidlnich sluzeb pro déti, NK Likusak napomohl otevreni Dirtparku v LiSni

Listopad - Ratolest Brno vyhrdla 1. Brnénsky vivar s projektem socidlniho podniku Bajkazyl Brno, NK Pavlag
po tm@F rocnim vyjedndvani dostal nova okna a udrZel sluzbu za ztizenych provoznich podminek i pfi reali-
zaci nékolika projektd, intenzivné pracujeme na 2. vyizvé FNNO

Prosinec - Dobrovolnické centrum oceriuje individudini dobrovolniky cenou ,Dobro§ 2014°







6. Nizkoprahovy klub Likusak

Nizkoprahovy klub Likusdk je urten détem a mladym lidem od 12 do 26 let vyriistajicim v Brné, zejména z ob-
lasti Lisefi, Vinohrady, Zidenice, Novy a Stary Liskovec a dalich, ke se nkdy viastni a jindy cizf vinou dostdvajf
do t&Zkych situaci.

Pomahame dospivajicim, kteff nevadi, jak trdvit svij volny cas, Fesi problémy s rodici, se Skolou nebo v parté, jsou
ohroZeni drogami, kriminalitou nebo nezdjmem svého okoli. S Klienty pracujeme v klubu, v ulicich a na internetu,
mluvime s nimi, radime jim, preddvame informace a taky spolu zahdnime nudu. To ve zdarma a divémé.

Statistiky roku 2014

e 227 klientii z toho 155 chlapci a 72 divek

e 5131 kontaktii s klienty

e 3812 intervenci ve prospéch Klientii, z toho 2183 v klubu, 1329 v terénu
 vice neZ 20 volnogasovych aktivit

e 6 socidlnich pracovnikil ve 2 pobockdch

P cperachiprOGRAM  PODPORUIEME
i ﬁ LIDSKE ZDROJE Vasl BUDOUCNOST
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Socidlni sluzba je financovéna v rdmi projektu , Zajisténi vybranych sluzeb socidini prevence v Jihomoravském kraji”, registracni Gislo
£7.1.04/3.1.00/05.00056, ktery je financovan z Evropskeho socialniho fondu a statniho rozpoctu CR prostrednictvim Operagniho

programu Lidské zdroje a zaméstnanost.




1. Nizkoprahovy klub Pavlag

Nizkoprahovy klub Pavlat je urten détem a mladym lidem ve véku od 6 do 26 let, ktefi Zijf v socidlng vylouge-
né lokalitg v centru Brna. Jejich détstvi a dospivani je ovlivngno Spatnou socidlni a finanéni situaci rodin a rizi-
kovym prosttedim. Jsou ohroZeni zvySenou kriminalitou, drogami, dlouhodobou nezaméstnanosti a pasivitou.
Mimo svoji lokalitu jsou Gasto ob&tmi diskriminace a rasismu, majf obtiZe pfi hledanf Skoly, prace a bydlent.

Nizkoprahowy klub Pavlac se snazi tyto déti a mladg lidi motivovat a s pomoci socidlnich pracovnikil a specidlni
pedagozky jim pomoci Fesit jejich t82ké Zivotnf situace. Kromé toho jim nabizi moznost travit zajimavé volny 6as a ucit
se novym vécem. Klub funguje jiZ od roku 2001 a s vétSinou klientd a jejich rodin spolupracujeme dlouhodobg, coZ
pomaha k navozeni divéry v nase sluzby. Od roku 2013 nizkoprahovy klub Pavia rozsfil svoje sluzby také na terénni
formu pro Klienty od 12 do 26 Iet a od roku 2014 na terénni formu pro klienty ve véku od 6 do 11 let.

Statistiky roku 2014

e 212 klientii, z toho 99 divek a 113 chlapci

e 9043 kontaktil s klienty, z toho 141 rozhovorii na téma bydleni, 415 rozhovorii na téma Skola, 1134
rozhovorii na téma véasné péce, 213 rozhovoril na téma prace, 468 kontakti s rodici

e 2063 intervenci ve prospéch klientii

e 138 doutovéni

e 199 dni v roce jsme byli v terénu

e 4 socidlni pracovnice a 1 specialni pedagozka

_ Projekt ,Najdi svou cestu” je financovan z prostfedkil

N ’\’@r I3 Fwropského socidlntho fondu prostiednictvim Operaé-
2 f:&’éﬁﬁ?ky oo IR S = o programu Vzdglavant pro konkurenceschopnost a

L . OP Vadeélavant
fondv CR  EVROPSKA UNIE roKankurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI statniho rozpoctu Geske republiy.




8. Preventivni programy

Preventivni programy Zmeénit smér, KfiZovatka a Aristoteles jsou urceny détem a mladym lidem od 12 do 24 let,
ktefi spachali trestny gin, nebo se pohybuji na hrané zakona. NaSf snahou je zabranit tomu, aby mladi lidé
své jednani opakovali. Ugime Klienty zviadat konflikini situace a uvédomit si disledky swch Eind. Pracujeme
s nimi individudlng i ve skupindch a snazime se zapojit také rodice.

Programy dzce spolupracuji s Probacni a mediagni sluzbou CR, kurdtory pro mldde, pracovniky OSPOD,
soudci a statnimi zstupci. Probacni program Zménit smér miZe byt mladistvému nafizen take soudem jako
alternativni forma trestu.

Statistiky roku 2014

e 56 zapojenych klientil celkem, z toho 6 divek a 50 chlapci

27 klientil v programu Zménit smér, z toho 8 dspéSnych absolventi

e méné neZ 5% opakovani trestné Ginnosti v ndsledujicim roce evidujeme u Klientil, ktefi dspésné
absolvovali program

18 Kientii v programu KfiZovatka

11 klientii v programu Aristoteles

365 individudInich setkdni celkem

25 skupinovych setkani celkem

2 spolecné vyjezdy mimo Brno

1 psycholog/psycholozka a 1 socidlni pracovnice

OPERACHI PROGRAM  PODPORLIEME
;‘::'ﬂ LICISKE ZDACIE VAS| BUDOUCHOST
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Preventivni program Kfizovatka" je financovan z Evropského socidiniho fondu a stétniho rozpostu CR prostrednictvim Operasniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost.




9. Socialné aktivizacni program SAP

Sociding aktivizacni program SAP poméhd rodindm v tiZivé Zivotni situaci, kvili které hrozi odebréni ditéte
7 domova do tstavni péce. Rodite nezviddaji Fesit problémy, kterych je Gasto vice najednou. Nevi si rady s vy-
chovou détf, nemohou najit praci, nemaji dostatek penéz, trapi je nemoc, dluhy nebo Spatnd bytovd situace.

V programu SAP vedeme rodice k tomu, aby se opét dokazali postavit na viastni nohy, aby déti mohly vyriistat
v bezpetném prostiedi a rodina ziistala pohromads. Uzce spolupracujeme se socialnimi pracovniky odbord
socidlng pravni ochrany déti v brnénskych méstskych tastech.

Statistiky roku 2014

e 35 zapojenych rodin v programu

18 nové zapojenych rodin v roce 2014

2300 odbornjch vikoni celkem, z toho 960 v ambulanci a 1340 v terénu
28 zapojenych dobrovolnikii

e 13 dvojicek dité a dobrovolnik

e 4 yyjezdové akce mimo Brno

e 500 hodin vénovali dobrovolnici SAPu na pomoc détem

e B méstskych casti, kde spolupracujeme s organy socidlni péce o dité (0SPOD)
7 socidlnich pracovnic

OPERACHI PROGRAM  PODPORLIEME
:‘::'l LICISKE ZIRCLE VAS| BUDOUCHOST
- tarei s O G L A ZAMESTMANDST wwwesfircs

Socidlni sluzba je financovana v ramei projektu , Zajisténi vybranjich sluzeb socidlni prevence v Jinomoravském kraji”, registracni gislo
£7.1.04/3.1.00/05.00056, ktery je financovén z Evropského socidlniha fondu a stétniho rozpoitu CR prostrednictvim Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost.




10. Dobrovolnicke centrum Ratolesti Brno

\ Dobrovolnickém centru poskytujeme sluzby zajemeim o dobrovolnictvi z fad Siroké verejnosti a pro-
pojujeme je s organizacemi v Brng a okoli. Zam&fujeme se na oblast socidlnich sluZeb, a tak mezi
nase prijimajici organizace patfi napfiklad ty, které se vénuji chroZenym détem a mlddezi, seniorim £i
0sobdm s riiznymi typy postizeni. Od srpna 2014 Dobrovolnické centrum ve spolupraci s oddélenim PR
realizuje projekt Spoustime lavinu dobrovolnictvi, ktery je zaméfen na firemni dobrovolnictui.

Pro naSe dobrovolniky zajistujeme poradenstvi, pfipravnd Skoleni, vyfizen administrativnich zaleZitosti
vGetné pojisténi, metodické intervize a supervize aj. Organizacim pak krom@ vysilani akreditovanych
dobrovolnik{ nabizime metodické vedeni a konzultace tykajici se managementu dobrovolnictvi. Dobro-
volnické centrum je od srpna 2014 akreditované Ministerstvem vnitra CR na dobu 4 let,

Statistiky roku 2014

95 osobnich schilzek se zajemci o dobrovolnictvi

11 spolupracujicich organizaci, 1535 dobrovolnickych hodin

e 5 vstupnich Skoleni pro nové zéjemce o dobrovolnictvi - 45 novyjch dobrovolniki

e T superviznich setkani

e 5 neformélni setkani s dobrovolniky, 1 celovecerni akce ,,Den dobrovolnikii - DobroS 2014
e 3 vzdélavaci semindfe pro dobrovolniky

1 koordingtorka centra, 2 stéZisti

ICELAND
LIECHTENSTEIN
NORWAY

fond | Tw\) nadace
2% partnerstvi eea
pro NNO Nan p grants

Projekt ,Spoustime lavinu dobrovolnictvi” je realizovan za financni podpory grantu z Islandu, Lichtenstejnska a Norska v ramei EHP
fondd. www.fondnno.cz a www.eeagrants.cz.




11. Galerie Ratolest

Galerie Ratolest je umélecko-charitativni projekt Ratolesti Brmo, jehoZ clem je podpora a propagace miadych umélcd
a pomoc Klienttim programi Ratolesti Brno. Byla zaloZena v roce 2008 a od té doby jiZ realizovala pres 28 wystav.
Kazdy rok se do Ginnosti galerie zapojuji novi umélc. V roce 2014 se ndm podafilo rozsffit nabidku galerie na témé
200 dal a spolupracujeme s vice nez 50 umélci. Galerie zapojuje do své Ginnosti stzisty nejen z fad studenti
umélecko-manazerskych obord. Diky presahu, ktery projekt Galerie Ratolest méd, umoZiiuje staZistim udglat si
prehled o organizaci, jejim poslani a cilech. Rozvinuli jsme vice praci na online prezentaci galerie. V nésledujcim
roce planujeme nékolik putovnich vystav a zfizeni vystavniho prostoru v kavérng socidlniho podniku Bajkazyl Brmo.

\lystavy 2014

(inor; Kavarna pod hodinami, Ceskd 31, Brno

birezen: foyer salu Bretislava Bakaly, tyden vytvarné kultury Brno
duben-listopad: Maximus resort, Hrdzni 327 /4a, Brno

Statistiky roku 2014
e 51 zapojenych umélci
e 3 putovni vystavy
o téméf 200 vjtvarnjch dél v nahidce
e 1 koordindtor
o ) staZisthy
www.galerieratolest.cz

Dékujeme vsem zapojenym umélcam: Axmann Mikolds, Babincova Jana, Belzova Denisa, Brancovsky Rudolf, Gapkova Kurkova Dominika, Gadkov
Eliska, Cech Pavel, Cechura Michal Jindtich, Darikové Veronika, Dobes Roman, Dolezal Bohuslav, Dugakova A. Iveta, Fiala Petr, Fryz Zdengk, Glasnakova
BrigitaHanzlova Alzbéta, Herman Jakub, Hrncifova Romana, Chovanec Jan, Janosikova KatefinaJavirek Tomas, Jerie Karel, Jirki Tomas, Kahankovd
Pavlina, Kalensky FrantiSek Josef, Kamenikov Petra, KarpiSek Jan, Kintera Kristof, Knapp Michal, Kotf Vdclav, Laryszova RenataMaly Bretislav, Man-
delikova Markéta, Navréti Jifi, Opekarovd Aneta, Orlita Lukas, PetruZelov Alena, PerkofNatalie, Pilgrova Jana, Plachy Jaromir, Prekopova Hlavenkova
Jana, Pucharové Kramarova Vendula, RekovaTatdna, Sypénové Anna, Snajdrova Bronislava, Tataro Véra, Timova Kristyna, Valouchova Petra, Vicanova
Ivana, Zemanova Veronika, Zwinsovd Jana




A. NAKLADY 2014

I. Spotiebni naklady celkem

spotfeba materilu

prodané zboZi (vyskladngné obrazy)
spotfeba energie

II. Sluzhy celkem

opravy a Udrzba

cestovné

telefon, internet, postovné

vedenf Ggetnictvi

audit Gcetnictvf

ndjem prostor + sluzby spojené s né-

jmem

kopirovani, fotoprdce

publicita

drobny nehmotny majetek
Skolen, supervize zaméstnanci
prondjmy na akeich

stavk 31.12.
2014 vtis K¢

682

vstupné

odvoz odpadu

P - zajisténi soc. sl. v JMK
ostatni sluzby

[11. Osobni naklady celkem
mzdy zaméstnanci
DPP.DPC

z&konné socidlni pojistént
zdkonné socidlni ndklady
V. Dané a poplatky celkem
V. Ostatni néklady celkem
pojistent

bankovni poplatky

ostatni ndklady

VI. Odpisy

VII. Poskytnuté prispévky celkem

Naklady celkem

35

10
1268
336
9184
6147
813
2198

B.VYNOSY 2014

I. Tréby za viastni vjkony a zboZi celkem
trzby z prodeje sluzeb (IP JMK)

trzhy z prodeje obrazii

II. Zména stavu vnitropodnikovjch zasoh
I11. Aktivace celkem

IV. Ostatni vjnosy celkem

roky

z0Gtovani fondd

jiné ostatni vynosy - reklama, Skolenf,
vstupné

V. Trzby z prodeje majetku

VI. Prijaté prispévky celkem

Nadacni fond Albert

Nadacni fond AVAST

FNNO - Spoustime lavinu dobrovolnictyf
Motorola Solutions Foundation

dary

clenské prispéuky

12. Finantni zprava

stavk 31.12.
2014 vtis K¢

6523
6472
o1

0

0

240

324



VII. Provozni dotace celkem
MPSV

ESF - OP LZZ - KfiZovatka
ESF- 0P LZZ - Edukace pracovnikii Ratolesti
Statutdrni mésto Brno

UMC Brno-Ligen

UMC Brno-Zidenice

UME Brno-Kralovo pole

UMC Brno-Vinohrady

MSMT

MV

MS

Jihomoravsky kraj

ESF - OP VK- Najdi svou cestu
(rad viady CR

Vlynosy celkem

VYSLEDEK HOSPODARENI celkem - ZISK

3996
1892
867
083
433
il

20

23

17
13
282
318
921
382

13718

334

AKTIVA

A. Diouhodobyj majetek celkem
I. Dlouhodoby nehmotny majetek
II. Dlouhodoby hmotny majetek
[II. Dlouhodoby finantni majetek

IV, Opravky k dlouhodobému majetku
celkem

B. Krdtkodoby majetek celkem
|. Zdsoby celkem
II. Pohledavky celkem

IIl. Krdtkodoby financni majetek cel-

kem

V. Jind aktiva celkem (nakl. pristich
obdobf)

AKTIVA celkem

stavk 31.12.
2014 v tis. K6

677

023
95
2301

2629

3102

stavk 31.12.
i 2014 v tis. K&
A, Vlastni zdroje celkem 2882
I. Jméni celkem 2548
II. Vysledek hospodarenf celkem 334
B. Gizi zdroje 2820
I. Rezervy celkem 0
II. Diouhodobeé zévazky celkem 0
Ill. Krétkodobé zdvazky celkem 366
V. Jind pasiva 2454
PASIVA celkem a102



13. Vyrok auditora

¥¥rok anditora

Podle mého nizoru aletni zivirka podiavd vErny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spolefnosti RATOLEST BRNO, obéanské sdruZeni k 31. 12. 2014 a nékladi, vinosi
a visledku jejiho hospodafeni za rok kondici 31, 12. 2014 v souladu s Seskymi
adetnimi pFedpisy.

Datum vyvhotoveni 2privy

¥ Bmédne: 17 2.2015 § )
N L 0 T O . Wy A
0 T, Auditor : Iné. Ivana Jobdnkova
¢ BF /B 2 Jazanova 18, 637 00 BRNO
i i Zislo opravnéni 1640

Vil




14. Dékujeme

za finanéni podporu

ADC Czech republic, s. . 0.
BOMAR, spal., sr. 0.
Brnénsky vyvar

EK Hodonin s. 1. 0.

EK Hodonin, s. 1. 0.

KCT Data, s. 1. 0.
LN.O,s.r0.
MAXPROGRES, s. 1. 0.

Schwarzberger Publishing s. 1. 0.

SPID firma TESAR
STAVOS Brno, a. s.
T-Systems (Czech Republic, a. s.

za materidini podporu
AHOLD Czech Republic, a. s.
B4U Publishing s. 1. 0.
BILLA, spol. s. . 0.
Eurogalaxie, s. 1. 0.

FAnn parfumerie, s. . 0.

FEI Czech Republic, s. 1. 0.
GOLDEN NUGGET Ltd., s. 1. 0.

IKEA Ceska republika, s. 1. o.
Infinits. r. 0.
KNIHCENTRUM.cz s. 1. 0.
LMC, s.r.0.

Minigolf, Brnénskd prehrada
MSI cukrovinky

PAPIRNY BRNO a. s.
SUBFORM.CZ

nasim individualnim dércim
Barcik Tomés
Durinkova Jana
Holi§ Martin
Horvath Adam
Hraba Michal
Chmelikovd Svatuse
Jelingk Ondej
JeniGkova Martina
Knedla Miroslav
Kominkové Petra
Kormiovd Adéla
KovaFovd Mdria

Kristek Stanislav
Krusina Pavel
KubiGek Petr
Kudrnovd Voseckova Lucie
Kudrna Toms
Kuzyk Natalia
Kréek Libor

Nenal Petr

Novk Otmar
Pavelkovd Katefina
Satinovd Kldra
Sedlacek Jozef
Stejskalova Alena
Samaj Ondej
Sicner

Sinovsky Jifi
Sustrova Petruska

za podporu a vstficnou spolupraci
Elsnerovd Simona
Goldflam Arnost
Gomez Pedro

Haas Tomds

Hajek Ondfej
Jedlitkovd Markéta
Jefabkovd Olga
Krckovd Monika
Kubinec Ota
Martinkovic Janko
Matusik Rastislav
Mokry Pavel
Pavlinova Alzbéta
Pospisil Jan

Rezat Pavel
Sevikov Jitka
Smerda Ludek
Zima Anton



institucim, nadacim a nadanim fondiim
Citibank Eurape plc.

Ceskd televize - shirka adventni kncerty
Evropsky socialni fond v CR

Fond pro nestétni neziskové organizace
Férum dérc, o.s.

Jihomoravsky kraj

Magistrt mésta Brna

Mgstska &ast Brno-Kralovo pole
Méstska tast Brno-Lisen

Mgstskd 6ast Brno-Novy Liskovec
Méstska tast Brno-Sever

Méstska tast Brno-Stred

Mgstskd cast Brno-Vinohrady

Mestska ast Bro-Zidenice
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR

Ministerstvo spravedinosti CR

Ministerstvo Skolstvi, miadeZe a t&lovjchovy CR
Ministerstvo vnitra CR

Motorola Solutions Foundation

Nadace rozvoje obtanské spoletnosti
Nadatni fond Albert

Nadatni fond AVAST

Probatni a mediatnf sluzba Brno

Statutdrni mésto Brno

Vezeniskd sluzba CR - Vazebni véznice Brno
Urad viady CR




Pridejte se k nam

Jak nds miiZete podpofit?

Zaslanim finanéniho daru nebo trvalym prikazem na ddrcovsky dcet Ratolesti Brno:
240026 7002/2010

On-ine platbou primo na nasich strankdch:
www.ratolest.cz/podporte-nas

Prog podpofit préci Ratolesti Brno?

UZ 19 let pomahame ohroZenym détem a mladeZi v Brng.
Nase prace md vysledky. Stoji za nimi pribghy stovek déti, mladych lidi a rodin, kterym jsme
pomohli v jejich t&Zké Zivotnf situaci.

Jsme tjm odbornikii a mame dlouholeté zkusenosti.
Spolupracujeme s Jihomoravskym krajem, méstem Brnem a méstskymi éastmi, policii, soudci,
Skolami i mistnimi organizacemi. Pomahame tam, kde verejné sily nestact.

Poskytujeme kvalitni sluzhy

Patfime mezi nejlepsf poskytovatele nizkoprahovyh sluzeb v CR. Pravidelng absolvujeme kontroly
kvality s vynikajicimi vysledky. Jsme driiteli GtyF wrognich ocensni Ceske asociace streetwork
za roky 2003, 2009, 2010 a 2012. Ziskali jsme Cenu kvality v socidlni péci v programu SAP
zarok 2009 a program Zménit smér patfi mezi 5 nejlepSich neziskovych projekti roku 2012.

NereSime jen problémy, ale hledame konkrétni priciny.
Naf filozofif je, chces-i hladovejicimu pomoci, neddvej mu ryby, ale naut ho, jak je chytat, Diky
véasné a efektivni pomoci se snazime Setfit vefejné prostfedky.

Potfehujeme pravidelnou podporu

Abychom mohli dlouhodobg udrZet kvalitu nasich sluZeb a naddle pomahat stovkam ohro-
Zenych déti a mladych lidi, potfebujeme pravidelnou podporu nasich partnert a darcl. Vase
pomoc je pro nds dileZitd.

Vice informaci najdete na: www.ratolest.cz



Kontakt

Lakladni idaje o registraci

RATOLEST BRNO, obcanské sdruzeni

Sidlo: tfida Kpt. JaroSe 7b, 602 00 Brno

IC0: 653 48 893

Pravni forma: spolek

Datum zaloZenf: 14. 9. 1995

Zapsana; od 1. 1. 2014 ve spolkovém rejstfiku

Spisova znacka: L 5389 vedend u Krajského soudu v Brné

Kontakt

RATOLEST BRNO, obcanské srduzeni
fida Kpt. JaroSe 7b, 602 00 Brno
Tel. +420 545 243 839

Mobil: +420 773 826 837

Email: ratolest@ratolest.cz
www.ratolest.cz
www.facebook.com/ratolestbrno

Bankovni spojent: Sherbank CZ, a. s. 42 0031 6008/6800
Ddrcovsky tcet: Fio banka, a. s. 240 026 7002/2010
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\lyroéni zpréva 2014

Vlydala: Ratolest Brno

Fotografie: Ludik Smerda - FotografiXstudio.cz, archiv Ratolest Brno
Grafickd tprava: Marketa Jedlickova

Tisk: PAPIR ATISKs. 1. 0.

Schvaleno: 9.3. 2015



