Metodika rozvoje
klicovych kompetenci

deéti a Zaku se specidlnimi vzdéldvacimi
potrfebami formou tematickych mésicu
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Tato publikace vznikla v ramci projektu ,,Najdi svou cestu” financovaného z prostredkl Evropského
socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
a statniho rozpoétu Ceské republiky.




£%

evropsky
socilni y
fond v CR  EVROPSHA UNIE

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Obsah

LWoONOUVAEWNR

WWNNNNNNNNNNRRRRRRRRRR
POOCRNIUSWNROOLONOINPWNRLO

Svetmody. . . ... 5
Jidelnilistek, prosim . . . . . ... ... . L L 10
Cistota—pllzdravi. . . ... ...... ... .............. 20
Bulvar . . . . . e 23
Mdjidol . . . . . . ... e 29
Zivotni$tésti. . . . . . . . .. ... 34
Cimvdimjsem. . . . ... .. ... ... ... 43
Vyrazimezakulturou. . . . . . .. ... L L 48
Praha. . . . . . . .. e 53
Prodejsamsebe . . . . .. ... ... ... ... 62
Setkani s jinakosti, Setkani s jinakostill.. . . . ... ... ........ 67
Barevny svet. . . . . . . ... 82
Cestakolemsvéta . .. ... ... ..... ... .. ... .. ..... 93
Zdravil . . . .. 117
Symboly . . . . . ... 125
Finance . . . . . . . . . . ... e 139
Priroda. . . . . . . . .. e 148
MEStO . . . . . . . e 158
Skolal. . . . o e 166
Rodina. . . . . . .. . . . e 175
Tolerance . . . . . . . . . ... e 184
Zuyky. . 192
Skola2. . . . . . . 196
Pravidla . . . . . . . . . ... 201
Zdravi2 . ... 208
Jaro. . . e e e 213
Finance2 . . . . . . . . . ... e 218
Sport. . . ... 223
Chovanikdruhym . . . . .. ... ... ... ... .. . ... ... 228
Méstoadoprava . . . . . . . . . .. .. 233
Prevence. . . . . . . . .. e e e 237



: ‘. o‘
ovropsky | =, g
h n MINISTERETVO BKOLETW, Vdatiin
- fondwER  EVAOPERA UNIE | it in s 1ot s boeaseavpeent

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Tato publikace vznikla v ramci projektu ,,Najdi svou cestu” financovaného z pro-
stfedkd Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu Vzdé-
lavani pro konkurenceschopnost a statniho rozpo&tu Ceské republiky. Projekt reali-
zovala pfispévkova organizace DROM, romské stfedisko v partnerstvi s obanskym
sdruzenim RATOLEST BRNO a ZS a MS Brno, KFenovd 21. Projekt byl zaméFen na déti
a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Zijici v socidlné vyloucenych lokalitach
méstskych ¢asti Brno-stfed a Brno-sever. Projekt se snazil o zvySeni vzdélanostnich
Sanci téchto déti a jejich Uspésnosti ve vzdélavani prostfednictvim realizace kom-
plexnich mimoskolnich vzdélavacich a motivacnich program(i zamérenych na rozvoj
jejich obecnych i specifickych znalosti a dovednosti. Klicovymi aktivitami projektu
byly: Program v€asné péce, Program prevence $kolni neldspésnosti, Program rozvoje
klicovych kompetenci a Vzdélavaci program pro pracovniky NZDM a dobrovolniky.
Projekt byl realizovdn v obdobi duben 2013 — bfezen 2015 v Nizkoprahovém za-
fizeni pro déti a mladez DROM (dale ,NZDM DROM“) — DROM, romské stiedisko
a v Nizkoprahovém klubu Pavla¢ (dale ,,NK Pavlac“) — RATOLEST BRNO. Vice infor-
maci o projektu a ¢innosti zapojenych organizaci najdete na www.drom.cz a www.
ratolest.cz.

V ramci projektu byl pilotné ovéren rozvoj klicovych kompetenci formou tema-
tickych mésicd u déti a zaka Zzijicich v brnénskych sociadlné vyloucenych lokalitach.
Jednalo se o klienty NZDM DROM a NK Pavla¢ — déti od Sesti let, Zaky zakladnich
a stfednich Skol se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Aktivity pro rozvoj klicovych
kompetenci predstavuji jeden ze zplsobd, jak klienty podpofit v procesu socidlniho
zaclenovani, které vede k jednani tolerovanému spole¢ensky uzndvanymi pravidly
a hodnotami. V ramci socializa¢niho pfistupu se pracovnici NZDM DROM a NK Pa-
vla€ v praci s klienty zaméruji na rozvoj socidlnich kompetenci, které jsou pro klienty
dosazitelné a uzite¢né pro zvladani béznych Zivotnich situaci. K jednotlivym aktivi-
tam pro rozvoj klicovych kompetenci v ramci tematickych mésict byly vytvoreny
metodické listy, které predstavuji podrobné navody k realizaci aktivit. Soucasti kaz-
dého metodického listu je seznam pomUcek potfebnych ke konkrétnim aktivitam,
informace o ¢asové nérocnosti a idedlnim poctu ucastnikl. Délka a dynamika aktivit
je prizplisobena véku, schopnostem a dovednostem klient(.

Autofi:
Tematicky mésic 1-13: NZDM DROM
Tematicky mésic 14-31: NK Pavla¢
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1. Svét mady

Obleceni a celkovy vzhled nevypovida jen o vkusu ¢lovéka a jeho schopnosti obléci
se Umérné situaci, ale do urcité miry odhaluje i osobnost ¢lovéka. Cilem aktivit pro
rozvoj klicovych kompetenci v tematickém mésici ,,svét médy“ byl rozvoj schopnosti
prace s informacemi, budovani sebed(ivéry a aktivniho pristupu k situacim. Dale
byly aktivity zaméreny také na rozvoj schopnosti klientl oblékat se vhodné vzhle-
dem k situaci.
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Metodicky list

Téma: Svét mody
Nazev: Nakupovani doplrkd
Zaméreni: Orientace ve svété kolem nas
Cilova skupina: Klienti ve véku 8-12 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Pracovat s kategoriemi a symboly
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e obrazky riznych typl obleceni, bot a doplnku
® penize na hrani
e kalkulacka

Realizace
PRIPRAVA:
¢ vystiihat z ¢asopisd rizné typy obleceni a doplrikd, podlepit ¢tvrtkou a ozna-
¢it cenovkou
¢ vyrobit ceduli s informacemi o akéni nabidce

REALIZACE AKTIVITY:

e Zadani: , Kazdy mate 5000 K¢ na ndkup mddniho outfitu, kam patfi obleceni,
boty a doplfiky. Nakupte co nejvyhodnéji — uSetfete penize, nebo ziskejte dal-
i zbozi, které se da kombinovat.”

e Jeden pracovnik je prodavaé. Ma vystavené zboZi na stole a na viditelném
misté visi cedule s akéni nabidkou napf.:
2+1 — Kupte tri topy dle vlastniho vybéru a zaplatte jen dva!
Na vsechny cerné Saty sleva 50%. Visechny sukné za 500 K¢.
Pri ndkupu sportovni obuvi nad 1000 K¢ sleva 10%.
Pdsky — sleva 50%

¢ Prodavac hraje svoji roli, dalsi pracovnik pomaha klientliim zorientovat se v in-
formacich: ,,M3as koupit hezké obleéeni za co nejmin penéz. Kdyz vyberes Cer-
né Saty, uSetfis polovinu ceny, kterou bys dala za jiné 3aty...“

¢ Pracovnik podporuje klienta, aby se ptal prodavace na informace, kterym ne-
rozumi — napf. neni si jisty, na co vSechno se sleva vztahuje. Prodavac¢ ochotné
poskytuje informace a radi s vybérem obleceni, které by se k sobé hodilo.
Pozor! Prodavac neni nepfijemny nebo rasisticky — v této aktivité jde v prvni
fadé o prdci s informacemi — ne o nacvik asertivniho chovani.

e Klienti si vybrané véci koupi. Na zavér spole¢né vyhodnotime, kdo nejvyhodné-
ji nakoupil, jak se nam libi ktery outfit a kam by se dalo takové obleceni nosit.
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Metodicky list

Téma: Svét mody
Nazev: Casting
Zaméreni: Aktivni pfistup
Typ aktivity: Skupinova — max. 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Zprostredkovat zkusenost, Ze vlastni iniciativou se nic nezkazi
Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e 2 sluzebni mobily
® inzerat na casting

Realizace

PRIPRAVA:
e vytisknout inzerat
¢ mit nabité telefony

REALIZACE AKTIVITY:

e Klientim precteme a pfedame inzerat: ,Hledame nové tvare pro foceni sva-
tebnich $atd zacinajiciho navrhare. Zeny a divky do 30 let mohou posilat foto-
grafii tvare a celé postavy. Fotografovani probéhne na zamku Lednice. S pfi-
padnymi dotazy se obracejte na Petru Koudelkovou na tel. Cisle: 602 784 434.“

e Sklienty se bavime o tom, jakou maji pfedstavu o Zené, ktera by mohla uspét
v tomto castingu — jak by méla vypadat, kolik by ji mélo byt let apod. Pravdé-
podobné narazime na otdzky, u kterych vdhame s odpovédi — napf. jestli musi
byt modelka $tihl3, jestli ma mit dlouhé vlasy, jestli nevadi tetovani apod.

e Zeptdme se klient(, jestli umi telefonovat a jestli by si nechtéli vyzkouset sami
se na tyto otdzky zeptat, jako by se sami o takovou praci zajimali. S klientem,
ktery bude mit chut to zkusit, pracovnik pfedem promluvi o tom, co vSechno
by potfeboval védét, aby se mohl rozhodnout, jestli se castingu zicastni nebo
ne — napf. financni odména, doprava na misto foceni (jakym zptsobem, kdo
hradi), termin foceni... Klient sam vytodi ¢islo v inzeratu a doptd se jiného pra-
covnika na otdazky, které ho zajimaji. Po telefonatu pfitomny pracovnik ovéfi,
jestli klient ziskal odpovédi na své otazky a jestli jim rozumi. Pokud zjisti, ze
klient né¢emu plné neporozumél, povzbudi ho, aby zavolal znovu.
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Metodicky list

Téma: Svét mody
Nazev: Prvni dojem
Zameéfreni: Orientace ve svété kolem nas, sebedlvéra

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klient, 2 pracovnici

Cil: Bavit se s klienty o tom, jak se vidi a jak chtéji,
aby je vnimali ostatni

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

fotoaparat

notebook

obrazky raznych lidi

nékolik kouskU obleceni

hfeben, gumicky do vlasu, gel na vlasy apod.

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledat v ¢asopisech nebo na internetu obrazky riznych lidi
nabit fotoaparat

REALIZACE AKTIVITY:

Na zacatku fekneme klientlim, Ze se budeme fotit a bavit se o Zivotnim stylu.
Klientdm ukdZeme obrazky rGznych lidi a bavime se o tom, jak na nés plsobi
a ¢im to je, Ze takto pusobi (dlouhé blondaté vlasy — jemné, tetovani — tvrdé
apod.). Pokud se klienti ,,nechytaji“, ptdame se takto: Kde asi tenhle pan pracu-
je? Co ho asi bavi? Myslite, Ze ma rodinu? Kam asi pravé jde?

Kazdého klienta potom vyfotime — bez grimas, v pfirozeném postoji nebo vse-
dé.

Potom se bavime o tom, jak by klienti chtéli na lidi pdsobit — pozor, to nezna-
mena3, Ze to musi byt jinak, nez jak se klient sam vnima. Bavime se o tom, ja-
kym oblecenim, icesem a chovanim by se dala takova ,,imi¢“ podpofit. Pomu-
zeme klientm trochu zménit vzhled, nebo se jinak tvafit na fotce a vyfotime
je znovu.

Fotky stdhneme do pocitaée a porovnavame rozdily mezi dvéma fotkami —
bavime se o tom, ktera podoba se klientovi vic libi, v ¢em se lip citil.
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Metodicky list

Téma: Svét mody
Nazev: Oblékani podle prilezitosti
Zaméreni: Orientace ve svété kolem nas, prace s informacemi
Typ aktivity: Skupinova — 5 klient(, 2 pracovnici
Cil: Diskutovat s klienty o vhodném obleceni podle pfileZitosti
(ndkupy, ufad apod.)

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

pocitac
PC hra Mission Runway

Realizace
PRIPRAVA:

je potfeba mit v pocitaci nainstalovanou hru Mission Runway

REALIZACE AKTIVITY:

S klienty si poviddme o tom, jaké obleceni se jim libi, jaké oble¢eni maji radi
Romové a jaké jsou rozdily v oblékani mezi Romy a Cechy.

Vysvétlime klientdm, jak Cesi vnimaji rdzné obleéeni vzhledem k situaci, e
je dobré o tom védét a pracovat s tim, protoze se tak klienti mohou vyhnout
nedorozuméni a Spatné ,,nalepce”.

Klientdm potom dédme za ukol obléknout modelku v PC hte podle ndmi vy-
brané pfileZitosti napf. na nakupy, k doktorovi, na ,,socialku®, do divadla, na
predavani vysvédceni... PfileZitost si kazdy vylosuje. Postavime toto jako vy-
zvu — pracujeme s tim, Ze klienti se oblékaji jinak — nechceme zdidrazrovat, ze
se neorientuji ve spoleCensky zaZitém dresscodu. Spravné feseni ocenime.
Béhem vymysleni obleceni ddvame klientdim ihned zpétnou vazbu a koriguje-
me vysledek. Nechdvame klienty diskutovat — bavime se o tom, jak to vidi oni,
pfipadné vysvétlujeme, pro€ neni zvolené obleceni vhodné na danou pfilezi-
tost.

Na zavér samoziejmé zdlraznime, Ze ve volném Case se kazdy mlze oblékat,
jak chce, a nemusi se bat, Zze by ho nékdo ,fesil“. Pro zdGraznéni nechame
klienty, aby oblékli modelku na navstévu k teté nebo ke kamaradce.
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2. Jidelni listek, prosim

Jidlo pro ¢lovéka nepredstavuje jen vyZivu organismu a jednu ze Zivotnich nutnosti.
Co jime, a jak je jidlo upraveno, je z velké ¢asti kulturné podminéno a konzumace
i pfiprava jidla je velmi ¢asto spole¢enskou zilezitosti.

Impulzem k realizaci tohoto tematického mésice byly stravovaci ndvyky naSich
klientd. Klienti si jako svacinku velmi ¢asto nosi napfiklad chipsy, cokolddové tycinky
a energy drinky. Na pobytovych akcich nezfidka odmitaji jist pfipravené jidlo — misto
néj si radéji koupi hranolky. Cilem aktivit bylo jednak rozvijet povédomi klient0 o jid-
le, jeho sloZeni a zpUsobech ptipravy, jednak seznamit je s o¢ekavanym chovanim
pfi konzumaci jidla — v restauraci, na rautech apod.
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Metodicky list

Téma: Jidelni listek, prosim
Nazev: Cajovy dychanek
Zameéfreni: Prace s informacemi, interakce, sebedlvéra
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Klienti se naudi, jak se ¢aj vyrabi, pfipravuje a pije,
poznani novych chuti a vlni
Casova naroénost: 30min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ listky s postupem od seminka k ¢aji
e (Caje—10druht
¢ dostatek kelimk{ (je mozno pouzit malé kelimky ,na pandky“)
¢ koteni x bylinky — 6 druh(l v neprihlednych obalech
 video ,Cinska &ajové farma“: https://www.youtube.com/watch?v=tYB-otSt3gA
¢ cedulky s nazvy caju
e papiry a tuzky pro 5 dvojic
e listky na rozlosovani klientl do dvojic

Realizace
PRIPRAVA:
e vytisknout 2x listky s postupem od seminka k ¢aji
e uvafit a rozlit ¢aje na ochutndvku
¢ napsat nebo vytisknout cedulky k ¢ajiim na ochutnavku (dle aktudini “nabidky”)

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Privitdme klienty a kratce predstavime aktivitu (nikoli ale jednotlivé dil¢i akti-
vity, ty budou pro klienty prekvapenim).

e Povidame si o tom, jak se ¢aj vyrabi a jak se pfipravuje.

e Aktivita 1: klienti se rozdéli na 2 skupiny — soutézi se v tom, kdo rychleji po-
sklada postup od seminka po piti ¢aje.

e Aktivita 2: klienti se losovanim rozdéli do dvojic. V mistnosti bude 6 vzorki
korfeni nebo bylinek, které budou v neprihlednych nepopsanych obalech (jen
ocislovany). Dvojice bude mit papir a tuzku — jejich ukolem bude zapsat, co
si mysli, Ze citi. Poté spolecné vyhodnotime a uré¢ime ,vitéze” — toho, kdo ma
nejvic spravnych odpovédi.

e Aktivita 3 — hlavni aktivita programu: probihd ochutnavka ¢aja v klubovné
(které néktery pracovnik pfipravi do klubovny na stll béhem predchozi akti-

11
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vity). Pracovnici hlidaji ,,pofadek” béhem ochutnavek a mohou podavat klien-
tim informace o Cajich, které ochutnavaji.

Po ochutndavce pustime klientdim videoukazku z Cinské &ajové farmy.

Na zavér probéhne zhodnoceni — ktery ¢aj komu nejvic chutnal, co si klienti
z aktivity odndseji apod.
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Metodicky list

Téma: Jidelni listek, prosim
Nazev: Dnes pro vas vafi...
Zaméreni: Aktivni pfistup, prace s informacemi, orientace ve svété kolem nas
Typ aktivity: Skupinova — 6 klient(, 2 pracovnici
Cil: Orientace v receptech, ziskani predstavy o tom,
co vSe se dava do jidel, tréning komunikace s prodavacem
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ nlzky a lepidlo
e vytisténé recepty k jidlim uvedenym v prazdné kucharce
e pracovni list— prazdna kucharka s nadpisy Pfedkrm — Toast se Sunkou a syrem,
Polévka — Bramboracka, Hlavni chod — Veprovy fizek s bramborovym salatem,
Dezert — zmrzlinovy pohdr s ovocem a Slehackou (jidla je mozné obmérovat)
e listy s obrazky jednotlivych potravin (brambory, vejce, maso, stl, pept, olej,...)

Realizace

PRIPRAVA:
e vytisknout si prazdnou kucharku
e vytisknout si list s potravinami
e vytisknout si recepty

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti dostanou prazdnou kucharku a vytisténé recepty (svazané dohromady).

¢ Klientlim je zadano, Ze maji za Ukol zjistit z receptd, jaké potraviny potrebuiji,
aby mohli pfipravit predepsané pokrmy. (Je vhodné s klienty na zac¢atku akti-
vity recepty projit a urcit, co je v receptu pro né aktualné duileZité — seznam
ingredienci nebo postup pfipravy?)

e Klienty nechame pracovat samostatné, pracovnici jsou k dispozici — béhem
aktivity poskytuji klientim informace a zaroven jeden pracovnik déld proda-
vace potravin.

¢ Klienti béhem aktivity zjistuji, jaké suroviny potfebuji do danych jidel a chodi
je ,nakupovat” k prodavaci.

¢ Nakonec zhodnotime spole¢né, co aktivita klientdim pfinesla:

Jaky recept ti pfijde nejjednodussi?
Kde se pouZiva nejvice surovin?
Ktery z receptl sis zapamatoval?...

13
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Metodicky list

Téma: Jidelni listek, prosim
Nazev: Slavnostni raut
Zameéreni: Prace s informacemi, sebedlvéra

Typ aktivity: Skupinova — cca 10 klient(, 3 pracovnici

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Cil: Motivovat klienty vyzkouset nové véci (situace, jidla) —
ztratit ostych z nezndmého; skrze situaci slavnostniho rautu
osvojeni chovani na slavnostnim rautu a pfip. pfi jinych
formalnich udalostech

Casova naroénost: 4 hod. pFiprava (piiprava jidel), 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

talife, sklenicky, ubrus

pfipravit ochutnavkové jidlo

fotoaparat

CD nebo pisni¢ky s vaznou hudbou

vhodné obleceni

vytvofit pracovni list pro hodnoceni chutnaného jidla

Realizace
PRIPRAVA:

pfipravit klubovnu na slavnostni raut — odstranit Zidle, vhodné postavit stll
a prostfit ho

pfipravit nddobi, na kterém se budou podavat hotova jidla

pfipravit jidlo na raut — pro klienty nové (kuskus se zeleninou, bily jogurt
s misli (vlocky a jiné), kousky ryb, vafena ryzZe, zelenina na masle, namazany
knackebrot s lucinou a rajée, pazitka, rajéatovy saldt, sojové maso, ochucena
pohanka, zdravé jednohubky

pfipravit ke kazdému poddvanému jidlu popisek, o co se jedna

predat klientim informaci, aby se slavnostné pfistrojili — kdo nebude mit slav-
nostni obleceni, nemuZe se aktivity zucastnit (max. 10 klientd)

vytisknout pracovni list na hodnoceni ochuceného jidla

REALIZACE AKTIVITY:

14

Klubovna je pfipravend na slavnostni raut. Hraje vazna hudba, kterd ma navo-
dit slavnostni atmosféru.

Do klubovny pfichazeji prvni zajemci, ktefi museji mit slavnostni obleceni. Je
jim ozndmeno, Ze jsou na slavnostnim rautu.
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Kazdy Ucastnik po pfichodu dostane svdj talif s vidlickou, o ktery se musi po
celou dobu starat — kdo talif ztrati, odchazi z klubovny.

Pracovnik pfedstavi kazdé jidlo a ukdze, jak se jidlo nabira a konzumuje.
Pracovnik se postavi k rautovému stolu (jako ¢isnik) a je k dispozici ndvstévni-
kGm rautu pro pfipadné otazky.

Kazdy klient si vybere 3 jidla, ktera chce ochutnat a s talifem odchazi od rau-
tového stolu — najde si vhodné misto v klubovné pro konzumaci jidla.
Pracovnik povzbuzuje uz pfi nabirani jidel klienty, aby jidla ochutnali a vyzkou-
Seli nové chuté.

Pracovnik pozoruje klienty pfi konzumaci jidla.

Ndsledné se spolecné diskutuje, jak klientlim jidla chutnala —jestli by si je jes-
té nékdy dali, kolik by za né zaplatili, jestli by je nékomu (kamaradovi, rodiné)
doporucili, jestli si pamatuji nazev jidla, které si dali, jestli vi, kde by si je mohli
koupit, jestli vi, jak se jidlo pfipravovalo, jak dlouho se vafilo...

Nakonec se rozdaji pracovni listy na hodnoceni ochutnaného jidla a kazdy kli-
ent ohodnoti sva tfi jidla — jestli se (ne)bal je ochutnat, jak mu chutnalo a jaky
mél pocit z rautu.

15
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Metodicky list

Téma: Jidelni listek, prosim
Nazev: V restauraci
Zaméreni: Orientace ve svété kolem nas, sebedlvéra
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 4 klienti, 2 pracovnici
Cil: Seznamit se s o¢ekdvanym chovanim v restauraci (komunikace
s CiSnikem, spolecenské zvyklosti) v bezpecném prostiedi NZDM
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e jidelni listek
* papirové penize
e kostym ¢iSnika pro pracovnika

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit si jidelni listek
e vytvofit prostiedi restaurace v klubu

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientim je pred aktivitou ozndmeno, Ze tato aktivita je pro uzavienou skupi-
nu, 7e ,,si budeme hrét na restauraci“. Ctyfi klienti — dvé dvojice — dostanou
papirové penize, abychom podpofili motivaci hry. Potom vejdou do klubu,
kde jsou pfipraveny dva prostfené stoly.

e Pracovnik v roli ¢iSnika pockd, az se klienti usadi ke stolu, pfipadné jim s tim
pomUzZe. Druhy pracovnik vysvétluje spolecenské zvyky a dava klientlim navo-
dy, jak postupovat.

e Pfichazi ¢isnik, da kazdému jidelni listek a zeptd se, co si daji k piti — pocka na
misté, dokud druhy pracovnik nevysvétli situaci klientim: ,Ve vétSiné restau-
raci maji k piti béZné ndpoje jako tfeba cola, sprite, rlizné dzusy, vodu —nemu-
si$ se proto divat do listku a rovnou si muZes objednat, na co mas chut. Pokud
ses je$té nerozhodl, fekni, e se jedté rozmyslig. Cignik pfijde pozdé&ji znovu
a zatim se bude vénovat ostatnim zdkaznik(im.”

¢ Na pokfikovani ,co to je?“, neumim Cist” apod. CiSnik nereaguje, korekci ta-
kového chovani provadi druhy pracovnik — napt.: ,,Je neslusné na ¢isSnika po-
kfikovat. On se ted vénuje jinym zdkaznik(im a za chvili se zase pfijde zeptat,
co sis vybral. Pokud chce$ upozornit, Ze uz mas vybrano a chces si objednat,
zavti jidelni listek a poloz ho na kraj stolu.”
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¢ Improviza¢ni ¢ast — pracovnik vhodnym zplsobem reaguje na vzniklou situaci
(objednavani, doptavani se, pocitani, placeni,...).

¢ Ke konci pracovnik a klienti vystupuji ze svoji role ¢iSnika a hostd a debatuji
nad tim, v ¢em se citili pfijemné, jestli se v néem stydéli, co se jim nelibilo,
jestli by po této aktivité Sli sami do restaurace a objednali si tam jidlo apod.
Zajemci si mohou vyzkouset roli ¢iSnika — pracovnik, ktery dfive hral ¢iSnika,
provazi nového ¢isnika, druhy pracovnik asistuje klientim v roli zdkaznika.

17
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Metodicky list

Téma: Jidelni listek, prosim
Nazev: Blaznivy jidelni listek
Zaméreni: Orientace ve svété kolem nas, prace s informacemi
Typ aktivity: Skupinova — 5 klient(, 2 pracovnici
Cil: Orientace v jidelnim listku a jednotlivych chodech (pfedkrm,
hlavni chod, dezert), ziskani predstavy o cenach jidla v restauraci
Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ nlzky a lepidlo
e prazdny jidelni listek s nadpisy: predkrmy, polévky, hlavni chody, dezerty
e obrazky rliznych jidel

Realizace

PRIPRAVA:
e vytvofit si prazdny jidelni listek
e vytisknout obrazky rGznych jidel

REALIZACE AKTIVITY:

e Kaidy klient dostane prazdny jidelni listek a zadani sestavit jidelni listek — roz-
tridit jidlo do jednotlivych kategorii (podle nadpisti).

¢ Klienty nechame pracovat samostatné, pracovnici jsou k dispozici — béhem
aktivity poskytuji klientdm informace.

¢ Klienti jsou po sestaveni jidelni¢ku vyzvani k ocenéni jednotlivych pokrm po-
dle svych zkuSenosti nebo predstavy.

¢ Nakonec si spolec¢né vyhodnotime jidelni listky — zdali jsou realistické nebo
blaznivé.
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Metodicky list

Téma: Jidelni listek, prosim
Nazev: Toto jsem si neobjednal
Zaméreni: Aktivni pfistup
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 2 pracovnici
Cil: Vymyslet vhodnou reakci v situaci, kdy mi v restauraci donesou
jidlo, které jsem si neobjednal (a v podobnych situacich —jidlo,
které je studené, syrové, presolené apod.), osvojit si vhodny
postup pfi reklamovani jidla v restauraci, nacvik komunikace
s obsluhou restaurace, motivovani k prekonani ostychu
a neptijemnych pocitl s reklamaci spojenych.
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ plastové jidlo
e pripravené listecky s moznymi problémy u objednaného jidla
e fotoaparat

Realizace
PRIPRAVA:
e pripravit prostfedi restaurace
¢ nachystat jidlo z plastovych potravin
e pripravit listeCky s moZnymi problémy u objednaného jidla

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Do restaurace prichazi dvojice klientl. Objednaji si jidlo a pak si vylosuji pro-
blém, ktery budou fesit u objednaného jidla. Pracovnik v roli ¢iSnika donese
objednané jidlo.
¢ Jeden z dvojice nebo oba spolec¢né musi reklamovat objednané jidlo — s pro-
blémem, ktery si vylosovali. Pracovnik pfichazi po chvili ke stolu s dotazem,
zda je vSechno v poradku, jak jsou spokojeni s vybérem jidla. Je na klientovi,
zda situace vyuZije k reklamovani, nebo jestli zstane pasivni.
¢ Dvojice si losuje problém u jidla vicekrat — vyzkousi si reklamovat vice pokrmd.
¢ Diskuze: bavime se o tom, jakd je hranice, kdy uZ vratit objednané jidlo a kdy
ne (osobni preference), co bylo tézké na tom néco vratit, jak byli spokojeni
s chovanim ¢isnika, jakd méli ocekavani (Cekali, Ze ¢isnik jejich reklamaci pfi-
jme, nebo nepfijme), védéli, co znamenaji slova na listcich (pfesolené, syrové
maso...), chtéli by si vyzkouset roli ¢iSnika, kdyZ host fesi reklamaci, jak by
situaci nejradéji vyresili oni (nové jidlo, odchod z restaurace, vraceni penéz...)
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3. Cistota — ptl zdravi

Toto réeni znaji snad vsichni a je prokdzano, Ze dodrzovani hygienickych navyk( ma
hygienickych navyk(, nez je ve spolecnosti obvyklé. Cilem tohoto tematického mé-
sice bylo zlepsit informovanost klientl o tématu hygieny a zvysit hygienicky stan-
dard nasich klientd.
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Metodicky list

Téma: Cistota — pl zdravi
Nazev: Prvni krok k Cistoté? Nakup kosmetiky!
Zaméreni: Prace s informacemi

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klient, 2 pracovnici
Cil: Orientace na trhu kosmetickych firem, povédomi o vyhodach
a nevyhodach podomniho prodeje kosmetiky (Avon, Oriflame...),
orientace v druzich kosmetiky (panskd, ddmskd, détskd)

Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

ndzky a lepidlo

pracovni list Zebfi¢ek cen mydla (moZné variace — sprchové gely, $ampony...)
pracovni list Moje objednavka

katalogy kosmetickych firem

listy s obrazky znacek mydel a jejich cen (popf. oboména dle vybéru jiné varian-
ty vyrobku)

Realizace
PRIPRAVA:

pfipravit a vytisknout si pracovni list Zebfi¢ek cen mydla (mozné variace — spr-
chové gely, Sampony...)

pfipravit a vytisknout si list s obrazky znacek mydel a jejich cen (popf. obména
dle vybéru jiné varianty vyrobku)

sehnat katalogy kosmetickych firem

pfipravit a vytisknout pracovni list Moje objednavka

REALIZACE AKTIVITY:

Klientim sdélime dnesni téma — rizné druhy a znacky kosmetiky.

V Uvodu se bavime:

o Co je to vlastné kosmetika? (Vysvétlime si vyznam slova kosmetika)

o Jaké znate vyrobky? (Mysleno obecné — mydlo, Sampon, pasta na zuby...)

o Jaké znate znacky kosmetiky? (Zapisujeme na tabuli nebo na velky papir,
co klienti odpovidaji). Jaké mydlo/sprchovy gel/Sampon doma pouzivate?

o Vyrdbi vsechny znacky stejné vyrobky? Jaké jsou mezi nimi rozdily? (Vypa-
daji vSechny vyrobky — Sampony, mydla — stejné?)

o Je rozdil mezi vyrobky, co pouziva tatinek a co maminka? Jaky? Jak se po-
zna, pro koho je kosmetika urcena?

21
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Kde se d4 kosmetika koupit? (drogerie, internet, podomni prodej — Avon,
Oriflame, apod.) Vi§, Ze existuje i prodej kosmetiky, kdy si vyberes doma
z katalogu, zadds na internetu nebo tomu, kdo ti katalog dal, objednavku,
a dostanes kosmetiku az domU? Jaké to ma vyhody? Jaké to mé nevyhody?
(Slovy klientd — v ¢em to podle tebe miize byt dobré?)

e Aktivita 1 ,Ted' si zkusime vybrat levné mydlo“: klientim dame pracovni list
Zebficek cen mydla a listy s obrazky mydel a jejich cen. Ukolem klient( je se-
fadit obrazky na pracovni list od nejlevnéjsiho mydla po nejdrazsi. Pracovnici
jsou klientlim k dispozici a napomoci.

e Aktivita 2 ,,Objednavame z katalogu“: klientim rozddme katalogy kosmetic-
kych firem a pracovni listy Moje objednavka. Ukolem klient( je:

o

Varianta A — vybrat, co by se hodilo tatovi, mamince, samotnému klientovi
(bez ohledu na cenu)

Varianta B — klient ma k dispozici 500 K¢ (popf. jinou ¢astku dle predchozi
dohody pracovniki). Do tohoto limitu ma vybrat darky pro rodinu (zalezi
na klientovi, pro kolik lidi chce darek koupit, ale minimalni limit jsou 3 dar-
ky). To, co vyberou klienti v katalogu, zapisi do pfipraveného pracovniho
listu.

e Zhodnoceni aktivity s klienty — Zopakovani: Jaké znaji znacky? Jaké mydlo bylo
nejlevnéjsi a jaké nejdrazsi? Co se jim nejvic libilo v katalogu? Co si z aktivity
nejvic zapamatovali, co se jim libilo?
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4. Bulvar

Bulvarni zpravy na nas dnes utoci ze vSech médii. Pro tyto zpravy je typicka aktual-
nost témat, jednoduchost, povrchnost, Utok na emoce, vyvoldvani paniky a skanda-
lizace. Téma tohoto mésice vyplynulo z postfehu, Ze nasi klienti maji tendenci témto
zveliCenym zpravam prikladat mnohdy vétsi vahu, neZ povazujeme za pfimérené.
Hlavnim cilem tematického mésice s nazvem ,Bulvar” bylo rozvijet u klient(
schopnost orientovat se ve svété médii a rozpoznavat dGvéryhodné informace. Akti-
vity v tomto tematickém celku byly ddle zaméreny na rozvoj samostatného mysleni
a realného posouzeni situace, schopnosti asertivni komunikace, v neposledni fadé
také porozuméni smyslu a Ucelu bulvarnich zprdv a uvédomeéni si vlastnich postoju.
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Metodicky list

Téma: Bulvar
Nazev: Provokace
Zaméreni: Interakce, sebed(ivéra

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 6 klient(, 2 pracovnici

Cil: Vyzkouset si, jak asertivné reagovat na neopravnénou kritiku
(technika , otevienych dveti“)

Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

zastupné rekvizity pro pfehravani situaci
flipchart nebo velky arch papiru

listecky s modelovymi situacemi

fix

Realizace
PRIPRAVA:

nastudovat téma, napf. na: http://www.pinos.cz/text02.html
Vymyslet modelové situace (podle aktudiniho déni v klubu), vytisknout a na-
stfihat na listecky, aby si je mohli klienti losovat

REALIZACE AKTIVITY:

Klienty sezndmime s cilem aktivity, tj. vyzkouset si nové ,finty“ jak reagovat
na lidi, ktefi nas chtéji vyprovokovat.

Rozvedeme s klienty diskuzi o tom, co to vibec je provokace, jak to vypad3,
kdyz je nékdo provokuje (chce vyprovokovat), jaké znaji klienti moznosti re-
agovat na rizné provokace. Tyto informace (takovy brainstorming s klienty)
zapisujeme na flipchart.

Potom klienty sezndmime s technikou , otevienych dvefi“:

Souhlasme s kaZidou pravdou, ktera je v tvrzeni kritika obsazena. Uznejme
vSechny argumenty, na kterych by mohlo néco byt. Kritik postupné ztraci
energii na hledani dalSich argumentd, jako by plnou silou zatlacil na dvefe,
které nejsou zaviené.

Pouzivejme pomocné véty. (,,0bcas se to stane.”, , Jsou chvile, kdy bych si pra-
la byt inteligentnéjsi.“, ,,Co mas konkrétné na mysli?“)

Preformulujme kritikova slova. (,,Jsi fiflena.” — ,Ano, jsem hezka.”)

Ohradme se ve vécech, které nas ponizuji. (,,Tim, co jsi mi fekl, jsi mé na-
Stval.“)Mlizeme popsat vlastni emoce (,,Jsem z toho nervézni®).
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Aktivné se dotazujme na negativa: vyslechnéme, neuto¢me, nepouZivejme

ironii, zrekapitulujme a ptejme se na feSeni.

Aktivita: ,Ted si mUZeme zkusit techniku otevienych dvefi v praxi“ — klienti si

do dvojice vylosuji modelovou situaci, kterou pak prehravaji s pouzitim tech-

niky otevfenych dvefi. Vhodné je, aby si vSichni klienti vyzkouseli roli agresora

i pouZiti techniky otevienych dvefi. Pracovnici a dalsi klienti podavaji v priibé-

hu scénky zpétnou vazbu — které fraze byly ,vydafené” a které by bylo lepsi

preformulovat.

Na zavér zhodnoceni celé aktivity:

o Jak se ti FeSila situace pomoci techniky otevienych dvefi? Jak ses pfitom
citil? Co ti pfislo dobré a co ne?

o Jak ses citil jako agresor, kdyZ s tebou partner mluvil za pomoci techniky
otevrenych dvefi?

o Vzpomen si na néjakou situaci, kdy se té nékdo pokousel vyprovokovat —
Co se tehdy stalo? Jak jsi to fesil? Jak bys to fesil ted?
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Metodicky list

Téma: Bulvar
Nazev: J4 mam pravo sedét
Zameéreni: Interakce, orientace ve svété kolem nas
Typ aktivity: Skupinova — 5 klient(, 2 pracovnici
Cil: Prezentovat nevhodny zplsob uplatiiovani prav a jeho dusledky

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

video z YouTube: https://www.youtube.com/watch?v=uyOLCSP_0g8
video z YouTube:https://www.youtube.com/watch?v=eDloTia61P0
pocita¢/notebook

kamera/fotoaparat s moznosti nahravani videa

Realizace
PRIPRAVA:

stahnout videa a pfedem se na né podivat

REALIZACE AKTIVITY:

Na Uvod se zeptame klient(, jestli slySeli o ,,pani Julii“, kterd v prazském metru
udélala ostudu kvUli sezeni na sedadle. Bavime se s klienty o tom, co si o tom my-
sli, kolik toho o tomto pfipadu vi (jestli napf. vidéli reportaz ve zpravach apod.).
Potom pustime prvni video (zdznam na mobil jednoho ze spolucestujicich,
ktery byl pfimo u situace). Sledujeme prvni reakce klient a nechdme jim pri-
chod. Pak diskutujeme o tom, jestli pani byla v pravu nebo ne.

o Co si o tom myslite? Kdo ma pravdu?

o Jak byste reagovali v takové situaci vy?

o Proc je ta situace tak nepfijemna?

Druhé video (reportaz TV Nova) uvedeme tim, Ze pani z metra se diky ostudé
na vefejnosti stala zajimavou pro mnoho lidi, ¢ehoz vyuzila i televize.

Pfed dalsi aktivitou nechame klienty, aby si scénu ,V metru” prehrdli, aby se
dostali do roli, které pak budou vyuzivat. (Role si klienti vylosuji — usetfi se
tim cas, ktery by stravili dohadovanim se, kdo bude mit jakou roli a eliminuje
se tim vznik konfliktu mezi klienty. Role jsou — kameraman, reportér, svédek,
pani Julie, pani s kufrem.)

Poprosime klienty, aby si zahrali na televizni reportéry a pfipravili reportaz
o této udalosti. Podle situace nechdme klienty pracovat ve dvojicich nebo pra-
cujeme s celou skupinou. Spole¢né vymysli reportaz, pak ji natodi, tzn. jeden
bude reportér, dalsi autor prvniho videa, pani Julie nebo kdokoliv, kdo by se
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mobhl k situaci vyjadrit (viz. role). Nato¢enou reportaz v této aktivité jiz nepo-
uzivame (kromé slovniho hodnoceni a posuzovani rozdili oproti reportdzi TV
Nova).

¢ Po natoceni videa si spole¢né pustime reportdz TV Nova. Nejdfive se bavi-
me o rozdilech mezi obéma reportdzemi. Pak vyzveme klienty, aby zkusili fict,
pro¢ Nova reportaz pojala timto zplsobem — co tim chtéla sdélit?

¢ Na z4avér shrneme dlleZité poznatky z aktivity, ke kterym klienti dosli.
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Metodicky list

Téma:

Nazev:

Zameéreni:

Cilova skupina:
Typ aktivity:

Cil:

Casova naroénost:

Bulvar

Ahal

Interakce, postoje, orientace ve svété kolem nas
Skupinova — 6 klientd, 2 pracovnici

Uvédoméni vlastnich postojl

10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ seznam rlznych pomluv

e nlzky

¢ jeden vytisk bulvarnich novin

Realizace
PRIPRAVA:

¢ vytisknout seznam rGznych pomluv v poctu Gcastnik( aktivity

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Klientdm pajc¢ime bulvarni noviny a ddme jim za ukol najit ¢lanek s nejvétsim

,drbem”, Povidame si o tom, co je na ¢lanku zaujalo. Potom se bavime o li-
dech, ktefi v bulvarnich novinach a ¢asopisech jsou —a proc jsou to pravé oni?
Rekneme klientGm, Ze si zahrajeme na hvézdy, o které se zajima bulvar. Ka-
zdému dame seznam rliznych pomluv a nlzky. Klienti si seznam rozstfihaji
a sefadi od nejhorsi pomluvy po tu nejmin ,drsnou”. Jinymi slovy — nahote
bude pomluva, ktera by je nejvic ,ztrapnila“.

o chodim s nejhez¢im klukem/holkou ze t¥idy

o popral/a jsem se

° nemyju se

° nemam penize

o fetuju

o dlouho jsem si nekoupil/a zadné nové obleceni

Diskutujeme ve skupiné, jednotlivci si sestavuji sv(j Zebricek. Potom zkusime
sestavit jeden spolecny. VSichni diskutuji o pofadi a argumentuji, dokud ne-
mame jeden spolecny Zebficek, se kterym jsou vSichni spokojeni.
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5. Mdj idol

Termin ,idol” je chapan jako nékdy az pfemrsténé obdivovana ¢i zboZriovana osoba.
V ramci tohoto tématu jsme se zaméfili jak na celebrity, napfiklad sportovce, herce
a zpévaky, tak na obdivované osoby z okoli klient(.

Hlavnim cilem aktivit pro rozvoj klicovych kompetenci se souhrnnym nazvem
»MUj idol” je rozvijet schopnost klientl ujasnit si vlastni hodnoty a hranice. Jed-
notlivé aktivity jsou zaméreny také na vyhledavani informaci a rozliSovani jejich di-
véryhodnosti, rozvoj predstavivosti, empatického smysleni a respektovani nazor(
druhych.
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Metodicky list

Téma: MJj idol
Nazev: Setkani s ,,bohem”
Zaméreni: Interakce
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klientd, 2 pracovnici
Cil: Empatické smysleni vici slavnym osobnostem,
zjisténi vlastnich hranic v chovéni vici celebritam
Casova naroénost: 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e videoukdzka ,Blaznivi fanousci“ napf.: http://tonyvera.com/harry-styles-
-from-one-direction-running-from-crazy-fans/
e pracovni list ,Ceho jsou fanynky schopné”

Realizace

PRIPRAVA:
¢ je vhodné znat pfipravenou videoukdzku ,,Blaznivi fanousci”
e vytisknout pracovni list ,,Ceho jsou fanynky schopné*

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Sklienty se bavime o tom, jak si pfedstavuji spravnou fanynku/fanouska néjaké
slavné osobnosti (herec, herecka, zpévak, zpévacka, hudebni skupiny, sportovci).

e Aktivita 1: Zahrajeme si s klienty scénku, jak to vypada, kdyz pfichazi slavna
osobnost (idedlné jeden z pracovnik(), napf. na podium (na koncert) — klienti
hraji fanousky. Jde o navozeni atmosféry k tématu, o kterém se bavime.

¢ Poté pustime klientiim ukazky ,,Blaznivi fanousci“ (viz odkaz), nechame ji klien-
ty sledovat a sledujeme jejich reakce, popr. odpoviddme na pfipadné dotazy.

¢ Po skonceni ukdzky s klienty rozvedeme diskuzi: Je vidy chovani fanouskd ce-
lebritdm prijemné? Pro¢ ano? Proc¢ ne? Kdy to muiZe byt nepfijemné? (Jak se
asi celebrity citi?)

e Aktivita 2: Klientdm predlozime pracovni list ,Ceho jsou fanynky schopné” —
jde o vybér ze zprav, které jsou dohledatelné na internetu. Klienty nechdame
pracovat — jde o jejich vlastni hodnoceni, jak moc jim chovani fanynek pfipada
Silené. Pokud o to projevi klienti zajem, mGZzeme nechat prostor diskuzi jiz pfi
vypliiovani pracovniho listu.

e Po vypracovani listu se s klienty bavime o jednotlivych pfipadech, zajimame
se o jejich nazory. Klienti mohou i hodnotit, jestli by podobnou véc sami udé-
lali — pro¢ ano? Pro¢ ne?
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e Aby si klienti |épe dokdzali predstavit, jak se mlzZe celebrita citit, pokud je
atakovana ,blaznivymi fanousky”, mizeme si s klienty prehrat jednoduchou

scénku — vidy jeden klient je celebrita, ktera se pokousi jit po ulici, ostatni

hraji fanousky, ktefi se k ni sebéhnou, pokousi se ji obejmout, vyfotit se s ni,

dostat autogram. Je dilezité, aby si vsichni klienti vyzkouseli roli celebrity.

¢ Na zavér celou aktivitu shrneme. Ptame se klient(, co je zaujalo, jestli uz se
sami nékdy vidéli s n&jakou celebritou, kterou obdivuji. Ceho véeho by byli oni

sami schopni?

CEHO VSEHO JSOU FANYNKY SCHOPNE

Co se stalo?

nejvic

Sileny

celkem

dost sileny

na hranici
Silenstvi

to jesté

jde

v pohodé

VyhroZovala, Ze zabije svého psa, kdyz ji zpévaci z On Direction nenapi-
Sou — svoji vyhrlzku splnila, s mrtvym psem se jesté vyfotila a poslala
fotku kapele.

Pfebarvuje si fotografie Karla Gotta na modro (napft. sako), aby se ji
|épe hodil do modie vymalovaného pokoje.

Neméla nikdy v Zivoté jiného muze (je ji 48), protoze tvrdi, Ze patfi
Karlu Gottovi a nikomu jinému.

Na zapas, ve kterém hral Balotelli (fotbal) ptisla ve svatebnich Satech
a mavala jeho fotografii.

Tvrdi, Ze ma dité s Justinem Biebrem.

VyhroZzuji pfitelkyni Justina Biebra, Ze ji zabiji, pokud se s ni nerozejde.

Utratila uz asi milion korun za operace, aby vypadala stejné jako Kim
Kardashian.

Napadla herce Hugha Jackmana holicim strojkem a snazila se ho pre-
svédcit o své velké lasce k nému.

Zabila rodinnou kocku a potrela se jeji krvi, aby napodobila svoji idolku
Lady Gaga (takto vystrojena chtéla jit na jeji koncert).

Tvrdi, Ze je manZelkou Leonarda DiCapria a ¢eka s nim dité jménem
Jezis.

Je ji 47 let a ma na sobé 20 tetovani kapely On Direction.

Poslala Michaelu Jacksonovi milostny dopis.

Kazdy vecer liba plakat svého idolu a preje mu dobrou noc a sladké
sny.

Za turné svého idolu je schopna utratit i desetitisice korun, aby nevy-
nechala jediny koncert.
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Metodicky list

Téma: MJj idol
Nazev: Kdo to je?
Zaméreni: Prace s informacemi
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klient, 2 pracovnici
Cil: Procvicovani si vyhleddvani na internetu, rozeznavani
dalezitych informaci od podruznych, rozeznavani relevantnosti
internetovych zdroj(
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e pracovni list MUj idol
e tuzky
e PCs pfipojenim na internet

Realizace

PRIPRAVA:
¢ Pripravit a vytisknout pracovni list MUj idol
e oveéfit, jestli funguje internet

REALIZACE AKTIVITY:

e Aktivita se realizuje v pocitacové ucebné.

e Klienty sezndmime s naplni aktivity. Bavime se o tom, kdo to je idol. Kdo je
jejich idolem a proc (Co se ti na ném libi? V ¢em jste stejni? V ¢em bys chté-
I/a byt jako on? Je i néco, co se ti na ném nelibi?) V podstaté bychom méli
shrnout vse, co klienti o svém idolu vi.

¢ Potom klienti dostanou pracovni list M(j idol a zadani ukolu: ,Vyhledej o svém
idolu co nejvice informaci, které pokladas za dllezité.” Je duleZité upozornit
klienty, Ze nam jde o to, aby vyhledavali pravdivé informace, nikoli ,,drby*. Kli-
enti by potom méli samostatné vyhledavat na internetu informace (pracovni
list slouZi jako navod, co by méli klienti o svém idolu zjistit, zaroven ale po-
skytuje ,,volnou ruku” klientlim ve vybéru dalsich informaci, které jim ptijdou
zajimavé a duleZité). Pracovnici plsobi jako poradci pfi vyhledavani (pokud
klient nema vibec s vyhledavanim zkusenost), popf. poskytuji zpétnou vazbu
ohledné relevantnosti webovych stranek, ze kterych klient ¢erpa.

e Poté, co klienti ukonci svoji praci s vyhledavanim informaci, mohou jednotlivé
predstavit svoje idoly ostatnim klientdim s nové nabytymi informace. Mlizeme
zadroven nechat prostor diskuzi o tom, co jsou podle klientd duleZité infor-
mace a co ne (napf. rozdil mezi informaci ,ma krasné nebesky modré oci x
pracuje jako herec”).
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Metodicky list

Téma: MJj idol
Nazev: To je on, mého srdce Sampidn
Zaméreni: Sebedlvéra
Cilova skupina: Klienti ve véku 12-20 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klientd, 2 pracovnici
Cil: Dat klientGm prostor pro vytvoreni pfedstavy o vlastnim
Zebficku hodnot, orientaci ve svych postojich, preferencich a ve
svém hodnotovém Zebfic¢ku; vzhledem k povaze aktivity je zde
také prostor pro ,,nacvik” respektu vici nazordim jinych lidi
Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e (isté papiry A4
e pastelky

Realizace
PRIPRAVA:
e Pripravit papiry, pastelky a prostor pro praci

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti dostanou na za¢atku aktivity za ukol, aby nakreslili a popsali, jak si pred-
stavuji svého idealniho partnera (kluka/holku, manzela/manzelku): , Pfedstav
si, ze uZ jsi dospély/4, jaky je tv(j partner?“ —jak by mél vypadat a jaky by mél
byt. Klientdm nechame dostatek ¢asu na samostatnou praci.

e Poté, co klienti dokon¢i tuto ¢innost, se bavime o tom, pro¢ vlastné partnera
kreslili — popiseme, co to je Zebficek hodnot (je dllezZité podotknout, Ze kazdy
muZe mit Zebficek hodnot trochu jiny a neexistuje jediné spravné feseni).

¢ Nechame klienty, aby se zamysleli, které vlastnosti partnera (které si predtim
napsali) jsou dileZitéjsi a které méné dulezité — napf. jak bude vypadat x co
bude mit za majetek x jak se bude chovat.

¢ Spolecné prodiskutujeme, co je pro koho dllezité (mj. se pfitom klienti uci
respektovat nazory ostatnich). Zde se klienti vyjadfuji ve vztahu k idedlnimu
partnerovi. Na zavér se mlizeme klientl zeptat, co je dlleZité pro né samotné
(moznost nechat klienty, aby si sestavili svij vlastni hodnotovy Zebficek podle
toho, co je pro né osobné v Zivoté dulezité).
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6. Zivotni stésti

Pocit Stésti je ¢lovéku dan nejen vnéjSimi okolnostmi, jako je dostatek finanénich
prostfedkd, zdravi, vék, ale z podstatné ¢asti i osobnim nastavenim a zamérnou pra-
ci na vlastnim Zivotnim Stésti. Prozivat pocity Stésti je dulezité pro kazdou lidskou
bytost, i kdyZ jsou tyto pocity u kazdého z nas vyvolany jinymi skute¢nostmi — souvi-
si to pfedevsim s osobnimi preferencemi, postoji a Zebfickem hodnot.

Cilem tematického mésice ,Zivotni $tésti“ bylo vést klienty k uvédomovani si
vlastnich pocitd a pfani. Aktivity s tématem Stésti jsou zaméreny nejen na uvédo-
movani si a proZitky vlastniho $tésti, ale i na zlepSeni komunikace, sebereflexi, vyja-
diovani pocitl, praci ve skupiné a trénink pozitivniho mysleni.
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Metodicky list

Téma: Zivotni §tésti
Nazev: Divadlo sni
Zaméreni: Interakce, sebed(ivéra, uvédoméni, vyjadreni
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 8 klient, 3 pracovnici
Cil: Premyslet o pfijemnych vécech, zaZitcich, situacich a pranich;
diskutovat o tom, proc je dllezZité a hezké mit prijemné zazZitky
a prani; nasledné ve skupiné zaZit néco pfijemného, pfehrat si
situaci, kterou si pfejeme zazit
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e rekvizity
¢ kfida na tabuli/fixy
¢ tabule/flipchart
e papirky na losovani

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit rizné rekvizity — obleceni, destnik, knihy, papirové bryle, atd., které
by se daly pouzit pro hrani divadla
¢ (1) kfida na tabuli (klubovna) nebo (2) velky papir, fixy a pripinacky, které slou-
Zi k pfipevnéni ndmétl pro hrani divadla
e pfripravit Zidle do pllkruhu pted tabuli, odstéhovat stll (klubovna); v klubu
pfipravime posezeni, které bude slouzZit jako zapisovaci misto
¢ papirky na losovani poradi pfehravani namét

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Sedneme si na Zidle do pUlkruhu — odstranime st(l, abychom si sedli hned
pred tabuli a mohli zaznamenavat naméty.

e Zahdjime aktivitu — pfipomeneme téma Zivotni Stésti a nazev aktivity Divadlo
snU. Pfedstavime, o co v aktivité pUjde — vymyslet spolecné pfijemné situace,
které si spole¢né prehrajeme. Stanovime dvé dlleZita pravidla: (1) kazdy bude
mit jednu hlavni roli, aby si kazdy zaZil néco pfijemného. (2) Ostatni vytvari
pfijemnou a pozitivni atmosféru, abychom si pomohli vzajemné zazit néco
pékného.

¢ Brainstorming: co ma kdo rad za zazitky, z ¢eho ma radost, z ¢eho je Stastny,
z ¢eho je mu dobre, co bychom si prali, aby néjak bylo — miZe to byt i ab-

35



36

-.'.a
evropsky | 4,
socEini l A INISTERETVO &
wr fond v CR  EVROPSHA UNIE

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

surdni, nebo neredlné — podstata je vtom, Ze jde o néco hezkého. Zapojuji se
i pracovnici a pfinasi také své pozitivni zaZitky a pozitivni pfedstavy.
Nasledné se hlasuje o to, které naméty zahrajeme — vybereme jich tolik, kolik
klientd se aktivity zdcastni.

Naméty, které jsme vybrali, ocislujeme.

Losujeme poradi prehravani namétd, abychom se vyhnuli hadkam o to, kdo
kdy pdjde prvni.

Pfehrdvdme jednotlivé naméty podle poradi(k dispozici jsou rekvizity) — sna-
Zime se, aby cela skupina podporovala pozitivni zazitek pro toho, kdo si pfeje
néco hezkého zazit.

Po prehrani vSech namétd probéhne diskuze o tom, jak se kdo citil, co mdzu
udélat pro to, aby se m(j sen vyplnil, jak jsem se citil v pfehravani pozitivniho
zazitku.
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Metodicky list

Téma: Zivotni §tésti
Nazev: Malovani pfi hudbé
Zaméreni: Prace s emotivitou, sebevyjadreni, predstavivost
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 5 klientd, 2 pracovnici
Cil: Aktivita je zaméfena na vyjadifeni momentalnich pocitd, snaha
o navozeni proZitku splynuti s hudbou, kresba ma ucinky
uklidnéni a uvolnéni
Casova naroénost: 20 min. ptiprava, 45-60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ vhodnd hudba (L. van Beethoven, Emanuel Falla)
¢ balici papir, barvy (prstové, remakoly), Stétce

Realizace

PRIPRAVA:
e pfipravit klub/klubovnu pro aktivitu — vhodné rozmistit nabytek, ptipravit radio
¢ poslechnout si pfipravenou hudbu, pfipravit pomUcky
e pripravit koberecky

REALIZACE AKTIVITY:

e V predni mistnosti sezndmime klienty s aktivitou — upozornime klienty, ze
muZe béhem aktivity dojit k zaspinéni obleceni.

e Pred samotnou aktivitou zjistime ndladu skupiny. Vestoje si kazdy pred se-
bou predstavi ty¢ se stupnici od nuly do deseti. Nula je u zemé a znamena tu
nejhorsi naladu. Desitka je nahore, kam kdo dosahne. Znamena tu nejlepsi,
skvélou naladu. Pracovnici se mGzou klientl doptavat: Pro¢ mas dnes naladu
na desitce, pétce atd. Naladu si mUZeme znovu zmé¥it po aktivité.

¢ V klubovné/klubu je na zemi nebo na stole pfipraveny balici papir a barvy.
Pracovnici klientim vysvétli, Ze je nutné, aby si pfijemné a pohodiné sedli
nebo lehli na pfipravené koberecky na zemi. Pustime pfipravenou hudbu. Kli-
enti si hudbu poslechnou.

e Pak se pfesuneme k papiru. Na papir budeme malovat Stétcem nebo rukou.
Pracovnici opét pusti hudbu. Klienti se do hudby zaposlouchaji. Libovolnymi
tahy $tétcem nebo rukou po papife v rytmu hudby zacneme vyjadfovat svoje
momentalni pocity. Pfi této aktivité nejde o to, abychom na papir namalovali
kresbu ale o splynuti s hudbou, o spontanni ,tanec §tétcem po papite”. Carani
ma velmi uklidiujici a uvolfujici dcinky.
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e Zhodnoceni aktivity: Metodicky’ |iSt
o Jak se klienti béhem malovani citili. Bylo vam v této situaci pfijemné nebo
naopak? Téma: Zivotni §tésti
o Jaké jste pouzivali barvy svétlé nebo tmavé? Nazev: Moje Stésti

Zaméreni: Uvédoméni, aktivni pfistup
Typ aktivity: Skupinova — max. 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Bavit se s klienty o ¢innostech, které jim délaji radost a posilit
potfebu vénovat se jim Castéji
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e Ctvrtky A4
* tuzky, pastelky, fixy
e kostymy pro pracovniky, barvy na oblicej

Priprava
e pfiprava pomucek

Realizace
VERZE PRO VEKOVOU SKUPINU 6-9 LET:

¢ Pro aktivitu se (pracovnici) néjak ozvlastnime — napf. barvami na oblicej, bry-
lemi, srandovnim kloboukem apod. Rekneme détem, 7e dneska se budeme
bavit jen o vécech, které je bavi a ve kterych jsou dobfi.

e Za¢neme warm-upem: k oknu bézi déti, které bavi/jsou dobré v..., na opac-
nou stranu ke zdi ty déti, které dana ¢innost nebavi, nebo si mysli, Ze v ni ne-
jsou dobré. Pracovnici vykfikuji jednotliva zadani stfidavé, aby déti byly porad
v pohybu. TakZe napf.: ,,K oknu jdou ti, kdo radi tancuji.”, ,,K oknu jdou ti, kdo
umi pracovat s pocitatem.” atd. Ménime misto urceni a zadani s cilem déti co
nejvic rozhybat a pobavit.

e Détem rozddme papiry a pastelky — fekneme jim, Ze se pfed dalSim pokraco-
vanim trochu vydychame a zklidnime, a pozadame je, aby nakreslily slunicko.

e KdyZz maji déti (pokud mozno vSechny) slunicko hotové, fekneme jim, aby na
kazdy paprsek nakreslily Cinnost, ktera je bavi nebo jsou v ni dobfi. Pocet pa-
prskii samoziejmé predem nezndame, protoZe nevime, jaké slunicko dité na-
maluje, pfesto motivujeme déti, aby skutecné ke kazdému paprsku nakreslily
aspon symbol néjaké ¢innosti — ¢im vic, tim lip. Pracovnici se v pribéhu akti-
vity mohou s détmi o ¢innostech bavit, pfipadné je i ocefiovat a vyzdvihovat
¢innosti, které détem dobre jdou.

e Na zavér se déti rozdéli do dvojic a povidaji si o €innostech, které nakreslily.
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VERZE PRO VEKOVOU SKUPINU 10-20 LET:

¢ Klientdm rozddme papiry a pozadame je, aby na papir napsali svoje jméno
a prijmeni (nejlépe ozdobnym pismem).

e Poprosime klienty, aby ke kazdému pismenu svého jména vymysleli néco, co
maji radi (lidi, véci, ¢innosti) a napsali zase néjakym ozdobnym pismem. Vy-
sledny obrazek bude tedy vypadat néjak takto:

T anec

O malovanky
M amka
Auta

S plhat

¢ Béhem vytvéreni si klienti mGzZou vzajemné pomdhat vymyslet slova na pis-
mena, kterd nejsou obvykla. Pracovnici se taky zapojuji — kromé toho, Ze si
s klienty povidaji o konkrétnich vécech, které napiSou, se mdzou zajimat, jak
Casto se klient vénuje ¢innostem a lidem, se kterymi se citi dobfe...

¢ Vykresy vystavime nebo si je klienti mizou nechat.
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Metodicky list

Téma: Zivotni §tésti
Nazev: Co bychom méli fikat castéji
Zaméreni: Interakce, empatie

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klientd, 2 pracovnici
Cil: Uvédomeéni, Ze nejen hmotné véci, ale i slova nds mohou Cinit
$tastnymi, nau€eni novych frazi, které mohou klienti vyuzivat
v komunikaci s dalSimi lidmi, sebereflexe vlastniho vyjadfovani,
procviceni pozitivné ladéné gestikulace

Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

propiska a papirky (+ mozno nadoba nebo pytlik na losovani)
kamera

Realizace
PRIPRAVA:

podivat se na video
http://www.loupak.cz/video/umeni-a-respekt/17818-20-veci-ktere-bychom-
meli-rikat-casteji

REALIZACE AKTIVITY:

Klienty seznamime s tématem aktivity. Bavime se o tom, co radi slysi od dru-
hych lidi za slova, véty, fraze? Jaka gesta ¢i vyraz v obliceji u druhého ¢lovéka
ve vas vzbudi pocit radosti, Stésti?

Poté se klientl zeptdme, o jakych slovech, vétach ci gestech si mysli, Ze by si
je lidé mezi sebou méli fikat ¢astéji. Pracovnik zapisuje tyto ndpady na listky
(kvUli nasledujici aktivité).

»Natofime video — vzkaz pro vSechny lidi na svété” — Klienti si vylosuji kazdy,
co budou predavat za vzkaz ze slov, vét, gest, které predtim navrhli (podle
toho, kolik ,vzkazG“ klienti vymysli, si vylosuji pocet listeckli — neni nutné,
aby mél kazdy jen jeden vzkaz, ale je vhodné, aby méli stejny pocet vsichni).
Klientdm vysvétlime, jakym zplsobem mohou sv(j vzkaz predat (pracovnici
mohou pro ukdzku prehrat kousek z videoukdzky ,,20 véci, které bychom méli
fikat Castéji“). Podle ¢asu mGzeme klienty nechat, at si svoje vzkazy zkusi na-
necisto, potom natacime.

Po natodeni videa zhodnotime aktivitu — ptdme se klient(l napf. , A co ty? Ri-
kas tyto véty? Komu? Jak casto? Co nejcastéji? Jak se tvafi lidé, kterym to
rikas?...”
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Metodicky list

Téma:

Nazev:

Zaméreni:

Cilova skupina:
Typ aktivity:

Cil:

Casova naroénost:

Zivotni $tésti

Idedlni den

Uvédomeéni, kreativita, schopnost vyjadfit se

Skupinova — max. 12 klient(, 3 pracovnici

Stmeleni skupiny. Spolecné zakonceni tématu Zivotni Stésti.
20 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

e fotoaparat
e kamera

Realizace
PRIPRAVA:

e podivat se na predchozi seberozvojové aktivity na téma Zivotni $tésti, aby-
chom je détem mohli pfipomenout.
e pfipravit liste¢ky s ndpisy ,,rano” ,odpoledne” ,vecer”

REALIZACE AKTIVITY:

e S détmi si zahrajeme pohybovou aktivitu — molekuly. PFi poslednim kole zada-
me Cislo 4 a oznamime jim, Ze v téchto skupinkach zlstanou i na dalsi aktivitu.

e Kazdy z pracovnikll se pfifadi k jedné skupince a skupinka si vylosuje, zda
bude rano, odpoledne nebo vecer.

e Po rozdéleni ¢asti dne si klienti secvici scénku, jak by vypadala jejich idedlIni
¢ast dne. Ndasledné si scénku predvedou. Pokud klienty aktivita bude bavit,
mohou si ¢asti dne prohodit.

e V dalsi ¢asti aktivity vybidneme klienty, aby ze svych tél na zemi udélali néjaky
napis — pf. parta, laska.

e Pracovnici nasledné ndpisy vyfoti.
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7. Cim vsim jsem

Clovék v priib&hu svého Fivota vystiida spoustu socidlnich roli. Kazdé socidlni roli
pfislusi skala urcitého druhu chovani a jednani, které je okolim ocekavano. Socidlni
role ndm usnadnuji orientaci ve spole¢nosti, na druhé strané ale také svazuji nase
chovani a jedndani urcitymi pravidly — jinak se napfiklad chova dité pfed babickou,
v roli vnoucete, jinak se chova pred kamarady, v roli viidce party.

U nasich klientd se nezfidka setkdvame s problémem neznalosti norem chova-
ni, které vétsSinova spolecnost pfisuzuje urcitym rolim. V prostiedi socidlné vylou-
¢enych lokalit jsou tyto normy casto odlisné, coZ zpUsobuje rozpor mezi adekvat-
nim pInénim roli z pohledu ¢lovéka, pochazejiciho z prostfedi socidlniho vylouceni
a ocekavanim vétinové spole¢nosti. Hlavni myslenkou tematického mésice ,Cim
viim jsem” bylo vést nase klienty k uvédoméni si roli, které ve svém Zivoté zastavaji
a jaké projevy tomuto jednani, podle ocekdvani okoli, pFislusi.
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Metodicky list

Téma: Cim v&im jsem
Nazev: Jede, jede masinka
Zaméreni: Interakce v socialni roli ,cestujici“

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klientd, 2 pracovnici
Cil: Zprostfedkovani informaci o chovani a pravidlech pro prepravu
v prostiedcich hromadné dopravy

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

fotografie metra

jizdenky (pouZzité) jako rekvizita pro prehravani scének

papiry a pastelky na kresleni metra

velky papir (pokud nebudeme vyuzivat tabuli)

mozno vyuzit i dalsi rekvizity pro scénky — zavazadlo, obleceni pro hrani roli
(napf. stary ¢lovék,...)

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout fotografie metra

REALIZACE AKTIVITY:

Nejdfive seznamime klienty s tématem aktivity — bavime se o tom, co to je
dopravni prostfedek? Jaké znate dopravni prostfedky? Jakymi dopravnimi
prostfedky nejcastéji jezdite? Vite, co ma Praha za dopravni prostfedek jako
jediné mésto v CR? (na mysli je metro)

Ukol 1 - Po Gvodnim povidani zaddme klient&im, aby namalovali, jak si pfedsta-
vuji metro. Dame jim ¢as samostatné pracovat a zapojit svoji fantazii. AZ budou
mit svoje obrazky hotové, mizeme jim ukdzat pripravené fotografie metra.

V dalsi ¢asti aktivity se zaméfime na chovani v prostfedcich hromadné do-
pravy a na povinnosti cestujicich. PoZzadame klienty, aby Ffikali, co se musi, co
se smi, co se nesmi v metru (popf. tramvaji, autobusu,...). Pracovnik zapisuje
ndvrhy klientd na flipchart nebo na tabuli — spole¢né tak vytvofime soubor
pravidel, ktera je potfeba v hromadné dopravé dodrzovat.

Ukol 2 — ,Ted si zkusime néktera pravidla zahrat“. Nechdme klienty, aby hla-
sovanim vybrali 3 pravidla (pocet scének Ize upravit podle toho, kolik ¢asu
zabraly predeslé casti aktivity), kterd si chtéji prehrat. Potom spolecné pre-
hravame. Vidy alespon 1 pracovnik nehraje s klienty, ale organizuje scénky
a dava zpétnou vazbu jako nezicastnéna osoba.
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Na zavér si s klienty sedneme do krouzku a ptame se, co si z aktivity odnasi —
Co se naucili nového? Jaka pravidla si zapamatovali? Jestli pro né bylo nékteré
z pravidel doted neznamé?
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Metodicky list

Téma: Cim v&im jsem
Nazev: Jedndni v rdznych socidlnich rolich

Zaméreni: Mapovani vlastni rolové existence, nacvik rolového chovani

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 5 klientd, 2 pracovnici

Cil: Uvédomeéni si vlastni rolové existence, nacvik rolového chovani

Casova naroénost: 20 min. ptiprava, 45-60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e tuzky a Cisté papiry pro klienty (pfipadné podlozky, pokud neni mozné, aby
sedéli za stoly)

Realizace

PRIPRAVA:
¢ nastudovat potfebné informace k socidlnim rolim
e pfripravit papirky se socialnimi rolemi (viz nize)

REALIZACE AKTIVITY:
e Na zacatku aktivity klienty seznamime se zakladnimi informacemi k socialnim
rolim. Prvni aktivita je zaméFend na mapovani vlastni rolové existence.

o

Kazdy klient si udéla seznam svych roli (dité, zak, kamarad, clen krouzku,
¢len skupiny kamarad, fotbalista, cyklista aj.)

Ke kaZzdé socialni roli si mGZeme vytvorit ¢iselnou osu, na kterou zapiSeme
znamku, ktera vyjadri, jak dobfi jsme v této socidlni roli. Vysledky mizeme
sdilet se skupinou a o zajimavych rolich pohovofit pohromadé.

¢ Druhd aktivita je zamérena na nacvik rolového chovani. Klientm fekneme, Ze
si zkusime zahrat divadlo. Kazdy si vylosuje papirek.

o

o

Na papirku jsou napsany dvé rdzné socidlni role a situace z oblasti vrstev-
nickych vztaha, z rodinného Zivota a biologické role. MliZzeme pouzit i role
socioprofesni povahy, z prostfedi Skoly, z obchodu, z oblasti vefejného po-
radku, z pracovisté.

Role a situace jsou: kamarad a kamarad — na fotbale, nahrdvka na gél, ka-
maradka a kamaradka v obchodé s oblecenim — ve zkuSebni kabince, babic-
ka a vnucka na oslavé narozenin — pfani babi¢ce, dédecek a vnuk v parku —
krmeni holub(, Zena a muZ v obchodé — vybér potravin, Zak a ucitel ve Skole
— pochvala za dobré chovani, zakaznik a prodavac v feznictvi — vybér masa
na vecefi, policista a bezdomovec na ulici — kontrola dokladi a jiné. Pokud
klient nebude védét, jak vylosovanou roli zahrat, doptd se pracovnika.
Kazdy klient by si mél zahrat alespon jednu socialni roli.
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e Diskuze s klienty: Jak ses citil v nové roli? Bylo ti hrani role pfijemné? Védél jsi,
jak se dana role predstavuje, chova? Je pro tebe blizka tato role? Jaké socialni
role znas ze svého okoli?
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8. Vyrazime za kulturou

Se Zivotem v prostfedi socidlniho vylouceni souvisi, mimo jiné, také snizend moznost
smysluplného a bezpecného traveni volného €asu a obtizny pfistup k volno¢asovym
aktivitdm. Zivot v mélo podné&tném prostfedi socialné vylou€enych lokalit s velmi
omezenou moznosti kulturniho vyziti ¢asto byva jednim ze spoustécli patologického
chovani. Hlavni myslenkou tohoto tematického mésice bylo pfibliZit nasim klientlim
moznosti traveni volného Casu, se kterymi se béZzné nesetkavaji.

Mezi nasimi klienty je pomérné béznym jevem mald schopnost orientace v ob-
lasti kulturniho vyzZiti ve smyslu znalosti kulturnich pamatek, prostfedi divadel, mu-
zei, galerii, kin atd. Tematicky mésic ,Vyrazime za kulturou” je zaméfen na zvy3eni
kompetenci nasich klientt v této oblasti.

A K
evropsky | v, . g
sociini STERSTVO BKOLETWI, Vdatiin
- fond wCR  EVPOPSRALNIE ot it e s 1L et o emmaeemasgeent

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Metodicky list

Téma: Vyrazime za kulturou
Nazev: Google
Zaméreni: Prace s informacemi
Cilova skupina: Klienti ve véku 7-20 let Zijici v socialné vylouéené lokalité
(je nutné, aby Ucastnici uméli Cist)
Typ aktivity: skupinova — 10 klient(, 3 pracovnici
Cil: Sezndmeni se strukturou webovych stranek,
vyhledavani informaci od nejobecnéjsich ke konkrétnim
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ role papiru
¢ silné fixy rliznych barev
¢ idedlné v prostorech, kde jsou dvé oddélené mistnosti

Realizace

PRIPRAVA:

Hra je inspirovana portdlem http://programy.sms.cz/kina/brno. Na velké archy papi-
ru proto napiSeme v hierarchickém poradi informace o jednotlivych kulturnich akcich
véetné adresy, ¢asu a kratkého popisu, co to je za akci. Pro nazornost zhruba takto:

Romska verze uspésného
muzikdlu Mama Mia

Olympia Prava blondyna
DJ Cuk

Cim vtipn&jsi ndzvy a popisky, tim lepsi...

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Na zed v jedné mistnosti (nebo na chodbé) povésime archy s informacemi
o kulturnich akcich. S détmi jdeme do druhé mistnosti, vyzddame si jednoho
dobrovolnika a motivujeme ostatni tim, Ze se chceme jit vecer nékam zabavit
a tak se podivame na nas specialni internet... Dobrovolnik je ,,Google”
e Déti formuluji poZadavek — napt. co davaji dnes v kinech? Google pak odbéh-
ne k archiim s informacemi a tam vyzadanou informaci vyhledd, zapamatuje
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si ji a pfinese zpatky k ostatnim. V mistnosti s informacemi je i jeden z pracov-
nik@, ktery strukturu archu znd, a pomaha détem informace najit.

Googlem se stava nékdo jiny a déti se ptaji na dalSi otdzku, kterd je zajima -
napf. O ¢em je ten film Mamo miri!? Google odbiha, vyhledava, pfinasi. Adre-
nalin mizeme zvySovat sledovanim, kdo ma nejrychlejsi pfipojeni k internetu.
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Metodicky list

Téma: Vyrazime za kulturou
Nazev: Pamatka a ja
Zaméreni: Prace s informacemi, sebed(véra, interakce

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klient, 2 pracovnici
Cil: Orientace v mapé a podle turistickych znacek ve mésté, ziskani
informaci o kulturné vyznamnych budovach v Brné, nacvik
komunikace s cizimi lidmi, nacvik dovednosti prace
s fotoaparatem

Casova naroénost: cca 60 min. ptiprava, cca 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

souhlas zakonnych zastupcll s Ucasti klienta na akci
fotoaparat
http://www.ticbrno.cz/cz/informacni-centra

Realizace
PRIPRAVA:

studium stranek informacniho strediska (http://www.ticbrno.cz/cz/informac-
ni-centra)
studium nejzndméjsich kulturnich budov, které se nachazeji v centru Brna

REALIZACE AKTIVITY:

Nékolik dni pfed aktivitou je potfeba klienty seznamit s aktivitou a rozdat jim
k podpisu souhlasy pro zakonné zastupce + vyzadat si od klienta a zakonného
zastupce souhlas s bezplatnym zvefejnénim fotografie.

V den aktivity se s klienty sejdeme v uréeny ¢as na urceném misté. Klientim
dame mapu, na které je zaznacena pési trasa z Bratislavské 41 na adresu in-
formacniho centra Radnicka 8.

Pfed informacnim centrem dostanou klienti za Ukol pozadat pracovniky infor-
macniho centra o bezplatnou mapku centra Brna s vyzna¢enymi kulturnimi
pamatkami. Klienti chodi do informac¢niho centra po jednom. Jeden pracovnik
doprovazi klienta v IC, druhy pracovnik ¢eka s ostatnimi klienty venku.

Na ziskanych mapéach maji klienti za ukol najit 6 (pro né zajimavych) kulturnich
pamatek. K vybrané pamatce vede vzdy skupinu klient, ktery si toto misto vybral.
U pamatky se potom tento klient nechd dalSim klientem vyfotografovat. Klient
sam nebo s pomoci pracovnikd sdéli skupiné zakladni informace o dané pamatce.
Fotografie kulturnich mist se poutziji na vyrobu nasténky v klubovné, ktera poslou-
Zi ostatnim klientm k tomu, aby se také dozvédéli, jaké pamatky v Brné mame.
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Metodicky list

Téma: Vyrazime za kulturou
Nazev: Co tam patfi?
Zaméreni: Ziskani novych informaci, orientace v prostredi kultury
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Objasnéni pojmu kultura, co do kultury patfi, které predméty se
v kulturnich institucich nachazi, schopnost tfidit informace,
chovat se nenapadné a pracovat individualné
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e obrazky divadla, muzea, koncertni haly, kina, galerie
e obrazky mikrofonu, sedadel, masky, obrazu...
e prostorna mistnost

Realizace
PRIPRAVA:
¢ nakresleni, vytisknuti obrazk( kulturnich instituci a predmét(, které do nich
patfi
* po mistnosti poschovavame obrazky véci, které patfi do vySe zminénych insti-
tuci

REALIZACE AKTIVITY:

e V kruhu se s détmi pobavime o tom, jestli védi, co je to kultura, kam mlzeme
chodit za kulturou.

e Rozdélime déti do dvojic a ddme jim obrazek n&jaké kulturni instituce. Rek-
neme jim, Ze v mistnosti jsou poschovavané obrazky véci, které do dané insti-
tuce patfi.

e Déti maji za ukol véci najit a zapsat si je na papir — ale jen ty, které patfi do
instituce, kterou si vytahli oni.

e Nesméji prozrazovat, co nasli, obrazek nechaji na misté. Chovaji se nenapad-
né.

e Shrneme a zkontrolujeme, jestli vSichni nasli sprdvné obrazky. A popovidame
si, kterou instituci by radi navstivili.
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9. Praha

Téma aktivit pro rozvoj klicovych kompetenci na mésic duben pfirozené vyplynulo
z planovaného vyletu do Prahy. Cilem tematického mésice bylo pfipravit klienty na
nadchdzejici udalost — vylet do hlavniho mésta CR. Aktivity byly pfipraveny tak, aby
alespon z<&asti nase klienty v bezpeéném prostiedi klubovny ptipravily na to, co je
v prabéhu vyletu do Prahy ceka.
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Metodicky list

Téma: Praha
Nazev: Marabou
Zaméreni: Pfiprava na situace, které mohou nastat v Praze v hostelu
a jejich nacvic¢eni v bezpe¢ném prostoru
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Vyzkouseni modelovych situaci, které se mohou stat v Praze
v bezpecném prostoru klubu za ucasti pracovnikd; nacvik reakci
a feSeni situaci + jejich skupinova reflexe; vedlejsi oekavany
efekt: snizeni strachu a pocitu nejistoty z podobnych situaci.
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ listecky se situacemi, které se mohou v Praze v hostelu stat
e nadoba na losovani
e prostorna mistnost
¢ rekvizity, pokud aktivitu chceme udélat jako show

Realizace
PRIPRAVA:
o vytisknuti liste¢kl se stru¢nym popisem modelovych situaci

REALIZACE AKTIVITY:

e V kruhu se s détmi pobavime o tom, Ze nas ¢eka vylet do Prahy, na kterém
budeme spat v hostelu. Vysvétlime, co je hostel (jaké mame pokoje, cizi lidi),
nasledné sdélime ucel této aktivity: vyzkouset si a pfipadné , natrénovat” tady
v klubovné (bezpecném prostoru), jak v urcitych situacich, které nas mohou
potkat, reagovat, jak je fesit. Sdélime, Ze bude aktivita probihat formou pre-
hravani situaci, které si budeme losovat.

e Pravidla bezpe¢ného prehravani: na zemi viditeIné oddélime prostor, ve kte-
rém se hraje a prostor aktualni reality (kfidou, Svihadly, Zidlemi — podle toho,
co je v prostoru k dispozici). Pokud kdokoli nebude védét, jak v situaci dal,
»Sekne se” nebo nebude chtit situaci dohrat, ma pravo vystoupit ze zény, kde
se hraje, do reality a mluvit s ostatnimi, jak by situaci fesili oni, jak by mohl po-
kracovat. AZ je pfipraven, vstupuje zpét do zény hrani. Pokud nechce vstoupit
do role zpét, je nahrazen nékym dalSim.

¢ Losujeme situace. Hlavni hrdina situace si k sobé mze vzit dalsi osoby jako
spoluhrace.
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Pfehravame jednotlivé situace. Po kazdé ze situaci je reflektujeme. Pfehravani
i reflexe se musi vejit do 5 minut (pfi poctu 8 klientd, pti poCtu 6 klientd je to
asi 6 minut), abychom dodrzZeli ¢asovy rdmec 60 minut na celou aktivitu.
Reflektovani nejprve zaméfujeme na hlavniho hrdinu. Jaké to bylo? Kde sis byl
jisty? Kde sis nebyl tak jisty? Co bys potfeboval jinak? Co/kdo by ti pomohl/o?
Nasledné reflektujeme s témi, ktefi se hrani také zdcastnili, nakonec s pozo-
rovateli. Uloha pracovnika je v udrZeni aktivity, vedeni aktivity — zejména re-
flexivni ¢asti — je dUlezité zachovat smér od hlavniho hrdiny k SirSimu okoli.
Pracovnici se mohou do hrani zapojit, pokud je klienti pfizvou. Pokud klienti
nereaguji vhodné, pracovnici je na to pfimérenym zplisobem upozorni — ide-
alné takovym zplsobem, aby si klienti nasli odpovéd sami pomoci vhodné po-
loZenych otazek (pracovnik vede klienty ke vhodné odpovédi cestou vhodné/
ndvodné polozenych otazek).
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Metodicky list

Téma: Praha
Nazev: Prazakovy aktivity
Zaméreni: Aktivni pFistup, prace s informacemi
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — max. 6 klientd, 2 pracovnici
Cil: Zopakovani jiz ziskanych znalosti a dovednosti z pfedchozich
aktivit pro rozvoj klicovych kompetenci formou spolecenské hry,
prostor pro zjisténi nedostatkl v informacich klient
Casova naroénost: 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ hraci deska Prazakovy aktivity — pfiloha ¢.1
e figurky ze hry Clovéce, nezlob se!
e specialni hraci kostka
e karticky s ukoly — pfiloha €. 2

Realizace
PRIPRAVA:
¢ v3e, co je ke hre potreba — hraci deska, karticky s tkoly, hraci kostka (jednora-
zoveé pfipraveno, sta¢i odnést do klubu/klubovny)
* nachystat figurky — vyp(ijéit z Clovéce, nezlob se!
¢ vytvofit specidlni hraci kostku (ma 2x jednicku, 2x dvojku, 2x trojku)

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Klientim predstavime novou spolec¢enskou hru Prazadkovy aktivity a sezndmi-
me je s pravidly:
o Cervena karta se symbolem Ust — mluveni — popis, vysvétleni (tak aby
ostatni poznali, co to je) ¢i zodpovézeni otazky
o modra karta se symbolem divadelnich masek —hrani —hra¢ ma za ukol pre-
hrat bud's pracovnikem, popf. s druhym hrac¢em scénku, kterou si vytahne
z hracich karet
o Zluté karty oznacené obrazkem PraZského hradu jsou takové , oddecho-
vé“ — jsou tam oznameni typu ,jdi o 3 polic¢ka vpred®, ,jdi o 5 poli¢ek zpat-
ky“ apod.
e Cilem kazdého hrace je presunout se z Brna do Prahy po vyznadené trase na
hracim poli.
e Kazdy hrac si libovolné vybere prvni ukol. Pokud ho Uspésné splni, hazi kost-
kou a posunuje se o pfislusny pocet poli¢ek kuptedu. Dalsi ukoly pak hrac¢ uz
nevybird libovolné, ale podle barvy poli¢ka, na které v pfedchozim tahu stou-
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pl. Pokud hra¢ ukol nesplini, zGstava stat na stejném misté (nehdzi kostkou)
a v dalsi kole plni dalsi ukol ze stejné kategorie.

Hra se da hrat v parech (stejné jako klasické aktivity) ¢i jako skupina (viz vyse
— jednotlivec plni ukol — napt. popis slova — a vSichni ostatni hadaji. V této
moznosti je vhodné klienty namotivovat tak, Ze pfece nechtéji jet do Prahy
sami a je tedy jejich cilem, aby cile dosahli vSichni hraci).

Hra mdZe zacit. Pracovnici se nezUcastriuji jako hraci, ale monitoruji hru, davaji
zpétnou vazbu na splnéni tkold, pfip. funguji jako spoludcastnici ve scénkach.
Po dokonceni hry se mizeme klient( zeptat, které Ukoly jim pfipadaly lehké,
které pro né byly pfili§ tézké (na tom, co bylo pro klienty tézké, se potom
muZe pracovat v ramci dalSiho seberozvoje).

Pfiloha ¢.1:
ZLUTE KARTICKY:

Jdi 0 2 poli¢ka dopredu.

Zolik: Tuto kartu mGze$ pouZit jako odpustek za jakykoli 1 Gkol.

Jdi na nejblizsi policko ,Hrani” (modré).

Jdi o 5 polic¢ek zpatky.

Pohodova cesta: odpocin si, vtomto kole nemas zadny tkol. (tato karticka 2x)
Jdi o 3 poli¢ka dopredu.

Jdi na nejblizsi policko ,,Mluveni“ (¢ervené).

MODRE KARTICKY (,HRANI“):

Ztratil/a ses v Praze, zeptej se kolemjdouciho na cestu ne nejblizsi stanici metra.
Je naledi, na ulici pfed tebou spadl stary pan a stéZuje si na nohu, nemf(ize
vstat, seZzen pro néj pomoc.

Byl/a jsi svédkem, kdyz se opilec v $aliné zacal rvét s revizorem, reportér z te-
levize s tebou déla rozhovor o této udalosti.

V restauraci jsi dostal/a presolené jidlo, pozadej si o jeho vyménu.

V Praze na ulici potkas Rytmuse, pozadej ho o spole¢nou fotku a podpis.
Chces jit na prohlidku VySehradu, zeptej se u stanku se vstupenkami na viech-
ny informace, které k tomu potfebujes.

Pfed vchodem do domu Bratislavska 41 se té cizi ¢lovék zepta na cestu na
zastavku MHD Malinovského namésti — popis mu cestu. (mozno variovat)
Nastoupi$ do tramvaje, boli té noha a chtél/a by sis sednout. Viechna sedadla
jsou obsazen3, ale vedle jedné pani je jen odloZeny kufr, co udélas?
Bezdomovec té na ulici prosi o drobné, odmitni ho.

Objednej telefonicky listky pro 8 lidi na divadelni pfedstaveni.
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Jdes$ po ulici a nékdo do tebe strci a zacne té provokovat. Jak zareagujes?
Jdeme na obéd do restaurace — objednej si u ¢isnika.

Byl/a jsi svédkem kradeZe auta a reportéfi TV Nova s tebou chtéji udélat roz-
hovor, odmitni je.

Béhem divadelniho predstaveni si potfebujes odskocit na WC, pozadej vedle
sediciho divdka, aby té nechal projit.

Kup si v bufetu na vlakovém nadrazi svacinu na cestu do Prahy.

Bezdomovec té na vlakovém nddrazi Zada o cigaretu. Jak zareagujes?

Néjaky kluk té pfedbéhl ve fronté v obchodé, fekni mu, at té nepredbiha.
Sedis v preplnéné tramvaji, na zastavce nastoupi stara pani s hilkou — nabidni
ji svoje misto k sezeni.

CERVENE KARTICKY (,MLUVENI“):

Provokace

Co musi$ udélat, kdyz vstoupis do tramvaje?

Popis 3 véci, které déla ¢lovék oznacovany za blaznivého fanouska.

Jizdni rad

Jakym dopravnim prostfedkem se mGzZes dostat z Brna do Prahy? Uved ales-
pon 3.

Bulvar

MUizes$ vratit v restauraci jidlo, pokud ti ¢iSnik donese néco, co sis neobjednal/a?
Idol

Jak poznas, kde muzZes bezpecné prechazet silnici? Uved 2 ukazatele.

Drb

Popis, co za informace potrebujes védét, kdyz chces jit na prohlidku do hradu?
Respekt

Kde muzes zjistit, kolik stoji vstupné do bazénu?

Jak poznas, Ze ¢lovék, ktery chce v tramvaji vidét tvoji jizdenku, je revizor?
Co se stane, kdyz té v tramvaji chyti revizor bez platné jizdenky?

Pravo

Kdo to je revizor?

Jak v restauraci zjistis, kolik stoji jidlo, které si chce$ objednat?

Kde zjistis, v kolik hodin ti jede vlak, nebo autobus? Uved alespor 2 moznosti.
Co udélas, kdyz to v restauraci donesou studené jidlo?

Jaké je vhodné obleceni do divadla?

Kde si mUzes koupit jizdenku na Salinu? Uved' alespon 2 moZnosti.

Jaké je zcela nevhodné obleceni do restaurace?

V jakém obchodé si koupi$ svacinu na cestu do Prahy?

Slavnostni raut

Seberozvojovka

Co to je metro?
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Priloha ¢. 2:

PRAHA _
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Metodicky list

Téma: Praha
Nazev: Jak se s tim poperu?
Zaméreni: Pfiprava na situace, které mohou nastat v Praze a jejich
nacviceni v bezpecném prostoru
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Vyzkouseni modelovych situaci, které se mohou stat v Praze
v bezpecném prostoru klubu za ucasti pracovnikd; nacvik reakci
a feSeni situaci + jejich skupinova reflexe; vedlejsi ocekavany
efekt: sniZeni strachu a pocitu nejistoty z podobnych situaci
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e listeCky se situacemi, které se mohou v Praze stat
e nadoba na losovani
e prostorna mistnost
¢ rekvizity, pokud aktivitu chceme udélat jako show

Realizace
PRIPRAVA:
o vytisknuti liste¢kl se stru¢nym popisem modelovych situaci

REALIZACE AKTIVITY:

e Vkruhu se s détmi pobavime o tom, Ze nds ¢eka vylet do Prahy. Sdélime ucel
této aktivity: vyzkouset si a pfipadné , natrénovat” tady v klubovné (bezpec-
ném prostoru), jak v urcitych situacich, které nas mohou potkat, reagovat, jak
je resit. Sdélime, Ze bude aktivita probihat formou pfehravani situaci, které si
budeme losovat.

¢ Pravidla bezpeéného prehravani: na zemi viditelné oddélime prostor, ve kte-
rém se hraje a prostor aktualni reality (kfidou, Svihadly, Zidlemi — podle toho,
co je v prostoru k dispozici). Pokud kdokoli nebude védét, jak v situaci dal,
»Sekne se” nebo nebude chtit situaci dohrdt, ma pravo vystoupit ze zény, kde
se hraje do reality a mluvit s ostatnimi, jak by situaci resili oni, jak by mohl po-
kracovat. AZ je pfipraven, vstupuje zpét do zény hrani. Pokud nechce vstoupit
do role zpét, je nahrazen nékym dalSim.

¢ Losujeme situace. Hlavni hrdina situace si k sobé mze vzit dalsi osoby jako
spoluhrace.

e Prehrdvame jednotlivé situace. Po kazdé ze situaci je reflektujeme. Pfehravani
i reflexe se musi vejit do 5 minut (pfi poctu 8 klientd, pti poCtu 6 klientd je to
asi 6 minut), abychom dodrzZeli ¢asovy rdmec 60 minut na celou aktivitu.
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Reflektovani nejprve zaméfujeme na hlavniho hrdinu. Jaké to bylo? Kde sis byl
jisty? Kde sis nebyl tak jisty? Co bys potfeboval jinak? Co/kdo by ti pomohl/o?
Nasledné reflektujeme s témi, ktefi se hrani také zucéastnili, nakonec s pozoro-
vateli. Uloha pracovnika je v tomto udrZenf aktivity, vedeni aktivity — zejména
reflexivni ¢asti — je dileZité zachovat smér od hlavniho hrdiny k SirSimu okoli.
Pracovnici se mohou do hrani zapojit, pokud je klienti pfizvou. Pokud klien-
ti nereaguji vhodné (tzn. napf. v situaci, kdy potrebuje klient uvolnit misto
pro vystup z Saliny zacne vedlesedici pani prelézat), pracovnik je na to pfimé-
fenym zplisobem upozorni — idealné takovym zplsobem, aby si klienti nasli
odpovéd sami pomoci vhodné poloZenych otazek (pracovnik vede klienty ke
vhodné odpovédi cestou vhodné/navodné poloZenych otéazek).
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10. Prodej sam sebe

Nasi klienti vyrGstajici zpravidla v prostfedi socidlniho vylouceni se velmi ¢asto po-
tykaji s problémy se sebeprosazenim. Nejde jen o prosazeni se ve vétSinové spo-
le¢nosti, jak by se mohlo na prvni pohled zdat. Néktefi z nasich klientl se potykaji
i s problémy se sebeprosazenim ve vrstevnické skupiné, ve Skolnim kolektivu, ale
i v rodinném prostfedi. Tyto problémy souvisi se Zivotem v socidlné vylou€enych
lokalitach, tedy s nedostate¢nym zaclenénim ve vétSinové spolecnosti. Na individu-
alni drovni pak mezi nejvyraznéjsi problémy patfi nedostatek znalosti a dovednosti
potfebnych pro plnohodnotny Zivot v nasich kulturnich a spole¢enskych podmin-
kach, a nizké sebevédomi.

di socidlniho vylouceni, v pozndvani a rozvoji vlastni osobnosti tak, aby byli schopni
vyjadrit své preference, nazory, potreby a pozadavky, a pfipadné je prosadit v ko-
lektivu.
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Metodicky list

Téma: Prodej sam sebe
Nazev: Predstav mé!
Zaméreni: Sebepoznani, odbourani studu, prezentacni
a komunikacni dovednosti
Cilova skupina: Klienti ve véku 8-20 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 6 klient(, 2 pracovnici
Cil: Umét se zamyslet nad sebou a svymi klady a zapory
Casova naroénost: 40 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e pozvanky pro ¢leny skupiny
e vytisknuty Zivotopis
e bélitko, propisky
¢ deka na sednuti, podlozky na psani

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit si Zivotopis

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Dva dny pred aktivitou rozddme klientm souhlasy pro rodice. Klienty pfivita-
me na aktivité a fekneme jim, Ze tato aktivita bude jind. Rozddme jim pozvan-
ky. Odchazime do parku. V parku si najdeme vhodné misto pro aktivitu. Kazdy
klient dostane za ukol vytvofit si svij Zivotopis. Klienty upozornime na to, aby
si do svého Zivotopisu napsali jen takové véci, které chtéji, aby o nich ostatni
védeéli. Jejich Zivotopis si budou &ist ostatni.

e Zpracovany zivotopis odevzdaji pracovnikovi, ktery jméno na Zivotopise za-
béli. Klientim rozddme zabéleny Zivotopis tak, aby se klientovi nevratil jeho
vlastni.

¢ Klientdm nechdame 10-15 minut na procteni Zivotopisu. Klienti zacnou pred-
stavovat Clovéka z Zivotopisu, ktery dostali. S prezentaci zacina klient, jehoz
jméno je abecedné prvni. Na ostatnich klientech je, aby z dané prezentace
poznali, o jakého klienta se jedna.

e Po kazdé prezentaci dostane klient formuldr na zpétnou vazbu, ktery vyplni.
Pracovnici vyplnény formulaf vyberou a zacne prezentovat dalsi klient.

¢ Po prezentaci vSech Zivotopisd probéhne diskuze ke zpétné vazbé.
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Metodicky list

Téma: Prodej sdm sebe
Nazev: Najdi sam sebe
Zaméreni: Sezndmeni se s novymi povahovymi vlastnostmi, schopnost je
objektivné pfifadit k lidem, prezentace, odbourani studu,
sebepoznani, schopnost mluvit pfed skupinou

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 2 pracovnici

Cil: Spravné porozuméni novym sloviim a jejich vyznamim,
ovéreni si schopnosti tato slova dale spravné vyuZivat

Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 40 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

vytisknuty papir s vlastnostmi
ndzky

Cisty tvrdy papir

lepidlo

fixy, pastelky

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout list s vlastnostmi

REALIZACE AKTIVITY:

Zopakujeme s klienty, kterému tématu se tento mésic vénujeme. Na zacatku
aktivity nechdme prostor pro klienty na zopakovani pojmu ,vlastnost”. Pra-
covnik mdze uvést jako priklad své povahové vlastnosti, aby se klienti [épe
orientovali.

Kazdy si sdm najde pro sebe bezpeény prostor v klubovné, kde se usadi. Pra-
covnik kazdému rozdad Cisty bily papir. Klient na papir napiSe své jméno (pre-
zdivku) a papir si vyzdobi podle svého prani.

Rozddme klientim papir s vytisknutymi vlastnostmi a ddme jim pokyn, aby si
papir precetli a nastfihali. Klient si vybere, které vlastnosti jej charakterizuji
a naleptf si je na svij papir.

Probéhne ,,zdvérecné kolecko” o tom, jak bylo naro¢né vybrat vlastnost, kte-
rd ho charakterizuje. Ddme prostor i ostatnim klientm, co si mysli o vybéru
vlastnosti daného klienta. Spolecné mlizeme zhodnotit, zda klient vnima sebe
sama jako ,frajera“, nebo je skromny nebo realisticky.
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Metodicky list

Téma: Prodej sam sebe
Nazev: Po stopdach sebe
Zaméreni: Sebepoznani, odbourani studu, prezentacni
a komunikacni dovednosti

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-20 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Uvédomit si, Ze Zijeme ve spolecnosti; zastavit se a premyslet
v bezpe¢ném prostoru o tom, Ze lidé kolem mé maji spoustu
dobrych vlastnosti; trénovat davani pozitivni zpétné vazby.

Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 40 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

tvrdy papir s nakresem cesty se Slapotami

Realizace
PRIPRAVA:

pfipravit a vytisknout pracovni list s nakresem cesty se Slapotami
pfipravit propisky

REALIZACE AKTIVITY:

Klientdm ozndmime, Ze se této aktivity Ucastni i pracovnici. Klientdm dame
zadani: rozhlidni se kolem sebe a na kazdém kamardadovi v této mistnosti najdi
jednu véc: v ¢em je dobry, za co ho obdivujes, v ¢em by si chtél byt jako on,
¢eho si na ném vazis, v ¢em je podle tebe frajer, kvili ¢emu ho beres.
Nechame prostor (cca 10 minut) na to, aby se kazdy zamyslel, a na kazdém ¢le-
novi skupiny nasel néco (viz. bod 1). Zd(iraznime, Ze nemluvime nahlas, nefika-
me ostatnim, co na kamaradovi obdivujeme atd., nechavdme si to pro sebe.
Ukoncime fazi pfemysleni. Pfesuneme se k pracovnimu listu. Klientdm rozda-
me pracovni list s cestou a Slapotami s tim, Ze ted'ddme dohromady, co jsme
vSichni vymysleli.

Vysvétlime klientlm, jak s pracovnim listem pracovat. Nahote v3ichni pode-
pisi svij list a poslou jej kamaradovi po levici (od srdce). Kamarad po levici
vepiSe do Slapoty to, ¢eho si vazi, co obdivuje atd. na kamaradovi, jehoz list
dostal. Takto pokracujeme, dokud se k ndm nevrati nas vlastni list.

Probéhne ,zavérecné kolecko” o tom, jak kdo vnima, co o ném napsali, jestli
je z néceho prekvapeny, jestli ho nékdo zaskodil, jestli si to o sobé nemyslel,
atd. Do této reflexe se opét zapoji i pracovnici.

Cilem je, aby vsichni odchazeli v pohodé — proto, pokud se objevi néjaké ne-
ptijemnosti, je ukolem pracovnik{ tyto rozptylit a udrzet pohodu i po skonce-
ni aktivity.
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Metodicky list

Téma: Prodej sdm sebe
Nazev: Rekni, jaky ses!
Zaméreni: Aktivita je zamérena na rozvoj prezentacnich dovednosti,
na odbourdani studu, sebeuvédoméni a sebepoznani
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klientd, 4 pracovnici
Cil: Aby si kazdy klient z této aktivity odnasel kolaz o sobé samém
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
* noviny a ¢asopisy
¢ nlzky a lepidla
e (Cisty tvrdy papir

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit pomucky

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Na zacatku klientdm predstavime pfipravenou aktivitu a vysvétlime, co se
ocekava. Klientim rekneme, aby si zkusili v tichosti popfemyslet o sobé sa-
mém, o svém Zivoté. Klienti mohou premyslet nad svoji minulosti, budouc-
nosti a pfitomnosti.

¢ Klienty pozveme ke stolu, kde jsou nachystané noviny a ¢asopisy. Z téchto no-
vin a Casopisl si klienti mohou vystfihat obréazky, které budou potfebovat na
vytvoreni koldZe o sobé. Pokud klient potfebny obrazek nenajde v novinach
nebo v ¢asopisu, mUZe si jej sam nakreslit.

¢ Hotovou kolaz klient predstavi ostatnim klientdm. Po predstaveni probéhne
i s pracovniky diskuze, pfi které budeme vychazet z celkového dojmu kolaze
(upravenost, chaoti¢nost, originalita). Spole¢né se zamyslime nad tim, co mo-
hou znamenat prazdnd, nezaplnéna mista na papite (pokud tam néjaka na-
jdeme) nebo naopak plocha zaplnéna do posledniho mistecka, obrazky pre-
sahujici plochu, které téma v kolazi prevlada (rodina, kamaradi, zajmy a jiné).
Déle mGzZeme spolecné diskutovat nad tim, zda se v koldzi vice objevuje pfi-
tomnost, budoucnost nebo minulost.
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11. Setkani s jinakosti, Setkani s jinakosti Il.

Lidé jsou rdznf, rizné barevni, rizné tvarovani... Pfesto jsme si v mnohém podobni.
Odlisnost nemusi byt vidét hned na prvni pohled, mlze se skryvat ve schopnosti
vnimani, zpdsobu mysleni, nebo v moznostech, které jsou nam nabizeny. Stejné tak
nemusime byt vidy schopni vidét to, Ze i pres nejriznéjsi rozdily mame nakonec
vsichni spole¢nou minimalné jednu véc — jsme lidé.

Prehled o svété kolem nas je u nasich klient(i v pfevazné vétsiné pripadl omezen
Zivotem v prostredi silné ovlivnéném socialnim vylou¢enim. Zaroven jsou nasi kli-
enti chapani vétSinovou spolecnosti jako ti ,jini“. Aktivity pro rozvoj klicovych kom-
petenci realizované v tematickém mésici ,Setkani s jinakosti“ nejsou zaméreny na
zjevnou jinakost, i kdyZ i ta je zde z€asti tematizovana. Tyto aktivity jsou zaméreny
spiSe na prdci s jinakosti, kterou si nasi klienti mozna ani neuvédomuiji — jde o rozdily
na urovni mysleni a moznosti, které jsou nam dany.

Vzhledem k aktudlnim problémdm v kolektivu klientl v klubovné jsme se roz-
hodli téma jinakosti a tolerance rozvinout v dalSim tematickém mésici, ktery byl
nazvan ,Setkdni s jinakosti 11.“. V obou tematickych mésicich jsou, kromé rozvoje
védomi o lidské rliznosti obecné, aktivity zaméreny také na rozvoj empatie, tole-
rance, sebepoznani, skupinové spoluprace, schopnosti argumentace, rozhodovani
a sebeprosazeni. Aktivity jsou koncipovany interaktivné.
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Metodicky list

Téma: Setkani s jinakosti
Nazev: Umime si pomahat
Zaméreni: Setkani se s rdznymi druhy postiZeni, osobni zkuSenost s télesnym
omezenim, spoluprace pfi kompenzaci individudlnich omezeni
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: skupinova — 10 déti, 5 pracovnik
Cil: Sezndmeni se s rliznymi druhy postizeni, vyzkouset si na vlastni
kGzZi existenci s omezenim (nevidomost, chybéjici koncetiny),
zlepSit schopnost spoluprace
Casova naroénost: 30 min. piiprava, 40-60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e chléb s pastikou
¢ priborovy ndz
e 10 x Satky na zavazani o€i a rukou
e fotoaparat
e kreslici potfeby
¢ jednoduchy obrazek na A4
¢ 1 kus obleceni (nejlépe sukné)
e kostky rGznych tvar(i a forma, do které se budou vkladat podle rGznych tvar(

Realizace
PRIPRAVA:
e pracovnici pfipravi v prostoru klubovny jednotliva stanovisté, na kterych bu-
dou klienti zastavovat — jsou to: a) natirani plilky chleba; b) focenti; c) kreslent;
d) oblékani; e) kostky.

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Do klubu je pozvanych 10 klientd. Je jim prezentovana aktivita — pljde o to,
abychom si vyzkouseli, jaké to je, kdyZz nékdo nevidi a kdyz nékdo nema ruce —
kdyz si lidé musi navzajem pomahat, aby mohli délat véci, které délame bézné
kazdy den. Kazdy z nds si vyzkousi obé dvé véci.

¢ Klienti se za asistence pracovnikd rozdéli do dvojic.

¢ Pracovnici klientim ukdzou, jaké ukoly je Cekaji v této hie. Vysvétli jim, Ze
kazdou dvojici bude provazet jeden pracovnik a dohlizet, aby vSechno bylo ok.

¢ Klienti si ve dvojicich urci, kdo bude mit jaké omezeni v prvnim kole.

® Pracovnici zavaZou ,,nevidomym® oéi a ,,bezrukym” ruce za zady.

¢ Jednotlivé dvojice jsou pfivedeny na stanovisté tak, aby na kazdém byla jedna
dvojice. Pracovnici vysvétli ,,bezrukym“ klientlim, v jakém sméru budou spl-
rovat jednotlivé Ukoly (postupovat mezi stanovisti).
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Jednotliva stanovisté a ukoly:

a) Nevidomy musi za instrukci bezrukého natfit plku krajice chleba a bez-
rukého nakrmit.

b) Nevidomy musi za instrukci bezrukého vyfotit celou dvojici.

¢) Nevidomy musi za instrukci bezrukého namalovat obrazek, ktery slouzi
jako predloha.

d) Nevidomy musi za instrukci bezrukého obléct bezrukému sukni.

e) Nevidomy musi za instrukci bezrukého vloZit 5 kust kostek rtznych tvar(
do nadoby pres Sablonu — musi trefit spravny tvar do spravného pro-
storu.

Pracovnici se snazi nechat hlavni instrukce a navigaci na klientech samotnych,
v pfipadé potreby viak zasahuji. Zabezpecduji také, aby se klienti hybali sprav-
nym smérem, a koordinuji jev pfipadé, Ze nékteré stanovisté zabere dvojicim
vic Casu.

KdyzZ se vSechny dvojice vystfidaji na vSech stanovistich, vyméni se ve dvoji-
cich role a celd hra pokracuje znova.

Kdyz zase skon¢i celé kolo, odlozi pracovnici Satky.

Klienti se spolecné s pracovniky posadi do kruhu a probéhne kolecko, ve kte-
rém kazdy fekne:

o jaky ma z hry celkovy pocit

o co bylo pro ného tézsi — nevidomost nebo kdyz neméli ruce

o jak se jim spolupracovalo ve dvojici

° co si z aktivity odnasi
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Metodicky list

Téma: Setkani s jinakosti
Nazev: Nejvétsi mrcha
Zaméreni: MordIni dilemata, schopnost argumentace a sebeprosazeni
Cilova skupina: Klienti ve véku 8-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klient(, 2 pracovnici
Cil: Zprostredkovat zkuSenost, Ze nékdy se lidé dostanou do situace,
kdy jednaji tak, Ze je tézké urcit, jestli se zachovali ,dobre”
nebo ,Spatné”.
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

¢ mensi papiry a tuzky/propisky

e pribéh:
V jednom mésté zije maminka se svou malou dcerou. Jsou moc chudé, protoze Ziji
samy a maminka nema praci. Jednou, kdyz uz doma neméli opravdu nic k jidlu, dala
maminka dcefi poslednich 20 korun a fekla ji, aby $la koupit chleba. Dcera vzala pe-
nize a $la do obchodu. Po cesté potkala svoji kamaradku, ktera $la taky zrovna na na-
kup, tak sly spolecné do vecerky. Prodavacka ve vecerce vidéla, Ze holky maji penize,
tak jim zacala nabizet rlizné koblihy a Zvykacky, aZ z nich vSechny penize dostala.
Kamardadky snédly koblihy a Zvykacky, ale pak si dcera vzpomnéla, Zze méla za penize
koupit chleba, a Ze kdyZ vSechny penize utratila, nebudou ted mit s maminkou co
jist. Zacala brecet, protoze ji to bylo lito. Kamaradka ji navedla, aby $la do ,InterSpa-
ru“a chleba ukradla. Dcera nevédéla, co ma délat, tak $la a chleba opravdu ukradla.
Na kradez se pfislo u pokladny, prodavacky udélaly hrozny povyk, ale dcera stihla
utéct. Zatimco $la dcera s chlebem domd, fekla sousedka o té kradeziv ,InterSparu”
mamince. Maminka se hrozné roz¢ilila a dceru zbila.

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit pomucky

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Klientim precteme pribéh vyse, potom jim zopakujeme jednotlivé postavy
pribéhu: maminka, dcera, kamaradka, prodavacka, sousedka (mGzZeme je na-
psat na tabuli nebo na néjaké viditelné misto, ale v pofadi, v jakém se postavy
vyskytuji v pfibéhu). Pfibéh precteme jesté jednou.
¢ Klientdm dédme papiry a tuzky a poprosime je, aby na papir napsali viechny
postavy od , nejvétsi mrchy” po nejmensi, tzn. podle miry viny.
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Klienti se rozdéli do skupin podle toho, jakou postavu v pfibéhu vidi jako nej-
nevinnéjsi.

Potom skupiny diskutuji. Diskusi miZzeme motivovat hrou na soud, kde kazda
skupina predstavuje obhajce své postavy. Soudce je jeden z pracovnik(, kte-
ry pracuje se skupinovou dynamikou a déld , proces” napinavéjsi. Po néjaké
dobé se na zakladé argument(l vyjadfi, kterou postavu ,,osvobozuje”.

Celou aktivitu zakon¢ime vystoupenim z roli a upozornénim na to, Ze neexis-
tuje Zadné spravné feseni a podékujeme klientlim za nasazeni a argumenty.
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Metodicky list

Téma: Setkdni s jinakosti II.
Nazev: J4 mam rad, ty mas rad
Zaméreni: Mezilidské vztahy, empatie, tolerance, pozitivni zpétna vazba,
sebepoznani
Cilova skupina: Klienti ve véku 612 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Rozvinout vzédjemné vztahy ve skupiné klient(;
posilit schopnost empatie; posilit vzajemné davani
zpétné vazby; zaméfit pozornost na pozitivni vlastnosti klientd
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
* papiry, fixy, propisky

Realizace
PRIPRAVA:
¢ pro kazdého ucastnika pfipravime 2 papiry velikosti A4

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Na uvod se Ucastnici shromazdi uprostfed mistnosti. Ten, kdo aktivitu vede,
postupné cte jednotlivé otazky a mozZnosti podle pfilohy €. 1. Kazda ze 4 moz-
nosti patfi do jednoho kouta. U&astnici si vidy maji vybrat jednu moznost
a podle své volby se pfesunou do kouta, kam patfi jejich volba. Je potfebné
na Uvod ucastnikdim vysvétlit, Ze z danych moznosti by si vidy méli jednu vy-
brat, i kdyZ to tfeba neni ta, kterou by oni sami nejvic chtéli. Kazdy by se mél
rozhodovat sam za sebe, nefidit se podle ostatnich — tato aktivita neni o tom,
kdo je s kym kamardd, ale o tom, co vSechno mame radi. Je také dileZité, aby
bylo toho, kdo aktivitu vede, dobre slyset.

e Kaidy klient dostane jeden list A4, na kterém je predtisténd tabulka s otazka-
mi podle pfilohy €. 2. Kazdy klient si sam vyplni tabulku podle sebe — je dile-
Zité, aby klienti navzdjem neznali své odpovédi. Pracovnik pak papiry sesbira
a v ndhodném porfadi precte odpovédi. Ucastnici aktivity musi hadat, koho
odpovédi Cte. Je dlileZité, aby se Ucastnici neprozradili, kdyz se Cte jejich papir.

e Kaidy ucastnik si na Cisty list A4 obkresli vlastni dlan. Pak si kazdy na zada
pfipne svou dlafl — u pfipindni mlZou Uéastnici spolupracovat. Ukolem kaz-
dého ucastnika je pak napsat vSem ostatnim na zada do jejich dlané jednu
véc, kterd se mu na daném clovéku libi, kterou méa na ném rad, za co ho chce
pochvalit. Nakonec si kazdy precte svou dlani a v kole¢ku fekne, co ho potésilo
a podékuje ostatnim.
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Priloha ¢. 1:

1. Kterou z téchto 4 pohadkovych postav bych chtél/a byt?
a. Sipkova RiZenka
b. Carodé&jnice
c. VIk, ktery snédl Karkulku
d. Princ z Popelky

2. Kdybych si mohl/a vybrat, kam bych $el/sla na dovolenou?
a. Kmofi
b. Na hory
c. ZGstal/a bych doma
d. Na opustény ostrov

3. Které z téchto zvifat bych chtél/a mit doma?
a. Zelvu
b. Kfecka
c. Koné
d. Hada

4. Na jaky film bych Sel/ $la do kina?
a. Na pohadku
b. Na romanticky film
¢. Na akéni film s Jackiem Chanem
d. Na komedii

5. Které z téchto povolani bych si nejspis vybral/a?
a. Madni navrhat/ka
b. Osetfovatel/ka zvifat v ZOO
c. Politik/¢ka
d. Opatrovatel/ka starych lidi

6. Kdybych mél/a byt slavny, chtél/a bych, aby to bylo jako:
a. Zpévak/zpévacka
b. Sportovec/sportovkyné
c. Herec/herecka
d. Taneénik/tanecnice
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7. Kdybych si mél/a vybrat z téchto kvétd, vybral/a bych si:
a. PampeliSku
b. Tulipan
c. ROz
d. Hrebik

8. Z téchto zpévakl a zpévacek bych chtél/a nejvice potkat:
a. Karel Gott
b. Dara Rolins
c. Hannah Montana
d. Notar Mary

9. Kdo z téchto lidi je mym vzorem?
a. Rodice
b. Nékdo jiny z rodiny
c. Nékdo slavny (fotbalista, zpévacka, tanecnice, herec...)
d. Nékdo z mych kamaradu

10. Kdybych si mél/a vzit s sebou jednu véc na opustény ostrov, vzal/a bych si:
a. Mobil
b. Pero a papir
c. Jidlo
d. Obleceni

11. Kdybych se mél/a zménit na zvite na 1 den, chtél/a bych byt:
a. Opice
b. Motyl
c. Delfin
d. Lev

12.  Zrocnich obdobi mam nejradéji:
a. Jaro
b. Léto
c. Podzim
d. Zimu

13. Ztéchto jidel bych si vybral/a:
a. Rizek asalat
b. PalaCinky
c. Zeleninovy salat
d. Cockovou polévku
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Z téchto vlastnosti se mi nejvic libi:
a. KdyZz ma nékdo smysl pro humor
b. KdyzZ je nékdo odvazny

c. Kdyz nékdo pomaha ostatnim

d. KdyZ je nékdo chytry

Na lidech se mi nejvic nelibi:

a. Kdyz ostatni mlati

b. Kdyz ze sebe moc délaji

c. Kdyz se pofad nudi

d. Kdyz jsou falesni

Kdybych si mél/a vybrat dérek, bral/a bych:
a. Pocitacovou hru

b. Nové obleceni

c. Pastelky a fixy

d. Vylet

Kdybych si mohl/a vybrat, kolik déti budu jednou mit, chtél/a bych:
a. 1-2

b. 3

c. 4

d. 5avic

Co mi vzdy zlepsi naladu:
a. Kamaradi

b. Darek

¢. Hudba

d. J4dsdm/ sama

Z téchto barev bych si vybral/a:
a. Modrou

b. Cervenou

c. Zelenou

d. Zlutou

Nejradéji slavim:
a. Vanoce

b. Narozeniny
c. Zaclatek léta
d. Vysvédceni
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P¥iloha &. 2 Metodicky list

Oblibend barva Téma: Setkani s jinakosti II.

Nazev: Apokalypsa

Oblibené jidlo Zaméreni: Rozvoj skupinové spoluprace, mezilidské vztahy
Clovék, kterému bych se chtél/a podobat (mdj vzor) Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Zemé, do které bych se chtél/a jednou podivat Typ aktivity: Skupinova — 8-10 klient(, 3 pracovnici

Cil: Uvédomeéni, Ze neni dobré odsuzovat lidi podle prvniho dojmu
a rozvoj skupinové spoluprace

Oblibeny pfedmét ve Skole Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Jednou bych chtél/a byt

Oblibené zvire

Oblibeny den v tydnu

Material a pomucky
e barevné papiry

Oblibeny film e tabule, kfidy
Oblibena pohadka
Nejvétsi radost mi udéla Realizace

PRIPRAVA:
e pripravit a vytisknout karticky s postavami + karti¢ky s charakteristikami postav

Oblibeny pfedmét ve Skole

REALIZACE AKTIVITY:

e Klienty uvedeme do déje. Svét zachvatila epidemie neznamé nemaoci, pfi kte-
ré ve velkém umiraji lidé. Existuje jeden jediny ostrov, kam se tato nemoc
jesté nedostala a ten je jedinou zdchranou. Hacek je v tom, Ze na ostrov od-
plouva posledni lod, kde zbyvaji mista pro 3 lidi.

¢ Klientdm rozddme karti¢ky s postavami, které budou predstavovat (napf. Ié-
kar, zlodéj, uklizecka, ¢ernoch...). Jejich ukolem bude spole¢né vybrat postavy,
které se dostanou na lod a zdGvodnit proc.

e Zeptdme se klientd, jestli je jejich rozhodnuti konecné, jestli opravdu dobre
zvazili, koho vlastné zachranuji. Pfipomeneme jim, Ze o téchto lidech vlastné
nevi nic blizsiho.

¢ Kjednotlivym postavam prozradime jejich charakteristiky, které by mély zvra-
tit pohled na danou postavu (napt. Iékai — odmita 1écit kohokoli jiného, nez
bilé a bohaté lidi) — pro pfehlednost je napiSeme na tabuli.

e Nechame klienty, aby znovu zvaZili, které 3 postavy zachrani — opét by méli
uvést divody. Pokud se klienti rozhodnou, hra konci — pravdépodobné ale je,
Ze se nebudou moci rozhodnout a v tomto pfipadé hru ukonéi pracovnik.

e Po skonceni hry se s klienty posadime do kruhu a diskutujeme o hre. Jak jste
se citili, kdyzZ jste méli rozhodnout o Zivoté nebo smrti nékoho druhého? Jaké
bylo rozhodnou se, koho vzit na lod? Jaké to pro vas bylo, kdyZ jste se dozvé-

vas smyslem této hry?
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Metodicky list

Téma: Setkdni s jinakosti II.
Ndazev: Paleta pocitl
Zaméreni: Uvédoméni si rliznosti pocitl a emoci,
zvySeni schopnosti empatie

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 2 pracovnici

Cil: Roz3ifit predstavu Ucastnikd o jednotlivych pocitech a emocich
a situacich, ve kterych je mdzou zazit; umoznit Gcastniklim
prozit tyto emoce v situacich z béZného Zivota, popsat je a vcitit
se do jinych lidi

Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 45-60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

2 x tabulka s paletou pocitl (viz. pfiloha €. 1)

1 plakat (v&tsi papir), kde je uprostied napsano ,,CiTIM SE...“ po stranéch jsou
pozitivni a negativni ,,smajliky”

prfedem pripravené modelové situace

Realizace
PRIPRAVA:

pracovnik rozstfiha 1 tabulku pocitli na jednotlivé pocity, které rizné rozmisti
po prostoru klubovny

REALIZACE AKTIVITY:

Ugastnici musi posbirat viechny papirky s jednotlivymi pocity, které najdou
v prostoru.

Listky se shromazdi na stole kolem papiru, ktery leZi uprostfed stolu a na kte-
rém je napsané ,CiTiM SE...“. Ugastnici se shromazdi kolem stolu.

Listecky se rozdaji mezi klienty tak, aby méli vSichni stejné. Pak ndasleduje ko-
lecko, kdy se postupné Ctou pocity z papirkll a pak se lepi na papir v souvis-
losti s tim, jestli je Ucastnici povazuji za pozitivni nebo negativni. Prlibézné se
o jednotlivych pocitech diskutuje a Géastnici mGzou vykladat, jak jim rozumi
a s ¢im se jim spojuji.

Klienti jsou pak rozdéleni do dvojic — jejich ukolem je zahrat modelovou situ-
aci, kterou si vyberou. Maji ji zahrat jenom kratce, staci nékolik vét. Po kazdé
scénce se ptame nejdfiv aktérd, jak se u toho citili — pti popsani emoci si ma-
Zou pomoct nasim seznamem pocitQ. Pak se ptame i ostatnich klient(, co si
o tom mysli. Dvojice ma pak situaci zahrat jesté jednou tak, aby se oba aktéfi
citili dobre.
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P¥iloha €. 1: CiTiM SE...
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PFiloha €. 2: MODELOVE SITUACE

1. Dva kamaradi jdou po ulici — jeden z nich vidi v obchodé kopacky, které by si
chtél koupit, ale nema dost penéz. Kamarad se mu za to posmiva ...

2. Dva spoluzaci si spole¢né maluji. Jeden z nich odbéhne na zachod — kdyzZ se
vrati, vidi, Ze jeho obrazek je po€marany. Zaéne obvifiovat svého kamarada
bez toho, aby vidél, co se stalo.

3. Holka a kluk se jdou projit do mésta. Kdyz kluka pozdravi jeho spoluzacka ze
Skoly, zaéne holka Zarlit a byt na ného hnusna.

4. Mamka vafi obéd, ktery tatovi nechutnd, a proto ji chce zbit.

5. Jedna kamaradka fekne té druhé své tajemstvi a poprosi ji, aby to nikomu
nefikala. Druha kamaradka vSak na to nehledi a fekne tajemstvi ddl. Ostatni
pak holku pomlouvaji.
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Metodicky list

Téma: Setkdni s jinakosti II.
Nazev: Svét jako mozaika
Zaméreni: Rozvoj vieobecného prehledu

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8-10 klient(, 3 pracovnici
Cil: Sezndmeni se zvyky a tradicemi rGznych kultur,
rozSifeni vSeobecného prehledu, zlepseni schopnosti
spoluprace a tolerance k jinakosti

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 50 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

barevné papiry

vétsi papir, napft. flipchartovy

nazky

pastelky, fixy, psaci potfeby

rekvizity k scénkdm — napf. obleceni, satky, bryle...

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout obrazky osob z rGznych etnik a kultur + pojmenovani téchto osob

REALIZACE AKTIVITY:

S klienty si spole¢né vysvétlime, co je to mozaika.

Jednu mozaiku si spoleéné vyrobime. PUjde o ,mozaiku kultur/etnik”. Klienty
vyzveme, aby rozstfihali barevné papiry na mensi kousky — na kaZdy kousek
napiSeme oznaceni pfislusnika nékteré z kultur/etnik, se kterymi se mizeme
ve svété setkat (napf. Indidni, Romové, Inuité...). U kazdé kultury/etnika se
kratce zastavime a diskutujeme, co o ni, jejich pfislusnicich vime (jak vypa-
daji, kde ziji, jaké maji zvyky, zajimavosti...). Tyto popsané papirové kousky
nakonec nalepime na vétsi papir tak, aby tvofily mozaiku. Na této mozaice si
vysvétlime rozmanitost lidi, kultur a pestrost svéta. Mluvime s klienty o tom,
Ze rozmanitost je pfirozend véc, a ze ,jiné“ neznamena ,Spatné”.

Na stdl rozhazime obréazky osob z rliznych kultur a etnik a pojmenovani téchto
osob. Klienti budou mit za ukol pfifazovat osobu a pojmenovani.

Nakonec se klienti rozdéli do skupinek a dostanou k dispozici rekvizity. Kazda
skupinka si vylosuje nékolik (podle poctu) listeckld s oznacenim pfislusnikl
raznych kultur/etnik. Klienti dostanou za Ukol se prevléci za ¢lovéka, které-
ho si vylosovali a zahréat scénku (napf. typicka ¢innost pro daného ¢lovéka).
Ostatni budou hadat, o koho jde.
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12. Barevny svét

Barvy jsou v nasi spolecnosti jednim z dlileZitych komunikacnich kandl(i, maji vliv
na lidskou psychiku, zaroven kazda z barev nese urcitou symboliku. Barvami jsme
doslova obklopeni a jejich rozliSovani patfi mezi zdkladni dovednosti, kterym se déti
uci jiz od malicka. Hlavnim dlvodem, pro¢ jsme se rozhodli do programu na rozvoj
klicovych kompetenci zafadit tematicky mésic ,,Barevny svét” byl fakt, Ze fada na-
Sich klientd, casto i téch, ktefi uz navstévuji zakladni Skolu, ma problém s rozezna-
vanim a pojmenovavanim barev. Dalsim divodem byla snaha intenzivnéji zapojit do

aktivit mladsi klienty, ktefi jeSté neumi €ist a psat.
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Metodicky list

Téma: Barevny svét
Nazev: VSechny barvy svéta
Zaméreni: Abstraktni mysleni, prace s naladami a emocemi,
multikulturni vychova

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(i, 3—4 pracovnici

Cil: Rozvoj abstraktniho mysleni, zlepseni sebepozndni,
ziskani novych védomosti o jinych kulturach

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

velké barevné papiry v 6 barvach

post-it listky

lepici paska, dostatecny pocet barvicek

pfipravené listky s podstatnymi jmény a vlaje¢kami

jednoducha mandala pro kazdého ucastnika aktivity

vhodna hudba (je mozné pouzit jakykoliv mix relaxaéni nebo jiné, pro klienty
vhodné, spise klidnéjsi hudby z youtube.com)

Realizace
PRIPRAVA:

vytvofit listky s podstatnymi jmény, které budou klienti pfifazovat k barvam
povésit na zed'v prostoru velké barevné papiry

stahnout z internetu hudbu

vytisknout jednoduché mandaly

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnici si klienty rozdéli do dvojic nebo trojic tak, aby s kazdou dvojici/
trojici byl jeden pracovnik.

Kazdy klient si na ivod mize vybrat jednu jednoduchou mandalu na velkosti
papiru A5 . MdZe si vybrat jenom tfi barvy, kterymi mandalu vybarvi. Kazdy by
si mél vybrat barvy, které se mu nejvic libi. Klienti vybarvuji v malych skupin-
kach (dvojicich/ trojicich).

Po vybarveni mandaly maji klienti za ukol seradit své pastelky podle toho,
ktera se jim libi nejvic a ktera nejmin. Ke kazdé z nich maji vymyslet pfirovnani
— napf. ¢ervena jako ... Pfirovnani napisi klienti na post-it listek a nalepi ho na
velky papir stejné barvy, ke které se vadze dané pfirovnani.

Kazda skupinka klientl pak dostane post-it listecky s uz napsanymi podstat-
nymi jmény (napf. dobrosrde¢nost, smutek, klid, rozum, ...). Tyto listky pak
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maji po vzdjemné dohodé (ve dvojici nebo trojici) pfilepit na papir té barvy,
ke které se jim dané slovo hodi.

Kazdy tym dostane jeden specialni papirek, na kterém bude podstatné jméno
spolecné s vlajkou cizi zemé. Skupinka bude mit za kol uhodnout, jaka barva
v dané zemi naleZi k danému slovu (napf. ve Spanélsku je éerna barvou slav-
nostni).

Na zavér si sedneme vSichni do kruhu a pfecteme si, jaké slova pfifadili klienti
k riznym barvam —budeme o tomto vybéru diskutovat a zamyslime se vic nad
rozlicnymi vyznamy, které jsou barvdm pfisuzované v rliznych kulturach.
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Metodicky list

Téma: Barevny svét
Nazev: VSichni jsme lidé
Zaméreni: Tolerance, komunikace, sebedlvéra
Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 2 pracovnici
Cil: Uvédomeéni si, Ze vsichni lidé maji stejnou hodnotu,
bez ohledu na barvu pleti
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e ,novinové” ¢lanky (viz. pfiloha )
¢ rekvizity na pfehravani situaci

Realizace
PRIPRAVA:
e vytisknout ,novinové” ¢lanky

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienty kratce seznamime s tématem fyzické odlisnosti lidi. Klientd se ptdme,
s jakymi typy lidi uz se setkali, jak na né tito lidé puasobili.

¢ Rozdame klientdim ¢lanky do dvojic, aby si je precetli a pfipravili si pfibéh ze
¢lanku jako scénku.

e Poté kazdda dvojice prehraje scénku ostatnim. Po kazdé scénce probiha disku-
se, co bylo v pfibéhu ,rasistického”.

e Na zavér shrnuti, o ¢em celd aktivita byla, co si z ni klienti odnasi, co se jim
libilo/nelibilo.
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Priloha:
CERNOCH SE VLOUPAL DO DOMU! CHTEL HO VYKRAST?!
NEW YORK, 10. dubna 2014 ve velernich hodinach obyvatel bohaté ¢tvrti mésta
New York zavolal mistni policii, Ze do jednoho z luxusnich domU se vloupa ¢ernoch.
Na misto okamZité ptijel policista a vyzval muze, at vyjde z domu. Muz odmitl.
Tvrdil, Ze je profesor z Harvardovy univerzity a fekl policistovi, at si s nim moc neza-
hrava. Policista ¢ernocha zatknul za nepfistojné chovani.
Pfi vyslechu na policejni stanici se zjistilo, Ze ¢ernoch mluvil pravdu — byl to profe-
sor a dim byl jeho. Velitel policie podal dodatecné vysvétleni: ,,Do domu se profesor
vloupal oknem, protoze si doma zabouchnul klice.” /Autor: Petra Vomackova/

BOMBA V LETADLE?
PRAHA, 2. cervna 2014 na Letisti Vaclava Havla byl na nékolik hodin zadrzen muz z Iraku.

Ochranka méla podezfeni, Ze se snazi na palubu letadla propasSovat bombu.
K pfipadu se vyjadfil i velitel ochranky: ,MuZ byl podezrely uZ na prvni pohled. Byl
snédy, na hlavé mél turban. MuZ vypadal nervézné a pordd sledoval svij mobil. Méli
jsme obavy, Ze by mohl ohrozit dalsi cestujici.”

K celé situaci se po propusténi z vySetfovaci mistnosti vyjadfil i sdm zadrzeny
Abdul Ali: ,Jedndni ochranky se mé opravdu dotklo. Slo o velké nedorozuméni. Sle-
doval jsem mobil, protoZe moje Zena dnes rodila. Ted uZz mizu jen dékovat Alldhovi,
Ze vse dobre dopadlo. Narodil se mi zdravy syn.” /Autor: Karel Bednar/

Aljasskeé listy, 25. 3. 2014
ZAHADA MRTVYCH MEDVEDU
V minulém tydnu bylo nalezeno pobliz méstecka Elmo na Aljasce nékolik mrtvych
lednich medvéd( bez tlap. Pachatel zatim nebyl odhalen.

Nacelnik mistni policie k tomu fekl: ,,Podle mé to urcité byla skupina téch Esky-
mdkd. Jsou to primitivové s téma jejich sikmejma oc¢ima v igld.”

Nase redakce zjistila, Ze se jiZz asi dva roky potuluje po Aljasce banda pytlak(
a obchodnik( se zvifaty.

DalSi informace dodame, jak je zjistime. Hrom, 15. 6. 2013

NA ZIZKOVE PRIBYVAJI CINSKE RESTAURACE A UBYVAIJI ZVIRATA!
V Praiské &tvrti Zizkov bylo za posledni rok otevieno nékolik novych restauraci.
V souvislosti s tim se objevuji stiznosti obyvatel, Ze se jim ztraceji domaci mazlicci.
Jednu takovou stiznost jsme dostali i my v redakci, pani Bohuslava K. napsala:
,Mdm doma asi 20 kocek, sice mam kazdou chvili kotdtka, ale od té doby, co je vedle
ta tingtong restaurace, jsem nevidéla svého nejstarsiho kocourka. Je mu uz 25 let.”
Praporcik Manas, mluvéi Prazské policie, se k situaci vyjadfil takto: ,Kde jste prisli
na to, Ze se ztrdceji zvifata? Ndm nikdo nic nehldsil. Pani K. je zndmd po celém Ziz-
kové, Ze ani nevi, kolik téch kocek doma ma.”
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My v redakci si presto myslime, 7e Ciflané a jim podobni, se své touhy po nasich
kocickach a pejscich jen tak nevzdaji.
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Metodicky list

Téma: Barevny svét
Nazev: Barevné hry
Zaméreni: Orientace v prostoru, postieh, rozezndvani barey,
ohleduplnost vici spoluhracim

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 2 pracovnici

Cil: Nacvik orientace v prostoru, zvySovani postiehu

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

barevny a bily papir
barevné stuhy

Realizace
PRIPRAVA:

nachystat prostor klubovny na pohybové hry (pfesunout na jedno misto stoly
a Zidle)

REALIZACE AKTIVITY:

HRA

HRA

Tuto aktivitu détem pFedstavime jako aktivitu plnou barevnych her. Hry, které
si s détmi zahrajeme, se jmenuji barevny domecek, na vlaky a nadrazi, co ma
stejnou barvu a ¢ap ztratil ¢epicku.

»BAREVNY DOMECEK*:

Nakreslime na zemi nékolik velkych kruh(, pro kazdou skupinu déti jeden a do
jeho stfedu dame praporek nebo jiné oznaceni (kostku, kuZzelku — pro kazdy
kruh jinou barvu). Nakreslené kruhy predstavuji domecky. Na povel pracov-
nika se déti postavi do kruh, kazda skupina do jednoho. Na dalsi znameni se
déti rozbéhnou volné po klubovné a na smluveny signal (Gder do bubinku) se
vraceji zpét do svého domecku.

,NA VLAKY A NADRAZ[“:

Pracovnik utvofi z déti nékolik menSich skupin. V kazdé skupince urci jedno-
ho strojvldce, ktery obdrzi stuzku urcité barvy. Do rohl umisti obrazek vidy
jednoho nadraiZi. Pracovnik se postavi doprostfed, kde je umisténo hlavni na-
drazi a fekne: ,VSechny vlaky pfijizdéji na hlavni nadrazi.“ Déti stoji v zastupu,
maji ruce na ramenou predchazejiciho ditéte, a tak tvofi vlak. Prvni dité jako
strojvidce drzi barevnou stuzku. VSechny vlaky pfijedou na hlavni nadrazi,
dvakrat ho objedou a zlstanou stat. Poté pracovnik Fekne: ,Zluty vlak odjizdi

£%

HRA

HRA
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na vlakové nadrazi Hradec Kralové.” Vlak se Zlutou stuzkou dvakrat objede
hlavni nadraZi a vyda se na cestu na nadrazi Hradec Kralové. Ndasleduje dalsi
vlak a dalsi nadrazi, az vSechny vlaky odjedou. Pak pracovnik vyhlasi odjezd
vSech vlakl na hlavni prazské nadrazi a hra pokracuje.

,CO MA STEJNOU BARVU“:

Pracovnik si vezme do ruky jednobarevné dily stavebnice Sesti rliznych ba-
rev (bild, cervend, zelena, modra, Zlutd, cerna). KdyZz pracovnik ukaze jednu
barvu, klient nema fikat jeji nazev, ale jmenovat co nejvice predmét(, které
mohou danou barvu mit.

,CAP ZTRATIL CEPICKU“:

Ukolem této hry je chytit, dotknout se, najit uréitou barvu, kterou ukazuje
pracovnik. Déti mohou barvu ukazovat na svém obleceni, na obleceni svého
kamarada nebo na predmétech, které najdou v klubovné.

Na zavér aktivity si pohovofime s klienty o tom, zda se naucili néjaké nové barvy.
Jaké hry se jim libili? Jak se pfi hrani her citili?
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Metodicky list

Téma: Barevny svét
Nazev: Barvy a nalady
Zaméreni: |dentifikace, dsudek
Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 2 pracovnici
Cil: Schopnost mit vlastni nazor, nacvik objektivniho usudku

Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

pohadka
barevna kolecka
zalaminované charakteristiky barev

Realizace
PRIPRAVA:

nachystat prostor v klubovné tak, aby tam byla 2 pracovni mista pro 2 skupin-
ky klientd (mozno na stolech nebo na zemi)

vyhledat charakteristiky zakladnich barev

stahnout z internetu hudbu

REALIZACE AKTIVITY:

Na zacdtku aktivity hrajeme s klienty hru ,,¢ap ztratil cepi¢ku — pro uvédoméni
barev (jak se ktera barva jmenuje, jak vypada a které predméty danou barvu
mohou mit).

PfecCteme si pfibéh o farafovych usich:

Jednou prinesl lovec domu dvé housata a dal je své Zené. Pravil: ,,Pozval jsem
fardre na obéd. Pékné ty ptdaky upec. Jedno bude pro mne a druhé pro farad-
Fe.” Zena nic nefekla, ale rozzlobilo ji to, protoZe s ni muz ke stolu nepoéital.
Upekla ptdky, jak nejlépe uméla, a aby se svému muZi pomstila, obé housata
snédla. KdyZ prisel fardr, Zena mu rekla: ,Utecte, pane fardri, mij muZ mi fikal,
Ze vam ufizne obé usi. To, Ze vds pozval k obédu, je jen zaminka, aby vds sem
naldkal.” Fardr uZ vic neposlouchal a hned byl ze dvefi. Sotva zmizel, vrdtil se
manZel a hned se ptal, jestli uZ fardr prisel. ,Ach ano, byl zde, ale nechtél na
tebe Cekat, vzal si housata a sel pryc.” MuZ se otocil a béZel za fararem. Jesté
ho zahléd! a kficel za nim: ,,Pane, nechej mi alespori jedno!“ ,Ani jedno, ani
dvé!“ zavolal fardar a pridal do béhu?’.

1)

Zdroj: JINDRISKA DRAHOTOVA. ESPERANTO [online]. [cit. 29. 01. 2014].
Dostupny na WWW: http://esperanto.wz.cz/drahotova/pohadky.pdf
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e VypiSeme si na tabuli postavy, fekneme si jejich charakteristiku a klienti bu-
dou mit za ukol ke kazdé postavé pfifadit barvu. Poté si v kruhu fekneme,
kdo ke komu jakou barvu pfifadil a pro¢, co by podle néj dana barva mohla
znamenat.

e Na zem rozloZime obrdazky s barvami a klienti maji za ukol pfifadit k barvam
vlastnosti.

e V zavéru prozradime, co ktera barva znamena.
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Metodicky list

Téma: Barevny svét
Nazev: Svét naruby
Zaméreni: Interakce, sebed(ivéra
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klientd, 2 pracovnici
Cil: Nacvik kooperace a komunikace klientl ve skupiné,
rozvoj fantazie
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e 2xvelky papir
e temperové barvy + Stétce a kelimky na vodu
e pro pfipad, Ze budou klienti sedét na zemi — koberecky na sednuti
¢ vhodnd hudba (je mozné poutzit jakykoliv mix relaxacni nebo jiné, pro klienty
vhodné, spise klidnéjsi hudby z youtube.com)

Realizace
PRIPRAVA:
¢ nachystat prostor v klubovné tak, aby tam byla 2 pracovni mista pro 2 skupin-
ky klientd (mozno na stolech nebo na zemi)
e stahnout z internetu hudbu

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Na zacdatku aktivity hrajeme s klienty hru ,,molekuly” (klienti pobihaji po mist-
nosti, pracovnik vykFikuje Cisla — klienti podle toho vytvafi skupinky napf. po
trech, po péti) tak, aby poslednim cislem bylo 4. Ve vzniklych ¢tveficich budou
klienti dale pracovat.

e Zadani aktivity je ,namalovat ve Ctveficich svét naruby”. Aby skupinky mezi
sebou nesoutéZily (nebo se klienti nehadali, kdo ma lepsi obraz), mlze jedna
skupina malovat mésto a druha pfirodu.

e Pfipraci jde o to, aby klienti mezi sebou komunikovali a domlouvali se, co jak
namaluji. Zaroven jde o procvi¢eni fantazie: ,,naruby” znamena, Ze véci nema-
ji svoje pravé barvy (napf. zelené sluce, oranzovy mrak, fialova trava)

e Pro navozeni pfijemné atmosféry pfi praci je mozné pustit néjakou relaxacni
hudbu.

¢ Klientdm dame dostatek prostoru pro praci. KdyZz obé skupinky obrazy do-
kond¢i, navzajem si je zhodnoti (jde o to, aby se klienti nestydéli chvalit druhé,
proto je ukolem, aby kazdy fekl, co se mu na daném obrazu libf (staci 1 véc),
mUZe se také tfeba zeptat, kdo danou véc maloval a ocenit pfimo malire).

e V Uplném zavéru spole¢né obrazy vyvésime v klubovné.
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13. Cesta kolem svéta
(CESTUJEME EVROPOU, CESTUJEME ASIi, CESTUJEME PO SVETE)

Cestovani dava ¢lovéku moZnost poznat cizi zemé, odliSné kultury, zvyky a tradice.
Cestovanim si mUzZeme rozsifit obzory a poznat, jak Ziji lidé v rdznych ¢astech svéta.

Nasi klienti maji ve vétsiné pfipadl jen malo moznosti, jak se vymanit ze Zivo-
ta v socidlné vyloucené lokalité. Hlavnim motivem pro vytvoreni programu rozvoje
klicovych kompetenci ,Cesta kolem svéta“ bylo zlepsit vSeobecny prehled nasich
klientd, atraktivni formou jim nabidnout informace o rliznych zemich a kulturach.
Elementarni znalosti o zemich svéta a jejich obyvatelich patfi k zakladni vzdélanosti,
a jsou potfebné k Uspésnému absolvovani povinné skolni dochazky.

Soubor aktivit pro rozvoj klicovych kompetenci ,Cesta kolem svéta“ byl vytvofen
tak, aby méli klienti moznost v bezpeci klubovny poznavat rGizné zemé a kultury
zazitkovou formou a pokud mozno vSemi smysly. Aktivity tedy nejsou zaméreny jen
na zlepSovani obecného prehledu a informovanosti o rdiznych zemich a kulturach.
Jejich cilem je také rozvijeni spoluprace a komunikace mezi klienty, pfedstavivosti
a fantazie, prace s textem, orientace v mapach, trénink jemné i hrubé motoriky
atd. Jednotlivé zemé a oblasti, kterymi byly tematicky inspirovany, byly vybirany na
zékladé uvéazeni pracovnikd i zajmu klientd. ProtoZe aktivity s motivem cestovani
vyvoldvaly u nasich klientl pozitivni ohlasy, byly vytvoreny dalsi aktivity v podob-
ném duchu. Vnikly tak aktivity celkem ke tfem tematickym mésicdm: , Cestujeme
Evropou”, ,,Cestujeme Asii“ a ,,Cestujeme po svété”, ProtozZe tyto tematické mésice
vznikly v pfimé navaznosti, byly shrnuty v jeden tematicky celek nazvany ,Cesta
kolem svéta“.
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Australie
Zaméreni: Prace s informacemi, interakce, sebedtvéra

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinové — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Klienti ziskaji nové informace o Australii,
procvici spolupraci ve skupiné a praci s informacemi

Casova naro¢nost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

pracovni list — Kfizovka — Kam dnes cestujeme?

video: Australie — nase cesta a Austrélie — tajemstvi rudého kontinentu (zdroj:
youtube.com)

notebook

flipchartovy papir, na némz je pfedkreslena kfizovka pro spole¢né doplnéni
vlajka Austrdlie — obrazek

obrazky australskych zvitat (kolibfik, krokodyl, wombat, emu, klokan, koala...)

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout pracovni listy — Kfizovka — Kam dnes cestujeme? (viz pfiloha)
pfipravit na flashdisk videa k promitnuti

prekreslit kiizovku na flipchartovy papir a nalepit na tabuli v klubovné
vytisknout vlajku Austrdlie

vytisknout obrazky zvifat

REALIZACE AKTIVITY:

Klienty uvitame, ale neprozrazujeme jim, jaké je téma dne3ni aktivity.

Kazdy klient jednotlivé ma za ukol vylustit kfiZzovku a pfijit tak na to, o jaké
zemi se dnes budeme ucit. Klienti dostanou pracovni list KfiZovka — Kam dnes
cestujeme? a napovédové listecky (ty jsou soucasti pracovniho listu). Klienty
nechame nejprve samostatné pracovat. Ten, kdo vyhraje, bude mit tu ,,¢est”
v zavéru aktivity pfilepit na mapu svéta vlajku Australie.

Poté, co klienti dokon¢i samostatnou praci, spole¢né dopliiujeme kfizovku na
flipchartu, ¢imz si klienti kontroluji spravnost svych kfizovek. Zaroven se bavi-
me o tom, co jednotliva slova znamenaiji a pro€ jsou spojena pravé s Australii.
Dalsi aktivita je pohybova. Klientim ukazujeme obrazky jednotlivych zvitat,
klienti je pojmenovavaji a pfedvadi, jak se tato zvifata pohybuiji. Klienti si mo-
hou dat ,,zavody”, musi se ovsem pohybovat jako konkrétni zvite:
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o Kolibfik — rychlé mavani rukama a béh

o Krokodyl — plazeni nebo béh po 4 tak, aby byl klient co nejniZsi

o Wombat — rychly béh po 4

o Emu—béh po 2 s prohnutymi zady a hlavou témér v zaklonu

Po skonceni této aktivity pustime klientlim pfipravend videa s australskou té-
matikou — nejdfive Australie — tajemstvi rudého kontinentu, v pfipadé zajmu
klientli poté i Austrélie — nase cesta. Video mlzeme prabézné doplriovat in-
formacemi (napf. v Tajemstvi rudého kontinentu je slySet hrani didgeridoo,
apod.)

Aktivitu uzavirdme u mapy svéta, kde si ukazeme, kde Australie leZi — ptame
se klient(, co si zapamatovali a co si z aktivity odnasi, co se jim nejvice libilo.
Vyherce kfiZovky nalepi na mapu vlajku Australie.
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Priloha:

NAPOVEDA:

KLOKAN, EUKALIPTUS, OSTROV, WOMBAT, DIDGERIDOO, BUMERANG, KOALA,
ABORIGINI,CANBERRA?

Kfizovka — Kam dnes cestujeme?

2) Zdroje obrazk(:
Klokan: AUTOR NEUVEDEN. ZS Zelechovice nad Drevnici[online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.zszelechovice.cz/25937n-matematicky-klokan
Eukalyptus: AUTOR NEUVEDEN. Rostliny — semena.cz [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.rostliny-semena.cz/cz/clanky-semena-osiva-tropicke-a-subtropicke-rostliny/eu-
kalyptus-blahovicnik-eucalyptus-semena/
Ostrov: AUTOR NEUVEDEN. Idnes.cz [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny nahttp://zpravy.idnes.cz/tisice-ziznivych-velbloudu-oblehaji-australskou-obec-chysta-se-
-odstrel-1ou-/zahranicni.aspx?c=A091127_120801_zahranicni_ipl
Wombat: AUTOR NEUVEDEN.TheDodo[online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.thedodo.com/6 -reasons-wombats-are-exceptio-620083537.html
Didgeridoo: AUTOR NEUVEDEN. Noncyclopedia.wikia.com [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny nahttp://nonciclopedia.wikia.com/wiki/File:Didgeridoo.jpg
Bumerang: AUTOR NEUVEDEN. ireceptar.cz [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.ireceptar.cz/zajimavosti/jak-vyrobit-bumerang-polevka-minestrone-a-jak-vyrobit-
-kus/
Koala: AUTOR NEUVEDEN.OneKind[online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.onekind.org/be_inspired/animals_a_z/koala/
Aborigini: AUTOR NEUVEDEN. Lidé Australie a Nového Zélandu [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.lideaustralie.websnadno.cz/Australane.html
Canberra: AUTOR NEUVEDEN. Austrélie [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na www.australie24.cz/canberra-23
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Afrika — kolébka lidstva
Zaméreni: Poznani nové zemé, jejich tradic, zvyka;
rozvoj vSeobecného prehledu
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Rozsifit vSeobecny prehled klientl, poukézat na problém hladu
a tfetiho svéta
Casova naroénost: 45 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e rozstfihany obrazek zndzornujici stadia vyvoje €lovéka od opice
e obrazek mapy Afriky s vyznacenou Etiopii
¢ malé obrazky — ukazky zastupcl rdznych ras
o listecky s ndzvy zvitat (slon, zebra, Zirafa, lev, hroch, plamenak, pstros...)
e obrazky africkych zvifat ve formé vhodné k vybarvovani
e plakat s nakresem africké krajiny
o ukazky africkych masek (predtisténé ve zmensené verzi)
¢ bilé barvy na oblicej
o ukazky africké hudby a tance Masajl (video napf. na youtube)

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit materidl a pomucky v mistnosti, kde aktivita probéhne

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti dostanou do dvojic rozstfihany obrazek znazornujici vyvoj od opice po
Clovéka. Jejich ukolem je sefadit jednotlivé stupné spravné. Ndsleduje povi-
dani o vyvoji ¢lovéka — co si mysli klienti — jak se na zemi ocitli lidé? Pak klienti
dostanou obrazek Afriky, na kterém je oznaceno, kde presné se nasly stopy
po prvnich lidech na zemi (Etiopie). Pak je jednoduchym zplGsobem pomoci
obrazku celé zemékoule zndzornéno, jak se lidi pfesouvali do celého svéta.

e Abychom se citili jako pravi Afri¢ani, pomalujeme si obli¢eje tak, jak to délaji
v Africe. Bilou barvou na obli¢ej si malujeme masku podle predloh stazenych
z internetu.

e Kdyz uz vypadame jako Afri¢ani, tak si mdZzeme zatandit jako Afri¢ani. Pustime
si ukadzku tance Masaj(, ktefi pfi tanci skacou do vysky, a pokusime se je na-

xu

podobit — zahrajeme si hru , kdo vysko¢i nejvys“.
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V soucasnosti je v nékterych ¢astech Afriky velky hlad. Pro pfiblizeni tohoto
dame o détech v Africe, které nemaji dostatek jidla. Bavime se o tom, jak se
chovame k jidlu, jak jidlo nevyhazovat apod.

Afrika je zndma bohatou pfirodou — s klienty si zahrajeme pantomimu, ve
které budou znazornovat rlizna africkd zvifata. Vidy jeden klient zndzorruje
jedno zvite, ostatni hadaji, o jaké zvife jde. KdyZz nékdo uhodne, dostane obra-
zek zvitete, které uhodl.

Na zaveér si tyto zvifatka nalepime na plakat, na kterém je namalovana africka
krajina — krajinu a zvifatka spole¢né vybarvime.
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Jizni Amerika
Zaméreni: Poznani nové zemé, jeji tradice a zvyky; rozvoj vseobecného
prehledu

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 3 pracovnici
Cil: Ziskat nové informace o Jizni Americe, poznat jiné kultury, zvysit
vSeobecny prehled

Casova naroénost: 45 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

ukdzky vlajek (8 zemi jizni Ameriky), mapa svéta

pastelky, papiry

7 ukazek rdznych vini (kava, levandule, alpa, ocet, mata, skofice, hiebicky)
satky na zavazani oci

video ukdazka karnevalu v Riu, video ukazka samby (napf. youtube)

maté

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout ¢ernobilé vlajky 8 nejvétsich zemi Jizni Ameriky (Peru, Bolivie, Chi-
le, Argentina, Brazilie, Paraguay, Uruguay, Venezuela)

pfipravit vzorky 7 rliznych vani

pfipravit video s ukazkou karnevalu v Rio de Janeiro a vyukou samby

uvafit maté

REALIZACE AKTIVITY:

Pfi vstupu do klubovny dostane kazdy z ucastnikl jednu vlajku s nazvem
zemé, ke které vlajka patfi — pismena ndzvu zemé vSak budou poprehazo-
vany. Pracovnici Ucastnikiim asistuji pfi vybarvovani spravnymi barvami a pfi
vytvareni spravnych ndzvl zemi. Klienti maji jako pom(icku mapu celé jizni
Ameriky s nazvy statl. Potom Ucastnici spolec¢né s pracovniky pfifadi vlajky
k zemim, o kterych bude dnesni aktivita (pouZiji na to mapu svéta, ktera jiz visi
v klubovné). U¢astnikiim fekneme, Ze dnes cestujeme po Jizni Americe a 7e se
zastavime ve 4 zemich, budeme lustit staré Sifry v Cislech, budeme poznavat
svét prostiednictvim Cichu, budeme pit tradi¢ni jihoamericky napoj a budeme
se ucit tancit tradi¢ni brazilsky tanec.

Peruanské Sifry: ucastnici budou mit pripravenych 6 pfikladt napsanych stary-
mi Cisly Inkl, budou je lustit ve dvojicich. (Ukdzka ,,aztéckych” Cisel viz pfiloha).
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INWESTICE DO ROZVOUJE VZDELAVANI INWESTICE DO ROZVOUJE VZDELAVANI
o Kolumbijské kafe: U,éastnl'ci budou po slepu poznavat 7 vini. Metodlcky’ IlSt
o Argentinské maté: Ucastnici budou ochutndvat tradi¢ni maté z Argentiny
o Brazilskd samba: U&astnici se podivaji na video o karnevalu v Rio de Janeiro Téma: Cesta kolem svéta
a pak se budou podle kratkého videa ucit tancovat sambu. Nazev: Kanada
e Na zavér reflexe: V jakych zemich jsme byli, a co jsme se tam naucili? Zaméreni: Prace s informacemi, propojeni souvislosti, jemna motorika

Cilova skupina: Klienti ve véku 611 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klient(, 3 pracovnici
Priloha: Cil: Klienti ziskaji nové informace o Kanadé,
JAZTECKA CISLA“ vyzkouseji nové vytvarné techniky
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

0 1 2 3 4 e toasty, javorovy sirup, ¢aj a kalisky
@ ® e 000 o000 e 10x tvrdy papir, 10x obycejny papir, 10x Cervena pastelka a tuzka, javorové
listy, lepidla, nlizky
¢ video Kanada (napf. https://www.youtube.com/watch?v=ulKqqsYgLGk)
5 6 i 8 9 ¢ notebook
@ o0 000 0000
I I N DN .
Realizace
PRIPRAVA:
10 11 12 13 14 e vytisknout obrazky souvisejici s Kanadou (medvéd, losos, javor, hokejovy
@ o0 000 0000 e , . o L
- 5 -y ey dres...) a rozmistit v mistnosti pred pfichodem klientd
N NN N | — , v_ . o . , .
¢ nachystat ochutndvku ¢aje a toastl s javorovym sirupem
15 16 17 18 19 ¢ vyrobit vzorovy kanadsky hokejovy dres
® o0 000 0000 e pripravit pocitac s videem
I S S S
I I S I
e Klienty uvitdme anglicky v zimnim obleceni. Usadime je na Zidle do kruhu.
Neprozrazujeme, do které zemé dnes cestujeme.
e Aktivita 1: Klienti maji za ukol najit v mistnosti obrazky zemé, o které dnes bude
fe¢ (kazdy ma najit jeden obrazek) — kdo uz nasel, posadi se zpdatky do kruhu.
¢ KdyzZ sedi vSichni na svych mistech, postupné kazdy ukaze sv(ij obrazek — rek-
ne, co na ném je a kterd zemé by to mohla byt. Na zavér prozradime, kdo
mél pravdu a shrneme, Ze je Kanada v mnoha ohledech podobna Spojenym
statdm americkym — mrakodrapy, indiani, anglictina — ale je tam vétsi zima,
protoZe je na severu — zasnézené hory, hokej, teplé zimni obleceni indianu.
e Aktivita 2 — ochutnavani javorového sirupu: Posadime klienty ke stolu a uka-
Zeme lahvicku se sirupem. Znakem Kanady je javor a typickym jidlem je javo-
rovy sirup. D3 se jist s ostatnim jidlem nebo pit. Kazdému nalijeme do ¢aje
3)  Zdroj obrazku: AUTOR NEUVEDEN. Encyklopedie fyziky [online]. [cit. 29.01.2014]. a na toust trodku sirupu — upozornime, Ze je hodné sladky. Sirup naléva vidy
Dostupny na http://fyzika.jreichl.com/main.article/view/1479-mayska-matematika pracovnik.
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e Aktivita 3 — vyroba kanadského hokejového dresu: Postup vyroby — javorovy

list poloZime pod papir Zilnatou stranou nahoru. Srafujeme po papite ¢erve-
nou pastelkou tak, aby se objevila struktura listu. Obkresleny list vystfihneme.
Z tvrdého papiru vystfihneme hokejovy dres a nalepime na néj nami vyrobeny
&erveny javorovy list. Cervenou pastelkou napi$eme ,,Kanada“ a dres dozdobi-
me dalSimi ¢ervenymi motivy.

Na zavér pustime kratké video o Kanadé. Doplnime je soutéZi — kdo si vSimne
ve videu nejvice druhU zvifat (klienti si béhem sledovani zapisuji, mensim mo-
hou pomoci ostatni pracovnici).
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Indie
Zaméreni: Prace s informacemi, interakce, sebedlvéra
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Osvojeni novych informaci o indické kulture zaZitkovou formou,
trénink komunikace s vrstevniky

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ suroviny na indicky chléb: hrubd celozrnna mouka, sdl, voda, trocha oleje na
panvicku
e listecky s ,indickymi“ jmény + nadoba, ze které se da losovat
e 2x obrazek Taj Mahalu na dvou barevnych papirech
e obrazky a pojmy souvisejici s Indii
* misa, valecek, prkénko nebo Cisty igelit na stil, vafi¢, ubrousky
e obrazek vlajky Indie

Realizace
PRIPRAVA:
¢ do klubovny nachystame suroviny a nadobi na pfipravu indického chlebu a va-
ri¢
e poschovavame rozstfihané obrazky Taj Mahalu
¢ rozstfihame listecky se jmény na losovani — viz pfiloha (POZOR: zvlast muzska
jména a zvlast Zenska)
¢ dohledat obrazky k pojmim napf. Ind, Indka, Siva, krava, slon indicky, sari,
¢ocka, Taj Mahal, bindi, sitar...

REALIZACE AKTIVITY:

e Klienty seznamime s tématem aktivity. Jejich prvnim Ukolem v pozndvani in-
dické kultury bude vylosovat si vlastni indické jméno — jména izolepou pfile-
pime klientdm viditelné na obleceni a po celou dobu aktivity se nazyvame
témito jmény.

e Aktivita 1: Pfipravujeme tésto na indicky chléb:

Suroviny: 225 g hrubé celozrnné mouky; 1/2 IZicky soli; 200 ml vody

Postup pfipravy: V mise smichdme mouku a sll. Ve smési udélame dulek, do

kterého nalijeme po ¢astech vodu a vymichdme na vlaéné tésto. Tésto na vale in-
tenzivné hnéteme asi 7 az 10 minut. Potom nechame sebe i tésto asi 15 az 20 minut
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odpodinout. Z tésta vyvalime asi 10-12 placek. Placky pe¢eme na panvi s tézkym
dnem.

e Aktivita 2: V mezicase, kdy tésto ,odpociva“, klienti ve dvojicich pfifazuji ob-
razky k pojm0m (pfiloha €. 2). Spole¢né pak hodnotime, kdo ,trefil“ kolik dvo-
jic a bavime se o dalSich zajimavostech z Indie. Podle porfadi (od vitézd k tém,
co maji nejméné bodu) se pak klienti seradi k dalsi praci na indickém chlebu.

¢ Klienti si vyvali placky a s pomoci pracovnik(i opec¢ou na panvi. Poté je mohou
samoziejmé snist.

e Aktivita 3: Klienty rozdélime na 2 skupiny a sdélime jim, Ze v prostorach klu-
bovny jsou uschovény kousky dvou obrazd asi nejzndméjsi indické budovy Taj
Mahalu na modrém a ¢erveném (muZe byt samoziejmé i jind barva) papiru.
Skupinam fekneme, kterd ma kterou barvu. Jejich ukolem je kousky pohledat
a cely obraz spolecné slozit.

e Zavérem si shrneme, co se klienti dozvédéli, co je nejvice zaujalo, co si z akti-
vity odnasi, a zaneseme do mapy, kde je Indie a pfilepime k ni vlajku Indie.

PRILOHA:
AMAR ANUSUJA
BALAVANT DEVI
DAS GITA
DEV KALI
GAUTAM KAMALA
LAL LAKSMI
MANIK LALITA
MITRA PARVATI
NAG SANGITA
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Cina
Zaméreni: Prace s informacemi, interakce, sebedlvéra
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-20 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Osvojeni novych informaci o ¢inské kulture zaZitkovou formou,
trénink komunikace s vrstevniky, trénink jemné motoriky
(prace s hulkami, kresleni)
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ krabice (¢im vic, tim lip —takové, aby klienti nebyli schopni s nimi manipulovat
jednou rukou sami)
e ryze + Spejle
e (Cinsky ¢aj (dle vlastniho vybéru pracovnikd) + kelimky
e papiry, Cerna tempera nebo vodové barvy, $tétce, kelimky na vodu
e tradicni ¢inska hudba
¢ poveést o tvlrci ¢inského pisma
¢ koberce na sednuti na zemi
e liste¢ky s fakty o Ciné

Realizace
PRIPRAVA:
e uvafit ryzi
e uvarit ¢insky ¢aj
¢ sehnat dostatek krabic (minimalné vsak 10 podle poctu klientd)
e procist si povést o tvlrci ¢inského pisma (viz niZe) pro dalsi interpretaci klientdim
e pred samotnou realizaci pustit v klubovné hudbu pro navozeni atmosféry
a rozprostfit po zemi do kolecka koberce na sednuti
e vytisknout a rozstfihat liste¢ky s fakty o Ciné

REALIZACE AKTIVITY:

e Kdyz klienti vejdou do klubovny, pfedstavime jim aktivitu:,Dnes se spole¢né
vypravime za €inskou kulturou®.

e Aktivita 1: V chodbi&ce jsou vyskladané krabice. Aby se klienti dostali do Ciny,
musi prekonat Velkou ¢inskou zed, tj. pfeskladat krabice z chodbicky do klu-
bovny. Pozor: kazdy klient mizZe pouzivat jen jednu ruku — je tedy potreba,
aby klienti spolupracovali.
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e Po Uvodni aktivité se s klienty posadime na koberce a diskutujeme o tom, co jiz
o Ciné védi, predavame jim zakladni informace o Cing, &inské kultute a Citanech.
e Aktivita 2: Mezi povidanim je také potfeba se posilnit. Kazdy klient dostane
na ochutnani kelimek ¢inského ¢aje. Zaroven rozdame klientiim Spejle a ne-
chdme kolovat misku s ry#i. Ukolem kazdého klienta je nabrat si na $pejle
(imitujici ¢inské hllky) trochu ryze a vpravit si ji do Ust.
¢ Az obejde ryZe celé kolecko, prevypravime klientdim povést o tvirci ¢inského
pisma:
Podle povésti, ¢inské pismo vytvofil Changjie. Byl to pry vysoce postaveny urednik
u vlddce HuangDiho. V té dobé vysoce postaveny ufednik stejné jako prosti lidé ne-
mél Zddné vysady. Slo jen o délbu prdce. Changlie dostal za tkol starat se o dobytek
a obili pro kmen. Tento kol zvldd| dobfe. Pozdéji se zvySoval stav dobytka i mnozstvi
obilovin. Tato mnoZstvi se neustdle ménila a on si je nemohl zapamatovat. Tak si
zaCal délat uzly na provaze. Kdyz pfibyl jeden kus, udélal na provaze jeden novy uzel.
Kdyz ubyl jeden kus, rozvdzal jeden uzel. Udélat uzel nebylo tézké, ale rozvdzat jej uz
nebylo tak snadné. Vymyslel proto dalsi zptsob. Udélal na provaze smycku a navlé-
kal $keble na smycku. Kdyz néco pribyvalo, navlékl na ni jednu Skebli a naopak vzal
jednu Skebli pryc¢.Této metody pouZival nékolik let.

Viddce Huang Di byl spokojen s jeho praci. Dal mu jesté vic ukold. Naridil mu,
aby si pamatoval pocet obétnich obradi a pfirozeny pohyb ¢lent kmene i rozdélo-
val ulovend zvirata, atd. Tolik véci najednou! Jak si zapamatovat vSechna ta Cisla!
Jednoho dne, kdyzZ se zucastnil lovecké vypravy, prisel na kfiZovatku. Nékolik starci
se zacalo hddat o tom, kam maji jit. Jeden trval na tom, Ze je tfeba jit na sever, kde
podle ného byli jeleni, druhy chtél jit na zdpad, kde pry byli tygfi. Changlie se jich
ptal, podle ceho tak soudi. Podle jejich stop, odpovédéli. Najednou mu bleskl hla-
vou ndpad: KdyZ podle stopy je moZno poznat riznd zvifata, pro¢ nemohu oznacit
rizné predmeéty, o které se mam starat, riznymi znackami. S radosti se vrdtil domi
a vymyslel podle tvaru rdznych véci rizné znacky. Od této doby byly vsechny véci
pod jeho sprdavou v dobrém porddku. Dostal pochvalu od viddce, ktery nafidil, aby
vytvoril znaky i pro feky, hory, ZivoCichy a jiné véci a naucil je i ostatni. Tak se zrodilo
Cinské obrdzkové pismo. Ale kam ty znaky napsat? To byl dalsi problém, ktery musel
resit tvarce ¢inského pisma Changlie. Ndhodou nékdo chytil Zelvu a prisel k nému,
aby vytvoril znak pro ni. Changlie si uvédomil, Ze na Zelvim krunyfi jsou Ctverecky.
Podle toho vytvofil pro ni znak a vryl jej do Etverecku. Zelva pak zmizela v Fece. Za ti
roky nékdo jiny ndhodou objevil tuto Zelvu a ukdzal ChanglJieovi, Ze ten znak zistal
na krunyfi nesmazdn. Pro tuto vyhodu naridil vSem, ktefi vylovi Zelvy, aby mu dali
jejich krunyre. Zacal vryvat znaky na Zelvi krunyre. Proviékl pres krunyre $fidru. Od-
tud asi pochdzely ndpisy na Zelvim krunyfi z pozdéjsi dynastie Shang, objevené na
zaldtku minulého stoleti.

Za to, Ze vytvoril pismo, ziskal Changlie od viddce velké ocenéni a hlubokou uctu
od ¢lent kmene. Zacal byt domyslivym a vytvdrel znaky ledabyle.
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Kdyz se to viddce dozvédél, rozzlobil se na ného. Zavolal stafesinu, aby pomohl
Changlieovi napravit nedostatky. Starec mél na vousech 120 uzli, coZ znamenalo,
Ye je mu 120 let. Sel ke tviirci pisma, ktery stafesinu velmi respektoval. Stafec se ho
ptal: ,,Proc znaky, kiri, osel a mezek’, které jsi vytvoril, maji vesmés Ctyri nohy, ale
skot md jen jeden ocdsek, zatimco znak ,,ryba” mad Ctyri nohy? Nynéjsi znak ,tézky’,
ktery podle obrazu md znamenat vzddlenost tisic kilometrd, se podle mne lépe hodi
ke znaku ,ven“ a nynéjsi znak ,ven’, ktery se skldda z dvoji hory, md byt naopak
znakem pro ,tézky”. Pro¢? Nerozumim tomu.” Jak Changlie jeho slova slysel, hned si
uvédomil, Ze udélal mnoho chyb z nedbalosti. Ale tyto znaky se uZ rozsifily po kme-
nech a nedalo se to opravit. Zastydél se a hluboce toho litoval. Od této doby zacal
byt skromny a vytvdret znaky peclivé.*

e Aktivita 3: S klienty se pfesuneme ke stolu, kde kaZzdy dostane znak jednoho
zvitete podle ¢inského horoskopu. Klienti si zkusi tento znak prekreslit na pa-
pir formatu A4 vodovymi barvami nebo temperou.

e Na zavér se s klienty sejdeme u mapy svéta — ptame se, co si o Ciné zapamatovali,
co si z aktivity odnasi a pozadame je, aby urili, kde je Cina na mapé(zde ji potom
také zapideme — miizeme pFipojit i datum, aby klienti védéli, kdy “byli v Cin&”).

4) Zdroj: AUTOR NEUVEDEN. CRI [online]. [cit. 29.01.2014].
Dostupny na czech.cri.cn/321/2010/01/08/1s104377.htm
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Priloha:
FAKTA O CINE
Cina je tfeti nejvétsi zemé na svété.
Vv Ciné Zije nejvice obyvatel na svété.
Cina ma velice dlouhou a bohatou historii.

V Ciné bylo vynalezeno mnoho, dnes b&Znych, véci, napfiklad porcelan, papir, kom-
pas, stfelny prach.

Velka ¢inskd zed' je pry vidét i z vesmiru.

Hlavnim méstem Ciny je Peking.

Jidlo se ji pomoci Cinskych hilek.

V Ciné maji jiny horoskop neZ my — maji tam zviFata: krysa, buvol, tygr, zajic...
Hlavni ndbozenstvi v Ciné je buddhismus.

Cintina ma specialni pismo — znaky, které se tradi¢né zapisovaly do sloupcd (od-
shora dol().
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Ceska republika
Zaméreni: Rozvoj vieobecného prehledu
Typ aktivity: Skupinova — 9 klient(, 3 pracovnici
Cil: Ziskat nové informace o Ceské republice, zvysit vieobecny
prehled, prohloubit znalosti o ¢eské kulture

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

mapa svéta, mapa Ceské republiky

pastelky, papiry

chléb, sul

povést o praotci Cechovi (napf. https://www.youtube.com/watch?v=A9ZSI-
D5IK54)

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout mapu CR
nakréjet chléb na tac, pfipravit stl do misticky

REALIZACE AKTIVITY:

P¥i vstupu do klubovny budou klienti pFivitani chlebem a soli, jak je u nds v CR
tradici (chlebem a soli vitali své hosty jiZ stafi Slované, chléb = kazdodenni
nezbytna vyZiva, znak pohostinnosti a dobrosrdecnosti, stll = znameni Cistoty
a vzdcnosti; odmitnuti tohoto pohosténi se povaZovalo za urazku, stejné, jako
kdyZ hostitel chléb se soli hostu nenabidnul) a budou informovani, Ze po dlou-
hé cesté kolem svéta jsme se dostali domd do CR.

Cesky statni znak: Klienty rozdé&lime do tfi tym0, dostanou rozstfihany Cesky
statni znak — kdo ho posklada nejrychleji? Poté probiha diskuse, co které zvife
na znaku symbolizuje (lev — Cechy, $achovana orlice — Morava, &ernd orlice —
Slezsko).

Hymna:Doplriujeme chybéjici slova. Poté si ji mizeme zazpivat, pfipadné po-
slechnout.

Povést o praotci Cechovi: Co je to povést? Znate povést o ¢lovéku, podle kte-
rého se jmenuje zemé, ve které Zijeme? Slyseli jste nékdy o praotci Cechovi?
Jak to tedy bylo? Pustime si povést.

Kazdy klient si namaluje 3 véci, které by si vzal s sebou na cestu do uplné
neznamé krajiny. Pro€ zrovna tyto véci? Mohl si néco takového vzit na cestu
i praotec Cech a jeho kmen?
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e Putovani praotce Cecha — pantomima: Klienti dostanou za Ukol predstavit si,

e jsou kmen praotce Cecha a putuji do nové zemé — a protoze utikaji pred
nepfateli, musi byt Uplné zticha, aby je Zadny nepfitel neslySel. Pracovnik na-
povidd, co maji klienti pfedvadét (mlze predvadét s nimi) — napf. brodite se
ve studené fece; jdete lesem a ukryvate se pred nepfateli; pfechazite nad pro-
pasti po kmeni spadlého stromu; v potoku preskakujete z kamene na kdmen;
jdete rozkvetlou loukou; jdete v noci a nic nevidite, vtom najednou zahouka
sova; topite se v mocdlu, musite si navzajem pomoct ven... koneéné jste pfisli
na horu Rip!
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Skandinavské zemé
Zaméreni: Rozvoj participativnich dovednosti, rozvoj zemépisnych znalosti,
rozvoj abstraktniho mysleni a fantazie

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-12 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Zvysit vSseobecny prehled; ziskat participativni dovednosti spojené
se sdilenym rozhodovanim; rozvijet pfedstavivost a fantazii

Casova naroénost: 45min. pfiprava, 40 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

papiry, nGzky, lepidlo, propisky
katalog s nabytkem (IKEA)

Realizace
PRIPRAVA:

pripravit malé vlajky skandinavskych statl (barevné)

pfipravit popisky s ndzvy statl

pfipravit obrazky znazoriujici Vikingy a jejich zivot, prvni parlament, ¢esky
parlament

pripravit kratké navrhy ,zdkond“ (napf. navrhy pravidel, sankci, prav ...)
vytisknout komiks, ktery budou klienti doplriovat (viz ptiloha)

pfipravit nakres pokoje, ktery budou klienti zafizovat

REALIZACE AKTIVITY:

PFi vstupu do klubovny hledaji klienti vlajky skandindvskych zemi, které jsou
rozmisténé v prostoru — Finsko, Svédsko, Norsko, Dénsko, Island. Vlajky jsou
barevné, ale neni jasné, ktera vlajka patfi které zemi. Na stole jsou na jednot-
livych papirech nazvy jednotlivych zemi.

Klienti hadaji, ktera vlajka patfi ke které zemi a to podle indicii, které ke kazdé
zemi poskytuji jednu informaci a umoziuji rozlisit jednotlivé vlajky (napf. na
Svédské vlajce je barva, kterd neni na zadné jiné vlajce)

Pfesuneme se k mapé svéta — klienti se podivaji, kde se jednotlivé zemé na-
chazeji.

Povidani o Vikinzich: S pomoci obrazkd jsou Géastniklim predstaveni Vikingo-
vé —kde Zili, co délali, jak vypadali, zplsob obZivy, zazni i informace o tom, jak
si povidali své pfibéhy a tak se zachovala jejich historie.

Vikinska saga: Ucastnici dostanou jednoduchy komiks, ve kterém vystupuji
Vikingové — do néj maji doplnit do bublinek slova, a kazdy za sebe tak vymysli
pribéh.
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e Parlament — povidéni o islandském parlamentu: U&astnici jsou postaveni do
ulohy starych Islandan(, ktefi se pfisli poradit o problému a dohodnout se
na zakonech, které budou platit. U¢astnici se rozdéli do dvojic — Glohou kaz-
dé dvojice bude prezentovat svlij ndvrh k zdkonlim o sankcich za porusovani
pravidel v klubovné (ndvrhy dostanou napsané na papircich). Kazda dvojice si
v kratkosti pFipravi, jak bude sv(j navrh prezentovat. Postupné potom prejde
kolecko, ve kterém bude kazda dvojice prezentovat svij navrh pred ostatni-
mi tak, aby ho ostatni pochopili. Nasledné probéhne hlasovani — kazdy ¢len
dvojice mize hlasovat maximalné za jeden névrh, jednotlivi ¢clenové dvojice
mUzZou hlasovat rozdilné. Je dlleZité, aby Ucastnici chapali, Ze hlasuji za na-
vrh, ktery jim nejvic vyhovuje, ktery se jim nejvic libi. Z prvniho kola vyjdou
dva navrhy, které ziskaly nejvic bod(i. Mezi témito dvéma se bude rozhodovat
v dalsim hlasovani, kde vyhraje ten, ktery ma nadpoloviéni vétsinu hlasa.

e Zafizeni pokoje podle IKEA katalogu — Ucastnici dostanou nakres pokoje je-
nom s dvefmi a oknem, ktery maji zafidit s pomoci obrazkd z katalogu.

Pfiloha:®

5) Zdroj obrazku: Vytvofila Anna Krchiiavd na www.pixton.com/.
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Rusko — cestujeme Transsibifskou magistralou
Zaméreni: Poznani nové zemé, jejich tradic, zvyk(, prace s informacemi
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici
Cil: Rozsitit povédomi klientll o nejvétsim statu svéta, o odlisSném
stylu pisma a jeho spradvném cteni, o odlisSnych zvycich v Rusku

Casova naroénost: 20 min. p¥iprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

tabulka s azbukou

ndpisy mést napsané v azbuce a ruské véty napsané v azbuce
ruskd hudba

ukdazka s ruskym narodnim tancem Kozackem (napft. youtube)
mapa, na které je znazornéno, kudy vede transsibirska magistrala
jizdenky

pohadka o velké fepé v rustiné (video/zaznam/znalost pohadky)

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout tabulku s azbukou

nasttihat jizdenky

vylepit po mistnosti mapu a ndpisy mést v azbuce
napsat ruské véty v azbuce

vyrobit rusky slovnicek

nachystat videa a hudbu

REALIZACE AKTIVITY:

Klienti pfijdou do klubovny, posadi se a zeptame se jich, jestli védi podle na-
pisd na sténach, kterou zemi dnes budeme cestovat. Po dopatrani toho, Ze
pojedeme Ruskem, vysvétlime klientdim, co je to Transsibifska magistrala, jak
dlouho se po ni jede a kudy Ruskem vede. Rozddme détem jizdenky.

Prvni zastavka bude Moskva. Zde budou mit klienti za tkol rozdélit se do dvou
az tfi ¢lennych skupinek. Kazda skupina dostane jinou ruskou vétu napsanou
v azbuce, azbuku a slovnicek. Jejich ukolem bude preloZit vétu z azbuky do
latinky, a poté ji preloZit z rustiny do Cestiny (pomahaji pracovnici).

Dalsi zastavka bude Sankt Peterburg. Nazev mésta si déti opét prelozi z azbu-
ky do latinky. Zde bude Ukolem rozpoznat pohadku. Pracovnik vypravi/pusti
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pohadku O veliké fepé v rustiné (d4 se dohledat napf. video na youtube). Uko-
lem déti je uhadnout, o jakou pohadku se jedna.

Treti zastavka je Irkutsk. Zde déti dostanou slovni Ulohu — kolik cestuje vlakem
na Transsibifské magistrale pravodcich, pokud ma vlak 32 vagéni a v kazdém
vagénu jsou 2 pravoddci?

Posledni zastavkou je Vladivostok. Zde déti zhlédnou ukdzku ruského narodni-
ho tance — poté si ho za doprovodu ruské hudby mohou zatancovat.
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Metodicky list

Téma: Cesta kolem svéta
Nazev: Balkan
Zaméreni: Rozvoj vieobecného prehledu

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 9 klient(, 3 pracovnici

Cil: Ziskat nové informace o zemich Balkdnského poloostrova, zvysit
vSeobecny prehled, pfibliZit jiné kultury

Casova naroénost: 40min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

mapa svéta, mapa balkdnského poloostrova

obrdazky vlajek, nazvy zemi

pastelky, papiry

cerny turecky ¢aj

hudba: tradi¢ni fecké rytmy, ,balkdnskéd dechovka” (napt. youtube)
otazky k minikvizu s balkanskou tematikou

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout: obrazky vlajek + ndzvy zemi

pfipravit a vytisknout otdzky k minikvizu (pfizplsobit véku a znalostem klien-
th)

uvafit silny turecky €aj, pfipravit horkou vodu

pfipravit hudbu

REALIZACE AKTIVITY:

PFi vstupu do klubovny budou klienti informovani, Ze se tentokrat spolecné
podivdame na Balkan. Na mapé svéta v klubovné se spole¢né podivame, kde
leZi Balkansky poloostrov.

Na stole budou rozhazené vlajky jednotlivych balkanskych zemi s nazvy v ja-
zyce, kterym se v dané zemi mluvi (a pfipadné také napsané pfislusSnym pis-
mem). Kazdy klient si vylosuje listecek s ndzvem jedné ze zemi v ¢eském jazy-
ce a jeho ukolem bude najit spravnou vlajku. Nasledné si klienti mohou vlajky
vybarvit. Nakonec si na velké mapé svéta spole¢né ukazeme, kde jednotlivé
zemé lezi.

Bulharsko: Bulhafi krouti hlavou jinak nez zbytek Evropy. Nase kyvani hlavou
ve smyslu ANO znamenad v Bulharsku NE. Naopak ANO znamend NE. — Zkusi-
me si to. Pracovnik bude klientim pokladat otazky, na které se da odpovédét
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ANO/NE. Klienti si zkusi odpovidat s ,,bulharsky” obracenymi gesty. 14 Zd rav" 1
¢ Minikviz s balkdnskou tematikou (napf.: Co je to ,pljeskavica“? a) pokrm *
z mletého masa b) facka c) bramborova kase ...): Klienti se rozdéli do malych Timto tématem jsme se v ramci rozvoje klicovych kompetenci zabyvali z d{vodu,
skupinek (cca po trech). Pracovnik klientdim precte pfislusnou otdzku. Klienti Ze pfi kontaktni praci s klienty ¢asto feSime problematiku zdravi, lidského téla, pre-
dostanou na vybér z 3 moznych odpovédi — na spravné odpovédi se musi do- vence, aktudlniho zdravotniho stavu, preventivnich prohlidek, téhotenstvi, preven-
hodnout a zapsat si ji. Nakonec pracovnik odhali spravné odpovédi. ce v oblasti bezpecného sexualniho chovani, moznych zdravotnich rizik spojenych
e Turecko: Ochutnavka tureckého €erného &aje. Tradi¢ni podavani — Turci si sil- s uzivanim navykovych latek, nezdravého stravovani, zdravotnich pojistoven aj.

né koncentrovany ¢aj fedi horkou vodou podle chuti.

e Recko: Na pFipravenou hudbu si zatan&ime Fecky kolovy tanec. Kolové tance
se tanci v otevieném kruhu (nékdy i v fadé) smérem doprava, tanecnici se
drzi za ramena, nebo za ruce ve vysi ramen — tane¢nik na pravém konci vede,
ostatni po ném opakuiji.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Nazev: Zdravé a nezdravé potraviny
Zaméreni: Prace ve skupiné a rozvoj mysleni

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 6 klient(, 2 pracovnici

Cil: Pracovat skupinové na spolecném ukolu, rozvijet tvorivé
mysleni, propojovani znalosti s vlastnimi zkuSenostmi,
sdileni novych znalosti

Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

flipchartovy papir

letdky rdznych obchodnich dom(
ndzky

lepidla

barevné fixy na flipchart
igelitova podlozka

Realizace
PRIPRAVA:

sesbirat nékolik typl letakd rdznych obchodnich domu

najit a vyuzit obalovy materidl od potravin

pfipravit prostor — odsunuti vybaveni, rozprostreni igelitové podlozky
spolecné vytvofit nadpis na flipchartovy papir

rozloZit potfebny materidlu

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik klienty sezndmi s danou aktivitou a vysvétli jim, jak bude aktivita
probihat.

Kazdy z klient( si zvoli vlastni letak, ktery si spolec¢né s pracovniky/jinymi kli-
enty prolistuje a pojmenovava jednotlivé véci a potraviny, které jsou v nabid-
ce — selektuji se z nabidky pouze obrazky jidla. Pracuje se dle individudlnich
moznosti jednotlivych klientl — spoluprdce ve skupiné 2—3 déti nebo spolu-
prace s pracovnikem.

Klienti si postupné vybiraji jednu potravinu, kterou si pfipravenymi nGzkami
vystfihnou a umisti ji na flipchartovy papir dle vlastniho uvazeni do kategorie
zdravé nebo nezdravé, zatim bez nalepeni.
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Poté probihd debata nad zvolenou potravinou ve skupiné déti — zdlvodnuje
se, zda patfi na uréené misto ¢i nikoliv. Po odsouhlaseni probéhne nalepeni
dané potraviny a dale se aktivita opakuje aZ do zaplnéni flipchartového papiru.
Poté, co mame flipchartovy papir zaplnény a hotovy, se klienti vyjadfuji k da-
nym potravindm na zakladé vlastniho uvazeni a zkuSenosti, zda jim nechybi
néco z jednotlivych kategorii zdravé/nezdravé, a ke slozeni potravin, aby moh-
li flipchart pfipadné doplnit.

Klienti spolecné s pracovniky uklidi prostor, ktery byl pro praci vyhrazeny
a poté umisti flipchartovy papir pro lepsi prfehlednost na nasténku.

Ndsledné probiha diskuze ve skupiné —zd{ivodriujeme si jednotlivé volby déti,
uréujeme si potfebnost a nepotifebnost jednotlivych potravin vjidelnic¢ku a je-
jich vliv na lidsky organismus. Klienti maji moznost se vyjadfit k tomu, co si
mysli, Ze jim v jidelni¢ku ¢asto chybi, co maji a nemaji radi, jak vnimaji stravo-
vaci navyky v rodiné, u sebe aj.

Flipchartovy papir s tématikou zdravé/nezdravé potraviny je poté umistén v prosto-
ru klubu a vyuziva se i naddle v kontaktni praci v ramci tematického mésice.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Néazev: Sibenice
Zaméreni: Podpora mysleni, logiky, trénink abecedy a posloupnosti
Cilova skupina: Klienti ve véku 612 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova nebo individualni, 1 pracovnik
Cil: Trénink a upevnovani zakladnich skolnich dovednosti —

procvi¢ovani abecedy a posloupnosti, psani, podpora logického
mysleni a pfedstavivosti, aktivizace klientl

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ flipchartovy papir nebo klasicky papir
* psaci potfeby
* magneticka tabule
e fixy a Cistici material
e knihy a letaky o Zdravi

Realizace
PRIPRAVA:
e pfiprava prostoru
¢ nachystani psaciho materialu
e pfiprava magnetické tabule/flipchartu

REALIZACE AKTIVITY:

e Formou losovani si klienti s pracovnikem urci, kdo za¢ina hru a bude psat slovo
(pokud se ve skupince objevi nékdo, kdo hru neznd, je mu princip hry vysvétlen).

¢ Klienti si sami ur¢i slovo z oblasti zdravi a zdravého Zivotniho stylu, které zapisi
na tabuli/flipchart a to tak, Ze je napsdno pouze prvni a posledni pismenko
daného slova. Pocet pismen uprostfed je znazornén pomlckami.

e Klienti si v rdmci trénovani posloupnosti abecedy procvicuji, ktera pismena
by mohla patfit za pomlcky — pfi hre se klientlim vysvétli, co jsou samohlasky
a souhldsky.

e Pri Spatné zvoleném pismenu klient, ktery zapisuje, nakresli ¢ast obrazku Si-
benice. Pokud neni slovo uhadnuto, hra je u konce.

e Klient poté zapiSe slovo, které bylo pfedmétem hadani, a vysvétli, k ¢emu se
slovo vztahuje a co znamena. Ve skupiné vice déti se s pracovnikem dale rozvi-
ji diskuze (napf. predmétem hadani bylo slovo GRAPEFRUIT — mluvime o tom,
co je grapefruit, k ¢emu je dobré mit ve stravé zahrnuto ovoce, vyjmenovavaji
se jednotlivé druhy ovoce).
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e Pokud slovo zapisuje klient, ktery dostate¢né neovladd abecedu a nevi, jak
se spravné slovo piSe, pomUze mu pracovnik. VyuZiva k tomu nejrizné;jsi kni-
hy a materidly o Zdravi — spole¢né s klientem vybere slovo, které chce zadat
ostatnim.

e Zplsob a styl hry se dale opakuje stejnym zptsobem.

Hra m0Ze byt realizovana ve vice variantach, napt. ve skupiné déti, individudiné
s pracovnikem, za pomoci vyukovych knih, letack aj.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Nazev: To je bastal
Zaméreni: Rozsifeni povédomi o potravindch, skladbé jidelnicku, zdravém
stravovani, pitném rezimu
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova, 1 pracovnik
Cil: Prohlubovat povédomi u klientl o zdravém jidelnicku, pitém re-

Zimu a potravinach, rozvijeni komunikace ve skupiné
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ spolecenska hra To je basta!
e stdl, zidle

Realizace

PRIPRAVA:
e priprava prostoru, uklid stolu, zajisténi dostatecného mnoizstvi zidli
e nachystani hry
e uréeni poctu hraca, ptipadné dvojic

Realizace aktivity:

¢ Hra se pfichystd na stll, zamichaji se karticky a rozprostfou se na stal. Klienti
si vylosuji z hracich desek dany pocet dle velikosti skupiny.

e Kazdy z klient( si hraci desku otoci smérem k sobé texty a obrazky. Nasledné
se urci podle nejmladsiho hrace, kdo zacne.

e Klienti si postupné losuji karticky s Cisly, obrazky a textem. Po vylosovani musi
spravné zodpovédét dotaz z karty a mohou si karticku pridat na svou hraci desku.

e Béhem hry jsou klienti vyzyvani k tomu, aby davali prostor pfi zodpovidani
otazek tomu, kdo je na fadé a neprekfikovali se, coZ vytvari dobry prostor pro
trénink vzajemného respektovani se a podporu pro samostatné vyjadfovani
i méné aktivnim hracdm.

e Po zodpovézeni otazky nasleduje debata s klienty nad jednotlivymi tématy,
napf. vyvazeni jidelni¢ku, pitny rezim — vhodnost nebo naopak nevhodnost
urcitych napojd.

e TaZeni hracich karticek se opakuje do doby, nez maji vSichni hraci pIné hraci
desky. Debaty nad otazkami probihaji pribézné.

e Po ukonéeni hry je nabidnut prostor pro klienty, aby mohli debatovat nad
vlastnimi stravovacimi navyky — jakym zpusobem se stravuji doma/ve skole/
ve volném Case/s rodinou aj.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Nazev: Film Byl jednou jeden Zivot
Zameéreni: Predani informaci o nutnosti oc¢kovani,
|é¢bé drobnych poranéni a prevenci
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova, 1 pracovnik
Cil: Informovat klienty o nutnosti a vyznamu ockovani,
nazorné ukdzat a vysvétlit, jak postupovat v pfipadé poranéni
a jak jim predchdzet
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e PC
¢ film Byl jednou jeden Zivot
e |ékarnicka a vybaveni

Realizace
PRIPRAVA:
e pfiprava PC
¢ nachystani a spusténi filmu
e pfiprava lékdrnicky a materialu
¢ barvy na télo
e preventivni letak s jednotlivymi druhy nejcastéjsich poranéni
¢ maketa telefonu

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnik pusti klientdim film ,,Byl jednou jeden Zivot“.

e Klienti film zhlédnou a maji moznost se béhem filmu doptavat na neznamé
pojmy a situace, které jsou ve filmu. Film je vZdy pfi dotazu pozastaven, aby
mohlo probéhnout vysvétlovani.

e Po filmu probéhne debata s klienty nad celym filmem, jsou vysvétleny jednot-
livé pasaze filmu, klienti maji moznost se vyjadrit ke svym zazitkim s ockova-
nim a oSetfovanim ran.

e Po zhlédnuti filmu se vypne pocitac a pfechazime k praktickym ukdzkam oSet-
fovani.

¢ Klienti jsou nejprve vyzvani k debaté nad tim, jak jsou zvykli si rany oSetfovat,
pfipadné s ¢im se setkali.

e Prohlédneme si obsah vyukové lékarnicky. Klienti maji moznost vyzkouset si
jednotlivy material.
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Na vybrané &3sti téla si namalujeme barvami zranéni. Klienti maji moznost si
vyzkouset jejich oSetfeni.

Nasledné probiha diskuze nad zplsobem osetfeni a je vysvétlen spravny zpu-
sob, jak urcita poranéni osetfit.

S klienty si nakonec zopakujeme i Cisla zachrannych sloZzek a ukazeme si, kde
v klubu jsou €isla zapsdna. Natrénujeme fiktivni telefondt na zachrannou sluz-
bu.

MINISTERSTVO
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15. Symboly

Dnes a denné se kazdy z nds setkdva s tématikou symbol(, kterymi jsme doslova
obklopeni. Symbolika a symboly neznamenaji pouze obrazek jako zastupny prvek,
ktery skryva urcity odkaz na néco, co je bézné pouzivdno, a proto je netfeba ho
dale vysvétlovat — ale patfi sem také pismena, Cislice, znaky, zkratky, slova, dopravni
znacky aj. Toto téma jsme zvolili proto, abychom pribliZili a vysvétlili klientim vyzna-
my symbold, s nimiz se denné setkdavaji, vnimaji je jako pevné dané, ale neorientuji
se v nich.
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Vylet do Panské lichy
Zaméreni: Prace ve skuping, ¢teni informaci, planovani
Cilova skupina: Klienti ve véku 8-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klientd, 3 pracovnici
Cil: Pracovat skupinové na pldnovani a zajisténi spolecného vyletu,
rozvoj predstavivosti, interpretovani a popis objektd, rozvoj
finan¢ni gramotnosti, orientace v prostoru a ¢ase
Casova naroénost: 60 min. pfiprava, 180 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e PCainternet
® papir a psaci potreby
e vytisknuté symboly
e kidy

Realizace
PRIPRAVA:
* napldnovani trasy a cesty
¢ nakup jizdenek
¢ vytvoreni souhlast pro rodice
¢ vyhledani obrazkd symboll na internetu a vytisknuti téch, které jsou nejbéz-
né&jsi
e pfipraveni kfid a jednotlivych obrazkd pro hru ,Sipkovana“
e zajisténi dostatku financi

Realizace aktivity:

¢ Sklienty jsme domluvili termin vyletu a rozdali zajemciim souhlasy pro rodice.

e Sklienty jsme vyhledali spoje do mista vyletu, naplanovali trasu, zaznamenali
si ¢asy a Cisla potfebnych spojl, na internetu zjistili redlné obrazy mist odjez-
dl a typu MHD, kterymi se na misto dopravime (za pomoci fotek v zastavko-
vém jizdnim fadu na strance www.idos.cz).

e S klienty probéhla domluva a propocet financi potfebnych pro nas vylet
s ohledem na rozpocet, ktery mame k dispozici.

¢ Pred odjezdem probéhl s klienty ndkup potiebnych jizdnich doklad(i a domlu-
va s obsluhou nad tim, jaky typ jizdenek bude potfeba — vékové slozeni skupi-
ny, pocet jizdenek.

¢ Pfi samotném odchodu jsme s klienty ovérovali ¢asy odjezdl pfimo v zastav-
kovém jizdnim fadu — vysvétlovali jsme si, jak se spravné orientovat na jizdnim
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fadu, ktera Cisla jsou uréena pro hodiny a minuty a co znamenaji dal3i zobra-
zené popisky (odjezd nizkopodlazniho spoje a jeho vyznam, omezeni v dopra-
vé, data s vylukami, zkratky typu ->, X, K, ! aj.)

e Sklienty jsme béhem cesty v MHD pozorovali symboly, které se vyskytuji napf.
na letdcich, v ¢asopise, v prostoru MHD a vysvétlovali jsme si, co dany symbol,
slova a ¢isla znamenaji.

e Priprestupu jsme spolecné s klienty vyhledali misto odjezdu dalSiho spoje dle
Cisel na zastavkach porovnanych se zaznamenanymi moznostmi dopravy.

e Po dopraveni se na zastdvku Panska licha probéhlo zorientovani se v prostoru,
vyhledani popisku trasy ke konim a nasledné presun do stdji.

¢ Na cesté ke stajim pracovnici s odstupem od skupiny zaznamendvali na zem
symboly Sipek pro hru Sipkovand, s obasnym symbolem obalky, ktery zname-
nal Ukol. Do okoli umistovali papiry se symboly, které jsme s klienty v klubu
v ramci tematického mésice prochazeli.

¢ Po projizdkach a ¢isténi koni méli klienti moZnost doptavat se oSetfovatell na
typ a prostredky, kterymi se koné udrzuji, vyznamy a potfebnost oSetfovani
konskych kopyt, k ¢emu jsou uréeny uzdy, podkovy, postroje, ochranné po-
mucky aj.

e Prizpatecni cesté klienti dostali instrukce pro hru Sipkovana. Byl jim vysvétlen
symbol Sipek a symbol obalek, ktery znamenal tkol, jez museli plnit.

e Klienti méli mozZnost pfi hie sledovat i dalsi symboly a znacky na stromech,
které se vyuzivaji pro béznou turistiku. Vysvétlili jsme si symbol téchto znacek
a jejich pouzivani.

e Po dokonceni hry jsme se opét presunuli na zastavku. Dle vypsanych jizdnich
radd jsme zkontrolovali odjezdy autobusl a dalSich MHD, a dopravili se zpét
na smluvené misto pro pfijezd.

e Sklienty probéhla komunikace o realizovaném vyletu, procesu planovani a sa-
motné realizaci, dale jsme mluvili o nové ziskanych znalostech, které si klienti
prakticky vyzkouseli.

Béhem této aktivity méli klienti moznost vSimat si nejriznéjsich typd symbold,
které se kolem nas objevuji. Ziskali nové informace o vécech z bézného okoli,
které zastupuji obrazkové animace a grafy (pfeskrtnuty ohen u staji a na za-
stavkach, symboly recyklace, zkratky v zastavkovych jizdnich fadech, symboly
v pfirodé). Celou dobu méli mozZnost oslovovat pracovniky a vyjasnovat si ne-
znamé symboly, texty, obrazky, pfikazové a zdkazové znacky aj.
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Hledani v mapé
Zaméreni: Orientace a ¢teni v mapé

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-15 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Individualni nebo skupinova, 1 pracovnik

Cil: Prace na rozvoji orientace na mapé, ¢teni symboll z mapy,
rozSifeni povédomi o okolnim prostoru, vzdalenostech a okoli

Casova naroénost: 10 min. pfiprava vlastni aktivity, 45 min. zajisté&ni mapy a letakd

z informacniho centra, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

stal

zidle

papir a psaci potreby

mapa mésta Brna

letdky o atraktivnich a zndmych mistech mésta Brna

Realizace
PRIPRAVA:

pfiprava pracovniho prostoru
obstarani mapy mésta Brna a letdkd

REALIZACE AKTIVITY:

Klient ve spolupraci s pracovnikem rozprostfou pfipravenou mapu.

Klienti maji moZnost si zaznamenat na papir mista, adresy, instituce, ktera by si
chtéli vyhledat v mapé (pfipadné si vyhledaji v letaccich mista, kterd je zajimaji).
Pracovnik klientovi vysvétli systém fungovani mapy — popise, jak se v mapé
spravné vyhledava, ukaze a vysvétli, co znamenaji jednotliva Cisla a pisme-
na na okraji mapy, vysvétli systém rejstfiku ulic, vysvétli, co je Cislo popisné
a proc jsou jim jednotlivé budovy oznacovany.

Pracovnik pro ilustraci klientovi ukaze, jak najde jedno vybrané misto.

Klient si vybere jednu instituci, kterou chce vyhledat — najde si adresu ulice
(napf. z letacku v kontaktech) a v seznamu ulic si najde tu, ktera odpovida kon-
taktm. Dle instrukci od pracovnika si vyhleda ¢tverec, ve kterém se instituce
nachazi.

Poté klient za pomoci pracovnika vyhleda v mapé presnou ulici a ¢islo popis-
né, kde se instituce nachazi.

Systém vyhledavani v mapé se opakuje dle zajmu klienta (mUZe se jednat o ad-
resu zakladni Skoly, mista, ktera navstivil nebo by se do nich chtél podivat).
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Aktivita mUZe byt realizovana jako individudini nebo skupinova, avsak doporucuje-
me spiSe mensi skupiny klientl pro prehlednost a naroénost vysvétlovani systému
vyhledavani v mapé.
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Hadanka
Zaméreni: Prace ve skupiné, rozvoj spoluprdce, logického mysleni, imagina-

ce, trénink posloupnosti a tvorivosti, upeviiovani abecedy

Typ aktivity: Klienti klubu pro déti skupinova —5 klient(/ klienti klubu pro
mladezZ individualni, 2 pracovnici
Cil: Aktivizace klientU k traveni volného casu, rozvoj védomosti
vSeobecného rozsahu, spolupracovat na spole¢ném cili,
podporovat logické mysleni a imaginaci, posloupnosti
a navaznosti pfi tvorbé, trénink a upevnovani abecedy

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 90 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

e Casopisy s kfizovkami

¢ vlastni jednoduchad kfiZzovka jako ilustraéni navod
* papiry

e psaci potfeby a guma

e pravitka

* magnetické tabule a fixy

Realizace
PRIPRAVA:

¢ sesbirdni materidlu pro nacvik vyplnéni kfizovek (détské Casopisy, Casopisy
pro mladez)

¢ vyrobeni vlastni jednoduché ilustracni kfizovky

e pfiprava podplirného materialu — knihy, ¢asopisy, letaky o klubu aj.

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientim je ukdzana tabulka s kfizovkou a vysvétlen princip sestavovani kfi-
Zovky.

e Klienti maji moznost si nejprve vyzkousSet vylustit jednoduchou, pfedem pfi-
pravenou kfizovku, nebo kfizovku z ¢asopisu.

¢ Pracovnik vysvétli klientim princip sestavovani kfizovky od pocatecniho slova
a dale ukaze, jakym zplsobem na sebe museji navazovat jednotlivé ¢tverecky,
systém, jak se fidi poCet pismen daného slova, zapisovani pismen a tvorbu
jednoduchych navodnych otazek.

¢ Klienti dostanou instrukce, které se tykaji jednotlivych slov a ndvodnych ota-
zek, dale jak otazky tvofit a jakych oblasti by se mély tykat.
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Klienti z klubu pro mladez vyuzivaji pomoci pracovnika, ale kfizovku sestavuji
viceméné samostatné. Klienti klubu pro déti pracuji skupinové na spolecné
kfizovce na magnetické tabuli.

Klienti si po vyzkousSeni tréninkovych kfizovek vyberou slovo, které bude ta-
jenkou kfizovky. Dale vymysli hlavni slogan, ktery ma byt doplnén o vysledek
kfizovky tak, aby byl slogan po vylusténi tajenky kompletni. To vSe zapiSe na
tabuli klient, kterého si skupina zvoli.

Ve spolupraci s pracovnikem vymysli klienti dalsi slova, ktera kfiZuji jednotliva
pismena tajenky. Pro inspiraci maji moznost vyuzit vlastni pfedstavivosti, dale
letdky a dalSiho materidlu v klubu.

Kazdy z klientd ma moznost se vyjadfit a zapojit se do vymysleni slov pro ta-
jenku. P¥i stagnaci napadd pracovnici napomahaji klientdim s hledanim vhod-
nych slow.

Poté, co jsou slova, ktera kfizuji ustfedni slovo tajenky, zapsana na tabuli a ta-
jenka je kompletni, vymysli klienti ndvodné otazky.

Otdzky a slova zapisuje klient, kterého si skupina zvolila a ten zodpovida i za
spravnost otazek a odpovédi pro kfizovku, aby slova nebyla obecna a snadno
zaménitelna. Po zodpovézeni otdzky musi byt jasna spravna odpovéd (napf.
Ma to 4 nohy, je to zvife. Tato otdzka je moc obecnd a odpovédi miize byt
nékolik — prase, krava, kocka, pes, kdn aj.)

Poté, co skupina dokonéi kfizovku a vSechny otazky i navodna slova jsou za-
znamenana, urci si skupina klienta, ktery celou praci prekresli na pfedem pfi-
praveny papir za pomoci pravitka.

Nasledné ostatni klienti pomahaji ,,zapisovaci” se slovy a otazkami, které mu
diktuji.

Kdyz je kiizovka kompletné pfipravena pro predani klientim z druhého klubu,
probéhne vyména mezi jednotlivymi kluby a klienti maji moznost si kfizovky
vylustit.
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Jak se dostanu do ..........
Zaméreni: Prace se symboly v jizdnim fadu, rozvoj logického mysleni, pro-
hlubovani znalosti a posilovani samostatnosti
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Vysvétleni systému jizdniho fadu, ktery klienti denné vyuzivaji,
osvétlit systém zkratek a vysvétlivek, podpofit samostatnost
a orientaci klientd v prostoru pfi planovani vlastni trasy
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 40 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e jizdni rady
e PCainternet
e stdl, zidle

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledani a tisk jizdnich radd pfedem urcenych linek
e pfiprava prostoru pro praci

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnik nabidne klientdm mozZnost napldnovat si uréenou trasu. Pro ovére-
ni orientace a znalosti klienta mu pracovnik ukaze repliku zastavkového jizdni-
ho fadu a pozada ho o nalezeni urcité trasy.

e Pracovnik klientovi ukdze, jak se ¢te v zastdvkovém jizdnim radu dle hodin
a minut.

¢ Klientovi je vysvétlen rozdil mezi pracovnimi a nepracovnimi dny, zopakuiji si
dny v tydnu a ukaZou si na replice zastavkového jizdniho fadu, kterd tabulka
slouZi pro pracovni a ktera pro nepracovni dny.

e Dale pracovnik vysvétli klientovi jednotlivé zkratky a symboly, které jsou uve-
deny v jizdnim Fadu, a ukdze mu, kde se seznam zkratek nachazi a jak se v nich
Cte (napf. symbol X, ->, K, symbol nizkopodlazniho vozidla aj.)

¢ Pracovnik klientovi ukaze, jak vyhledat urcitou trasu a upozorni ho na nutnost
davat si pozor pfi ¢tenfi ¢asu i na pripojené symboly.

e Klient ma moznost si vyhledat spojeni do urcitého mista v nékolika variantach
—ve vSedni dny, s pfestupy, o vikendu aj.

e Dale je klientovi nabidnuta moznost natrénovat si vyhledavani na interneto-
vych strankach www.idos.cz.
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Pracovnik klientovi vysvétli jednotlivé kolonky, které slouzi pro ndzvy ulic
nebo pfimo zastavek, Casu, prestupu, data.

Klientovi je pro ilustraci ukdzana jedna varianta vyhledani spoje z ul. Milady
Horakové na Grohovu. U seznamu odjezdl na strance je klientovi vysvétleno,
co ktery symbol znamend (symbol data, odjezdu, ¢isla spoje, vysvétlivky v ta-
bulce aj.).

Klient ma opét moznost si vyhledani vyzkouSet sam a naplanovat si vlastni
trasu (napt. ndkup s rodici v uréeném obchodnim domé, cestu na bazén aj.).
Zaroven ma klient moznost prohlédnout si konkrétni zastavku dle fotek v od-
kazech nazvl zastavek.
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Cteni obrazkového textu
Zaméreni: Rozvoj predstavivosti, logického mysleni a posloupnosti

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-8 let Zijici v socidlné vylouc¢ené lokalité

Typ aktivity: Skupinova i individudlni — 1-2 klienti, 1 pracovnik

Cil: Podporovat u mladsich klient(i rozvoj predstavivosti,
myslenkovych  vzorc( a posloupnosti u ¢teného textu

Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 20 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

Casopis s obrazky misto ¢asti textu

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledat vhodné Casopisy s obrazky v textu
pfipravit prostor

REALIZACE AKTIVITY:

Klienti si s pracovnikem z nabidky vyberou ¢lanek, o ktery maji zajem.
Pracovnik ¢te a ukazuje klientim jednotlivé ¢asti textu. Klienti maji moznost
upeviovat si znalosti ze Z5, kde se setkavaji s pismenky, interpunkci a abece-
dou.

Pracovnik béhem ¢teni dojde k obrazklm, které zastupuji ¢asti textu, zastavi
se u nich a vybidne klienty, aby na zakladé vlastni predstavivosti, ¢i zkuSenosti
s textem dle symbolickych obrazk( doplnili text.

Pracovnik ¢te ve spoluprdci s klienty ¢lanek. Ndsledné se vraci k symboldim
a opakuji si, co jednotlivé symboly znamenaji (u starsich klientl se trénuje
primarné interpunkce a abeceda, u mladsich klientl se opakuji symboly ob-
razka, pripadné poznavani pismen z vlastniho jména).
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Nejzndméjsi symboly
Zaméreni: Prace se zkusenosti, vlastni predstavivosti, trénink analyzy
a syntézy, boreni stereotypl

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-14 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 7 klientd, 2 pracovnici
Cil: Rozsifeni povédomi a bofeni nékterych stereotypl o symbolech,
se kterymi se bézné klienti setkavaji, ale pFipisuji jim nespravny
nebo negativni charakter; rozvoj uvédomovani si podskupin
a nadfazenych skupin, trénink analyzy a syntézy

Casova naroénost: 60 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

vytisknuté symboly
nazky

PC, internet, tiskarna
stdl, Zidle

propisky

knihy, letaky a ¢asopisy

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledani (na internetovych strankdch www.google.com) nejbéznéjsich sym-
bold, které jsou pouzivany ve spolecnosti

Uprava symbol0 v pfislusném programu (Malovani, MS Word), tisk symbold
a jejich rozstfihani

pfiprava pracovniho prostoru

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnici nejprve oteviou ve skupiné diskuzi nad tim, které symboly jsou ve
spolec€nosti nejvice pouzivany a s ¢im se nejcastéji klienti dostavaji do styku.
Pracovnici rozprostfou na stll jednotlivé listy se symboly a vybidnou klienty,
aby vyhledali a pojmenovali ty, které znaji.

Klienti udélaji hromadku s témi symboly, které opravdu znaji a umi je pojme-
novat.

Ddle jsou klienti vyzvani k tomu, aby vybrali ty, které znaji, nebo se s nimi
setkavaji, ale nevi, co znamenaji.

Posledni skupinku tvofi hromadka se symboly, které klienti neznaji a neumi je
ani pojmenovat.
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e S klienty jsou postupné probirany jednotlivé hromadky a nad kazdym obraz-
kem je moZnost vyjadfit se k tomu, odkud klienti znaji symbol, kde ho vidéli,
ptipadné, kde se s nim mohou setkat v klubu. U obrazk(, které klienti neznaji,
setrvaji pracovnici delSi dobu, obrazky vysvétli, spravné pojmenuji a ukdzou
v podplirném materidlu (knihy, ¢asopisy, Cistici prostiedky, hasici pfistroje aj.),
kde se symboly vyskytuji a vysvétli jejich pravy vyznam.

¢ Klienti maji moznost debatovat nad vlastnimi domnénkami a realitou (napf.
symbol recyklace — klienti zaménovali s vystraznymi znackami, nebo symbol
lebky — klienti plvodné zafazovali do oblasti pohfebnictvi, hroby aj.)
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Metodicky list

Téma: Symboly
Nazev: Vlastni pohlednice
Zaméreni: Rozvoj a upeviiovani spravného drzeni tuzky — rozvoj jemné mo-
toriky, psani, prace s emocemi a naladami
Typ aktivity: Skupinova — 6 klient(, 2 pracovnici
Cil: Rozvoj prace s emocemi a naladami formou vytvarného
vyjadfeni, upeviovani a trénink psani a zékladnich navyka ze ZS,
prace s predstavivosti a zaZitky, podpora a rozvoj jemné motoriky
Casova naroénost: 45 min. pfiprava, 80 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e papiry Smirdky
® psaci potfeby
e vytvarné potreby — barvy, pastelky, nlizky, fixy, flitry
¢ igelitovd podlozka
e pravitko
¢ vytvorenad ilustracni pohlednice

Realizace
PRIPRAVA:
¢ nachystani vytvarného materidlu
¢ uklid spolecného prostoru
e vytvoreni ilustraéni pohlednice — navodu pro klienty

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnik ukédze klientim ilustracni pohlednici a vysvétli jeji vyznam.

¢ Pracovnik popise klientim jednotlivé ¢asti pohlednice — z ¢eho se sklada
a jaké musi mit naleZitosti — linky, text, adresa, znamka.

e Nasledné se klienti oslovi s tim, aby si pfedstavili, kde jim bylo hezky — napf.
posledni vylet, situace, kdy se citili dobre a chtéli by ukdzat nékomu (pfijemce
pohlednice), jaké to bylo.

¢ Klienti si pfedstavi situaci a toho, komu by chtéli pohlednici s obrazem poslat.
Nasledné si zapisi na Smirak jméno clovéka/lidi, kterému by chtéli pohlednici
poslat.

¢ Klientdm je rozdéan velky vykres, ktery si ve dvojici rozdéli napdl za pomoci
tuzky, pravitka a ndzek.

e Spole¢né s pracovnikem si predepiSou linky, které se nachazi na pravé pohled-
nici, a dale si namaluji symbol znamky.
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e Klienti maji moznost poslat pohlednici bud redlné osobé&, nebo kamaradovi 16. Finance 1
s fiktivni adresou.
e Po vypsani nalezitosti adresy jsou klienti vyzvani, aby na Smirdk napsali text, V dnesni spole¢nosti se vSe toci kolem penéz. Jiz malé déti se denné setkdavaji s poj-
ktery budou nasledné prepisovat do pohlednice. my, jako jsou penize, rozpocet, bankovky, mince, nakupy, splatky, slozenky aj. Starsi
e Potom, co je zhotovena textova ¢ast pohlednice, jsou klienti vyzvani, aby zna- klienti jsou €asto ve svém Zivoté pfimou soucdsti rodinného rozpoctu. Klienti klubu
zornili obraz, ktery by chtéli zprostfedkovat nékomu dalSimu — obrazek z vyle- pro mladez mivaji ¢asto jiz v nizSim véku vlastni rodiny a fesi tedy svou finan¢ni
tu, dovolené, mista, kde jim bylo dobfe. Maji moznost znazornit jej za pomoci situaci. Bézné se setkavaji s nejriiznéjsimi nabidkami na puGjcky, financni pojisténi,
pfipravenych vytvarnych potreb. pausalni smlouvy, platbami zakonného pojistného, potifebou orientace v systému
¢ Poté, co jsou vytvory hotové a zaschlé, si s klienty sedneme do kruhu a mluvi- davek statni sociadlni podpory, vydélky z brigdd nebo prace na hlavni pracovni pomér
me o tom, co ma kdo na pohlednici, komu ji posila a proc. a potfebou béZzného Uctu u bankovnich instituci. Jsou aktivnimi Uc¢astniky spoleéen-

ského Zivota v nejriznéjsich oblastech tykajici se financi.
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Dostihy a sazky
Zaméreni: Spoluprace ve skuping, tvorba rozpoctu, strategické mysleni,
komunikace a respekt k ostatnim

Cilova skupina: Klienti ve véku 12—-18 zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klient(, 1 pracovnik
Cil: Spolupracovat ve skupiné pfi hre, strategicky premyslet pfi
financovani jednotlivych akci, planovani rozpoctu, zodpovédné
a nestranné rozhodovat jako bankéf a pracovat jako zastupce
banky; rozvoj komunikaénich dovednosti ve skuping,
uceni se respektu k druhym

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 80 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

hra dostihy a sazky
papir a psaci potreby

Realizace
PRIPRAVA:

ptiprava prostor pro hru —stll, uréeny pocet zidli dle hraci
pfichystani hry
pfiprava psacich potteb a papirt

REALIZACE AKTIVITY:

Hra se pfichystd na stll, rozlozi se hraci deska, pfichystaji se psaci potfeby
a papir. Klienti si ve skupiné urci, kdo bude bankér.

Po uréeni bankére si dana osoba upravi prostor pro banku, rozpocita penize
a nachysta vSem dle hraciho planu pfislusny obnos penéz.

Urdi se, kdo zacne hrat — klienti maji moznost dohodnout se na zplisobu — bud’

formou hry, nebo losovani.

Pfi hie klienti nakupuji koné a pozdéji staje. Maji moznost domlouvat se ve
skupiné na strategii, uzavirat koalice, partnerstvi a spole¢né celit ostatnim
protihrac¢lim.

PFi hie jsou podporovany komunika¢ni dovednosti s ohledem na respektovani
druhych lidi, probihaji debaty nad nakupy jednotlivych poli.

Klienti jsou konfrontovani s realitou nakupovani drahych oblasti a jejich vlast-
nim omezenym rozpoctem, musi pracovat na rozloZeni financi tak, aby se
nedostavali do dluh(, uci se vyuzivat Uvérd od banky, potfebé splacet tvéry
a zajistovat vlastni provoz.
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e Hra je zamérena také na postfeh a orientaci v prostoru, hlidani si vlastnich
zévazkd vdci ostatnim.

e Bankéf ma krom své Ulohy hrace na starosti také chod banky, pujcovani pe-
néz, hlidani a zapisovani uvérd, dohliZzeni nad splacenim a spravném obcho-
dovani, vydavani a vraceni penéz.

e Béhem hry i po ukonéeni hry maji klienti moznost se vyjadfovat k realizaci
a jednotlivym tloham danych hracd, objevuji se ndpady na vylepseni, ¢i Upra-
vy pravidel, diskuze nad spornymi pravidly ¢i pfipadné jejich vylepSovani pro
jejich vlastni potfeby (napf. vymény hracich karet mezi hraci, doplatky k draz-
$im kartam, rozsifovani uvérl apod.).
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Bankovky
Zaméreni: Poznani redlného vzhledu a hodnoty bankovky, rozvoj jemné
motoriky a predstavivosti

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Individudlni i skupinova — 1-3 klienti, 1 pracovnik

Cil: Rozvijet povédomi o redlné podobé a vzhledu platebnich
prostfedkd, upozornit na ochranné prvky a rozpoznani
falsifikatu, rozvijeni jemné motoriky a pfedstavivosti

Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 40 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

realné bankovky

hraci bankovky

papiry

vytisténé bankovky a seznam ochrannych prvka
vytvarné prostredky — nGzky, papiry, pastelky, fixy

Realizace
PRIPRAVA:

prichystani vytvarnych pomacek

Uprava a uklid prostoru

vytisknuti ochrannych prvkd a podoby jednotlivych bankovek
vybér redlnych bankovek a minci

pfiprava vyukovych bankovek

REALIZACE AKTIVITY:

Klientdim je vysvétleno, co jsou to ochranné prvky, kde se na bankovce nacha-
zeji a jejich vyznam.

Klienti maji moznost prohlédnout si vytisténé ochranné prvky a jejich umis-
téni. Nasledné se jim ukdZe readlna bankovka, na které mohou pojmenovavat
a ukazovat, kde se ochranné prvky nachazeji.

Ddle si za pomoci hracich bankovek a redlnych bankovek ukazujeme rozdily
mezi obéma bankovkami — klienti za pomoci zrakové diferenciaci pojmenova-
vaji rozdilnosti a udi se rozpoznat pravé bankovky.

Projdeme si i mince, jejich velikosti a hodnoty.

Nasledné navazuje aktivita vyrobeni si vlastni bankovky, kde maji klienti moz-
nost procvicovat jemnou motoriku a vyrobit redlnd i zcela smySlend vlastni
platidla.
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Klienti si rozstfihaji velky papir na obdélniky podobné tvaru bankovky, nasled-
né si mohou vyplnit hodnotu bankovky, a vybarvit dle vlastni pfedstavy.
Béhem aktivity probihaji debaty nad tim, s jakymi ceninami pfichazeji klien-
ti do styku, jak casto plati, jaké znaji jiné typy plateb krom platby mincemi
a bankovkami, jakym zplsobem funguje v rodiné rodinny rozpocet aj.
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Bankovni Ustav a bankér
Zaméreni: Nacvik modelovych situaci prosocialniho chovani
a komunikace, nazornd ukdzka realného jednani s institucemi

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-11 Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Individualni i skupinova — 2—4 klienti, 2 pracovnici
Cil: Prakticky nacvicit a navodit modelové situace jednani
s institucemi, rozvijet komunikaci mezi klienty a pracovniky
v zastoupeni bankérl, rozsirit povédomi o finanéni gramotnosti,
pujéovani penéz a nalezitostech spojenych s jednanim

Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 50 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

hraci bankovky
papiry a psaci potfeby
rekvizity pro hru

Realizace
PRIPRAVA:

pfichystani prostoru pro hru a rekvizit

vytvoreni pracovniho mista ufednice

pfiprava veskeré papirové dokumentace pro hru
tvorba pokladny, sefazeni bankovek dle hodnoty

REALIZACE AKTIVITY:

Klientlm je vysvétleno, jak bude hra probihat, jakou maji ulohu ve hie — toto
si bud" mohou zvolit sami, nebo jim pracovnici ur¢i, jakou roli budou hrat
(napf. vybér penéz, vklad, Zadost o pujcku aj.).

Klienti si pfipravi vSechny své rekvizity pro hry — kocarky, obleéeni, vybaveni,
kabelky, doklady — ty si vyrobi svépomoci z papiru a vytvarnych potfeb.
Klienti vZdy pfijdou do ,,banky” k bankovni Gfednici a sehraji svou roli — napf.
vklad na ucet — maji moznost natrénovat si jednani s instituci, prvky prosoci-
alniho chovani pfi jednani, spole¢enské navyky aj.

Pfi hie jsou uméle vytvorené i nestandardni situace (napf. nastvany urednik,
nastvany klient, problémy pfi vkladu/vybéru aj.).

Po sehrani scénky maji klienti moZnost vyjadrit se k danému zpdsobu chovani
a tomu, zda dosahli svého cile ur¢itym jednanim.

Pokud se zadanym ukolem nebyli klienti spokojeni, mohou si scénku sehrat za
stejnych podminek s vlastni Upravou tak, aby byli s vysledkem spokojeni (napf.
jednaji jinym zplGsobem s pracovnici banky aj.).
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Klienti pfi hfe maji moznost ziskat realny obraz o fungovani a mezilidskych
vztazich, jedndni na Uradech, dale trénuji spravné oslovovani, vybér, ¢i vkla-
dani penéz, spravnost vraceni penéz, podepisovani listin — zde jsou klienti
oslovovani s tim, aby si vidy pfi jakémkoli podepisovani smluv vidy precetli,
co podepisuji (pracovnici zamérné klientdim pfipisuji jiné cifry nebo vraci ne-
spravny pocet bankovek).

Tato hra byla velmi oblibend, proto jsme na prani klientd a ve spolupraci s klienty
vymysleli nékolik variant — hra na obchod a nakupovani, hra na hotel — zde jsme
zaradili i zaméstnavani lidi, vyplaty mezd, Zadosti o dovolené aj.
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Nakup si svou odménu!
Zaméreni: Rozsifeni informovanosti klientd a rozvoj finanéni gramotnosti,
rozvoj jemné a hrubé motoriky, strategické mysleni
Typ aktivity: Skupinova — 20 klientl , 7 pracovnik(

Cil: Roz3iteni a prohlubovani znalosti z oblasti finan¢ni gramotnosti,
platebnich schopnosti, rozvijeni jemné i hrubé motoriky,
podpora strategického mysleni a motivace k dosahovani cile

Casova naroénost: 60 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ hraci bankovky a mince
e papiry, psaci a vytvarné potreby
¢ hry pro rozvoj hrubé motoriky
e odmény
e PC, internet a dostate¢né mnozstvi hracich bankovek
¢ krabice, ru¢nik a pom(icky pro Kimovu hru

Realizace
PRIPRAVA:
e prichystani prostoru pro jednotliva stanovisté
e pfiprava ukoll pro jednotliva stanovisté
e pfiprava Kimovy hry
¢ nachystani dostate¢ného poctu hracich bankovek, tisk
¢ nachystani stolu s odménami, nacenéni

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnici nejprve pfipravi cely prostor klubu, PC u¢ebny a doucovaci mist-
nosti pro potreby hry.

e Dale se urci jednotliva stanovisté a pracovnici, ktefi budou dana stanovisté
obsluhovat. Dle zvolené aktivity si pracovnici pfipravi prostor a bankovky pro
odménovani za spravné splnéné ukoly.

¢ Klienti jsou seznameni s hrou — obejit co nejvétsi pocet stanovist, sesbirat
za spravné zodpovézené ulohy, odehrané hry a vytvarné ¢innosti co nejvétsi
pocet bankovek tak, aby si za né nasledné mohli nakupovat odmény.

¢ Klienti jsou pribézné vysilani v pfedem uréeném casovém limitu ke stano-
vistim, kde plni dkoly. Stanovisté maji tato zaméreni: Kimova hra, vytvarné
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zpracovani obleceni dle denni potfeby, kvizové otazky na jednotlivé oblasti
finan¢ni gramotnosti, hra na postreh.

Klienti obchazeji pfislusna stanovisté, kde si maji moznost zopakovat a rozsifit
povédomi z oblasti financi, procvicit jemnou i hrubou motoriku v pfedem ur-
ceném cCase, ktery hlidaji pracovnici.

Poté, co jsou vSechna stanovisté uzaviena, maji klienti moznost si na prodej-
nim stanku vybrat a nakoupit za ziskané finance vlastni odmény.

Klienti maji moZnost v rdmci nakupu odmén smlouvat, domlouvat si strategie
nakupu — napf. vytvofit dvou i viceCetné skupinky, které sdilenim ziskanych
penéz mohou nakupovat odmény vyssi hodnoty a poté se rozdélit, pfipadné
vyménovat jiz zakoupené zbozi zpét za penize a rozmyslet si vlastni investice.
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17. Priroda

Pfiroda a pfirodniny jsou vSude kolem nas, avSak déti a mladi lidé Zijici v socidlné vy-
loucené lokalité obvykle znaji pouze misto, kde Ziji, pfipadné jeho blizké okoli, a ne-
maji moznost travit €as v prirodé. Klienti také nemaji uceleny pfehled v zakladnich
vécech tykajici se zvifat, pfirodnin, uméle vytvorenych véci aj. Pro mnohé z nich je
problémova i orientace v prostoru. Téma ,pfiroda” jsme zafadili na ¢ervenec, kdy
mdame vidy vice prostoru a moznosti k vyletiim do pfirody. S klienty také travime
vice ¢asu na dvore a v blizkém parku. Jezdime na pobytové akce za Brno, kde maji
klienti moZnost poznat bliZze pfirodu a stravit nékolik dni v klidném prostredi mimo
velké mésto
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Metodicky list

Téma: Pfiroda
Nazev: Svét zvirat
Zaméreni: Price se skupinou, rozvoj komunikaénich dovednosti,
hrubda motorika, predstavivost
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 5 klientd, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet hrubou motoriku, pracovat skupinové, rozvoj
predstavivosti a vlastniho mysleni nad tim, jak ztvarnit zadané
zvife, podporovat vrstevnické vazby
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 50 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e vytisknuté nazvy nebo obrazky zvifat
e PC, internet, tiskarna
e knihy se zvifaty

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat a vytisknout ndzvy nebo obrazky nejzndméjsich zvifat
e prichystat obrazkové knihy a encyklopedie se zvifaty
e pfipravit prostor

REALIZACE AKTIVITY:.

e Pracovnik pfinese obrazkové knihy a encyklopedie, které mohou slouZit jako
navod pro klienty, ktefi si nejsou jisti vzhledem jednotlivych zvifat.

e Pfipravi se losovaci krabicka s ndzvy zvirat, pfipadné s obrazky a zacne se lo-
sovat.

e Kaidy klient md moznost vylosovat si jedno zvife, které predvede ostatnim.
Ten, kdo zvife uhadne, si jde losovat nové zvife a opét predvadi ostatnim, jak
vypada, pfipadné jak se chova.

e Klienti maji moznost si nékolikrat vyzkouset hru a predvadét zvifata pomoci
pantomimy.

e Kdyz jsou karticky s nazvy zvifat vyCerpany, maji klienti moZnost si zvolit po-
sledni zvire, kterym by chtéli byt a pfedvést ho pomoci pantomimy.

e Poté probiha diskuze o tom, kdo si zvolil jaké zvife a pro¢, jaké ma dané zvife
vlastnosti, co mu na ném imponuje aj.
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Metodicky list
Téma: Pfiroda ¢ Takto hra pokracuje do doby, dokud jsou k dispozici karticky s otazkami.
Nazev: Kviz Pfiroda ¢ Klienti maji moznost si pfi hfe mezi sebou radit, pfipadné poZadat o pomoc
Zaméreni: Rozvoj postiehu, prohlubovani znalosti a dovednosti, pracovnika. Nezodpovézend otdzka putuje na spodek daného balic¢ku a je zde
prace v tymu, vrstevnické vztahy moznost si ji vytahnout znovu.
Cilova skupina: Klienti ve véku 619 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 8 klient(, 3 pracovnici Tato kvizova hra se mUze realizovat na rizna témata a obménovat dle potreby.

Cil: Podporovat klienty v rozhodovani a natrénovat odpovidani na
otazky pod tlakem a ve spéchu, prohlubovat ziskané znalosti
a spole¢né pracovat v tymu pf¥i kvizu
Casova naroénost: 60 min. pfiprava, 80 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
* papir
® psaci potfeby
¢ encyklopedie a odborné knihy zabyvajici se pfirodou a pfirodninami, zvifaty aj.
e PCainternet

Realizace
PRIPRAVA:
e vytvorit tematické okruhy pro otazky — fauna, flora, zemépis, Zivé/nezivé
predméty, ekologie
¢ vytvofit karticky pro dotazy s otazkami za 10, 20, 30, 40 bodU
e prepsat na jednotlivé karticky kvizové otazky
e pfipravit si papir a psaci potfeby pro zaznamenéni bodu

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti se rozdéli na dvé skupiny se stejnym poctem hraca.

¢ Pracovnici si rozdéli otazky za 10, 20, 30 a 40 bod( na hromadky na stal.

e Klienti maji moZnost domluvit se na tom, kdo bude zacinat a jakou formu
losovani zvoli. Probéhne losovani a zacind vitézny tym.

¢ Kazdy z hracd v jednotlivém tymu ma moznost zvolit si otdzku dle naroc¢nosti,
pricemz otazky za 10 bodU jsou nejjednodussi a otazky za 40 bod(l nejslozitéj-
Si.

 Pracovnik otazku klientovi pfeéte a ten musi odpovédét. Cas na odpovédi je
omezeny — pracovnik klienta podporuje v tom, aby si natrénoval sdélovat in-
formace v pfedem ur¢eném ¢asovém limitu.

¢ Klienti se stfidaji postupné, vidy po zodpovézeni jedné otazky pokracuje sou-
perlv tym. Jeden pracovnik otdzky zadavd, dalsi kontroluje hru a tfeti zapisuje
pocet bodu.
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Metodicky list

Téma: Pfiroda
Nazev: Zvite z plasteliny
Zaméreni: Rozvoj jemné motoriky, prostorového vnimani,
barevné rozliseni, zrakova diferenciace

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klient(i nebo individualni, 2 pracovnici

Cil: Rozvoj jemné motoriky a drobnych svall ruky, zapésti a vétsich
svalovych skupin ruky a paze, podpora zrakového vnimani
a zrakové diferenciace, realistické zobrazovani skute¢ného
stavu véci

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

plastovy ubrus

knihy, encyklopedie, redlné obrazy zvifat
plasteliny

Spachtle, plastové noziky a jiné nacini

Realizace
PRIPRAVA:

ptiprava plastelin, nastrojd
uklid prostoru, rozprostfeni plastového ubrusu
pfiprava knih a encyklopedii

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnici predpfipravi jedno zvife dle obrazku jako pfedlohu pro klienty.
Pracovnici spole¢né s klienty nachystaji prostor pro vytvarnou dilnu, uklidi
stll a pfipravi potfebny pocet Zidli.

Klientlm je vysvétlen plan prace, nabidnuty obrazkové encyklopedie a knihy.
Pracovnici pomohou klientdm vybrat zvite, které bude mozno zpracovat for-
mou plasteliny.

Béhem prace maji klienti moznost pozadat pracovniky o pomoc se zpracova-
nim.

PFi tvorbé zvifete z plasteliny pracovnici s klienty mluvi o zvifatech, ktera si vy-
brali, kde Ziji, na kterych kontinentech a ve kterych zemich, zda jsou jedovats,
¢im se Zivi, do jaké skupiny patfi atd.

Klienti maji moznost se doptavat na dalsi informace o tom, co je o zvifatech
zajima.
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Po spolecné praci probiha diskuze o tom, jak se détem pracovalo, co by napf.
udélali jinak. Dale se otvira prostor pro klienty, aby fekli, pro€ si dané zvife
vybrali a struéné jej predstavili.

Pro dalsi pfiblizeni zvifete a jeho Zivota ¢teme z encyklopedii informace o jed-
notlivych druzich zvifat, ktera si klienti zvolili pro svdj vyrobek.
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Metodicky list

Téma: Pfiroda
Nazev: Co je to...?
Zameéreni: Prohlubovani Skolnich dovednosti, ¢teni, ziskavani informaci,
vyhledavani fakt(
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-16 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: IndividudIni, 1 pracovnik
Cil: Rozvoj povédomi o pfirodé, prohlubovani skolnich dovednosti
a znalosti, popis zobrazenych informaci formou kontaktni prace
za pomoci knih, ¢asopisd, encyklopedii, pfipadné internetu.
Casova naroénost: dle potieby

Material a pomucky
¢ knihy, encyklopedie, odborné ¢asopisy
e PCainternet

Realizace
PRIPRAVA:
¢ vybér a pouzivani odbornych knih a ¢asopist

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Pracovnik s klientem v ramci kontaktni prace probird rlizna témata. Pokud
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Metodicky list

Téma: Pfiroda
Nazev: Slovni fotbal
Zaméreni: Logické mysleni, prohlubovani znalosti ze skladby slova,
posloupnost pismen, podpora mysleni, pfedstavivosti,
rozvoj slovni zasoby
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 4 klienti, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet slovni zdsobu, pracovat na logickém mysleni,
posloupnosti slova, vytvareni vlastnich slov,
prace s podstatnymi jmény aj
Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 15-45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ aktivita bez pomcek

Realizace
PRIPRAVA:
¢ vytvofit skupinu klientd, ktefi maji zdjem o aktivitu

REALIZACE AKTIVITY:
¢ Pracovnik vysvétli klientdim, co je to slovni fotbal a jak se hraje.

klient projevi zajem o téma pfirody a ziskavani dalSich informaci, pracovnik
mu muUZze nabidnout projit si informace z encyklopedii, knih ¢i internetu.

e V ramci vyhledavani v knihach pracovnik uéi klienta hledat v rejstfiku, po-

uZivat abecedu a vyhleddvat si jednotlivé vyrazy, dava klientovi prostor pro
precteni si informaci, pfipadné mu se ziskavanim informaci pomaha.
Klientovi jsou vysvétlovany nejasné pojmy, probihaji debaty nad zjisténymi
informacemi, pracovnik uvadi pfiklady, s klientem mluvi o jeho dosavadnich
zkusenostech (napf. co je klisté, kde se vyskytuje, jak se klistéte zbavit, jak se
osettuje ranka, jak klistatim predchazet, jaké mize mit prisaté klisté nasledky
pro ¢lovéka, co je treba hlidat aj.)

e Vramci prace na PC ma moznost se klient seznamovat s internetovymi vyhle-

davaci, kde se uci vyhledavat si potfebné informace.

¢ Klienti jsou osloveni s tim, Ze hra se hraje na koncici pismenko slova, které

fekl hra¢ pred nimi, ale zada se pouze specifickd oblast slov, ktera se budou
pouZivat.

Klienti maji moznost si po dohodé s ostatnimi urcit, kdo zac¢ind. Hrac, ktery
zacina, vykopdva slovo — podstatné jméno. Dalsi hrac v porfadi musi vytvofit
slovo opét na zadanou oblast — pfiroda, které zacina na posledni pismenko
pfedchoziho slova.

Pokud hrac, ktery pokracuje, nedokaze vymyslet podstatné jméno na posled-
ni pismenko pfedchoziho slova, dostava trestny gol.

Hrac, ktery ma nejvétsi pocet trestnych goll, prohrava.

Hru je mozné obménovat dle aktualnich témat.
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Metodicky list

Téma: Pfiroda
Nazev: Lesni bojovka
Zaméreni: Spoluprace ve skupiné, podpora logiky, mysleni, strategii,
prohlubovani znalosti a dovednosti, rozvoj hrubé a jemné
motoriky, komunikace

Cilova skupina: Klienti ve véku 619 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 5 pracovnikl
Cil: Podporovat vrstevnické vztahy, komunikaci a mysleni ve skupinég,
pracovat s emocemi, prace ve skupiné na spole¢ném ukolu,
rozvijet hrubou i jemnou motoriku, mySleni a strategické
planovani pfi hfe

Casova naroénost: 90 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

papiry

psaci potfeby, fixy

knihy a odborné publikace — vlastivédy, pfirodovédy
PC a internet

tiskarna

Realizace
PRIPRAVA:

pfipravit karticky s otazkami pro obé skupiny — nastfihani

vyhledat a vymyslet tematické okruhy, kterych se hra bude tykat

zapsat viechny otazky dvojim zplGsobem tak, aby klienti pfi stejném cisle ne-
plnili stejny ukol

napldnovat trasu vyletu

pfipravit materidl a pomcky, které budou klienti pfi hfe potfebovat, knihy,
papiry, tuzky, sacky aj.

sbalit vSechen potfebny material pro realizaci hry a rozmisténi ukolt a poma-
cek k jednotlivym kartickam

REALIZACE AKTIVITY:

156

V rdmci vyletu s klienty jsou po cesté rozmistény karticky 10-0, kde jsou vy-
psany instrukce. Klienti po cesté z vyletu dostanou vstupni informace, jak se
hra hraje.
PFi zadavani ukolu jsou klienti vyzvani k tomu, aby si urcili, jakou formou se
bude losovat skupina, kterd bude mit pfi hfe naskok a vyrazi na bojovou hru
jako prvni.
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Klienti s 2 pracovniky vyrazi na bojovou hru. Pracovnici pfi hfe dohlizi na
spravnost plnéni ukoll, pfipadné klientdm mohou pomahat a lehce napovi-
dat.

Klienti jsou vyzvani k tomu, aby nejprve nasli karticku s ¢islem 0, kde maji
zadany vSechny informace, jak se hra hraje a co vSechno musi splnit, aby bylo
mozné hru brat jako zahdjenou (napf. hry se musi Gcastnit vSichni hraci — je
treba aby kapitdn vyuzil potencidlu kazdého svého ¢lena skupiny a zapojil ho
do hry — napf. kdo je maly, bude délat skfitka, kdo je pruzny, bude plnit téles-
né ukoly aj.).

Hracdi po cesté z vyletu musi sesbirat vSechny karticky, nesmi Zddnou zanechat
v lese. Dale musi plnit ukoly zadané z karti¢ek a zapisovat potfebné instrukce
na papir.

Mezi ukoly se objevuji napft.: udélat z nejmladsiho hrace skfitka z pfirodnin,
bez trhani a ni¢eni stromu a lesniho porostu, vyjmenovat 10 savci/obrat-
lovcl/byloZravcl, vymyslet basnicku se zadanymi slovy (pes, kocka, kapradi,
slunce, kdmen...). Klienti maji moznost si zde procvicit hrubou i jemnou moto-
riku, logiku, pfemysleni, strategii, komunikaci, asertivni chovani, planovani aj.
Poté, co klienti splni vSechny ukoly, ¢ekaji na druhy tym, ktery své ukoly te-
prve plni. Poté maji obé skupiny moznost porovnat si vysledky, kterych pfi
plnéni stejné zadanych kol dosahli — vyjmenovat vSechny zapsané véci, fici
si navzdjem vymyslenou basen a timto zpldsobem rozsifit své znalosti a také se
dobre pobavit ve skupiné.
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18. Mésto Metodicky list

Mit povédomi o mésté, kde bydlim, je prioritou a nutnosti pro spravnou orientaci Téma: Mésto

v prostoru. Téma ,mésto” jsme zaradili z dlvodu, Ze ackoliv nasi klienti Ziji ve mésté, Nazev: Orientace v mapé

neznaji jej mimo socidlné vylou€enou lokalitu a nedokdZzou se v ném orientovat. Zaméreni: Rozvoj mysleni, trénink vSeobecnych znalosti rozvoj ¢teni,

S klienty jsme probirali, co jsou to mésta a staty, a jak vypadaji. Dale jsme trénovali prohlubovani zakladnich dovednosti, abeceda aj.

orientaci v prostoru, na mapach, ukazovali si orientacni systém, ucili jsme se vyhle- Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

davat na internetu ulice a dopravni prostredky, resili jsme, jak je moZzno se nékam Typ aktivity: Individualni nebo 2 ¢lennd skupina, 2 pracovnici

dostat, probirali jsme historii mésta Brna a jeho hlavni pamatky. Klienti méli moz- Cil: Rozvijet zdkladni Skolni znalosti a dovednosti — trénovat Cteni,
nost uvédomit si, jak Brno skuteé¢né vypadad, co vSechno nabizi, jaké maji moznosti Cisla, abecedu, rozvijet orientaci ve mésté, na mapdach, trénovat
a jakym zptsobem mohou travit svij volny ¢as. Také jsme klienty ucili orientovat se vyhledavani v mapach a na internetu

v dopravé — MHD i automobilové. Klienti se naucili, co jsou to méstské &asti a jak je Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Brno rozdéleno, kde bydli a kam chodi do Skoly.
Material a pomucky
e PCainternet
* mapa Brna, atlas svéta
e letdky pamatek

Realizace
PRIPRAVA:
¢ obstarani mapy a atlasu (informacni centrum, vlastni zdroje — doucovaci mist-
nost)
e zapnuti PC a nachystani letak(i s pamétihodnostmi mésta Brna

REALIZACE AKTIVITY:

e Klienti se sezndmi s tim, jak mapa vypada a jak je vyrobena, co znamenaji
zkratky, Cisla a popisky v mapé, jak vypadd zdznamovy systém.

¢ Klienti jsou osloveni s tim, aby vyzkouseli najit misto, kde sidli klub.

¢ Pracovnik nadiktuje adresu a klientim vysvétli, jak se vyhledava v rejsttiku
ulic dle abecedy a také, co znamenaji zkratky u ndzvu ulice — pismeno a €islo,
které oznacuji Ctverec, kde se nachazi dana ulice.

e Klienti maji moZnost natrénovat si vyhledavani i dalSich ulic, napf. kam chodi
do obchodu, kde maji sidlo Skoly, kde je nemocnice aj.

¢ Poté se prechdzi na PC, kde je klientim ukdzan systém vyhledavani v mapach
na internetu — bud’ pfes portdl www.mapy.cz, nebo www.google.maps.com.
Klientim se vysvétli, jaké udaje se zaznamenavaji do poli¢ka pro vyhledavani,
pfipadné jaky typ mapy je mozné si zvolit.

¢ Klienti dostanou mozZnost se na ulici ,projit“ za pomoci tzv. Google street
view, které je k dispozici na www.google.com.
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Metodicky list

Téma: Mésto
Nazev: Knihy
Zaméreni: Rozvoj zakladnich skolnich znalosti a dovednosti,
zrakové diferenciace, ¢teni
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni nebo 2—-3 ¢lennd skupina, 1 pracovnik
Cil: Prohlubovéni znalosti o mésté a dopravé, rozvoj ¢teni
a zakladnich Skolnich dovednosti, prace se zkuSenosti
a vlastnimi zazitky, rozvoj komunikace
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e knihy o mésté a dopravé

Realizace
PRIPRAVA:
¢ nachystat knihy o dopravé a mésté

REALIZACE AKTIVITY:

e S klienty je v ramci kontaktni prace probirdno téma mésto a doprava, jsou
nabizeny jednotlivé publikace o mésté a dopravé.

¢ Pokud klient/mensi skupinka klientd projevi zajem, pracovnici maji moznost
s klienty vyuZit kontaktni mistnosti pro ¢etbu a trénink zakladnich Skolnich
dovednosti.

e Pracovnik vybidne klienty, aby vzali knihy, které je zajimaji a spole¢né v kon-
taktni mistnosti ¢tou a mluvi o mésté Brné, dopravé, pfipadné zkusenostech,
které maji klienti.

e Pracovnik se s klienty stfida ve Cteni textu, zastavuje se u neznamého textu
a slov, které se v knize vyskytuji, a vysvétluje jejich vyznam.

e Klienti maji moZnost porovnavat vlastni zkuSenosti a znalosti, kterymi dispo-
nuji, vyménovat si informace a sdilet zazitky.

e Formou hry je moZné trénovat zrakovou diferenciaci u ¢asti dopravni znacky,
nebo nazvy ulic, je moZné trénovat postieh a pamét.
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Metodicky list

Téma: Mésto
Nazev: Vylet do Podzemi
Zaméreni: Orientace v prostoru, rozvoj samostatnosti, logického mysleni,
prace s mapou, internetem, planovani

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 6-9 klientd, 3 pracovnici
Cil: Vytvofit u klientd kompetence k feSeni zadaného ukolu,
participovat na spolec¢né zadaném ukolu, podporovat
komunikaci ve skupiné, planovani a rozhodovani, rozvijet
povédomi o mésté Brné, podporovat orientaci v prostoru.

Casova naroénost: 60 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

mapy
PC ainternet

psaci potfeby a papir
finance
souhlasy pro rodice

Realizace
PRIPRAVA:

vytvofit a zajistit souhlasy pro rodice a nechat podepsat od rodicl klientl
zajistit dostatecny obnos penéz pro vylet
vyhledat moznosti pro navstévu podzemi, zavolat a objednat skupinu osob

REALIZACE AKTIVITY:

Béhem pfipravy je mozno oslovit klienty k zapojeni se do planovani aktivity.
S klienty se vybere misto, najdou se odpovidajici spoje MHD, kterymi se poje-
de, zastavky, pfipadné se naplanuje a porovna trasa MHD a pésky.

Klienti maji moznost si s pracovniky projit stranky, kde jsou informace o br-
nénském podzemi, pfecist si a zjistit, co je ¢eka na vyletu a co se mohou do-
zvédét.

Klienti jsou osloveni i s tim, Ze je mozné propoditat si finan¢ni rozpocet, tzn.
pocet pfihlasenych osob, ceny vstupného a pfipadné jizdného a vymysleni
strategie pro dodrzeni rozpoctu.

Po naplanovani vyletu pracovnici zajisti prohlidku v podzemi pro uréeny pocet
osob.

Pracovnici s klienty vyrazi dle pfedem naplanované trasy do brnénského pod-
zemi. Klienti maji moznost prohlédnout si zplisob, jak lidé dfive Zili, co nosili
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oblecené, jak skladovali potraviny, maji moznost si vyzkouset tehdejsi nastro-
je a pomlcky, kterymi si lidé usnadnovali Zivot.

Klienti si také prohlédnou a vyzkousi nékteré typy mucicich nastrojd a vidi, jak
dfive fungovalo trestni pravo ve mésté Brné.

Po prohlidce klienti s pracovniky odchazeji zpét do klubu a po cesté maji moz-
nost hrat znalostni hry a kviz na postfeh (kolem jaké znacky jsme prosli, jak
se jmenuje ulice, po které jdeme, vyjmenuj 3 ndmésti v Brné, jaké dopravni
prostfedky se pohybuji na této ulici, ndzvy zastavek aj.).
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Metodicky list

Téma: Mésto
Nazev: Informace
Zaméreni: Rozvoj orientace ve mésté, prohlubovani povédomi o Brné,
zjistovani informaci, rozvoj vseobecnych znalosti
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-21 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Pracovat na samostatnosti a aktivizaci klientd, rozvoji vlastnich
schopnosti a dovednosti pro feseni vlastni situace, rozvoj
véeobecnych znalosti a prohlubovéni dovednosti ziskanych v 2§
Casova naroénost: 5 min. ptiprava, 5-30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e PC, internet
e mapa Brna

Realizace

PRIPRAVA:
e prichystat si mapu mésta Brna
e mit k dispozici PC a internet

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientdm je nabizena mozZnost vyhledat si na internetu informace o mésté
Brné, co je zajima a co potiebuji. Jedna se predevsim o nejrizné;jsi spojeni do
a ze skoly/brigady/nemocnice.

¢ Didle se jednd o vyhleddvani v papirové formé mapy, pfipadné uceni se vyhle-
davani na portalu www.mapy.cz, nebo www.google.maps.cz, pouzivani Goo-
gle street view aj.

e Klienti maji moZnost s pracovniky probirat informace, kterym nerozuméji
a chtéli by se dozvédét vice, napf. o planovanych vyletech, trase, spojeni aj.

¢ Pracovnici nabizi klientdm vyhledavani v informacnich letacich, mapach, na
internetu (jde o aktivizaci klientd a posileni jejich vlastnich kompetenci pro
feSeni své vlastni situace — naucit se vyhledavat spoje, mista aj. tak, aby klienti
pristé védéli, jaké kanaly, mista a prostfedky pouzit).
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Metodicky list

Téma: Mésto
Nazev: Slepa mapa
Zaméreni: Prace ve skupiné, prace na spole¢ném ukolu, komunikace,
samostatnost, orientace na reseni ukold.

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 5 klient(, 2 pracovnici

Cil: Rozvijet u déti samostatnost, orientaci na feSeni problému — jak
si pomoci sam pfi zadaném ukolu, kde a jak vyhledavat potfebné
informace, prace se zdroji, podporovat praci ve skupiné,
komunikaci mezi klienty tak, aby se vzajemné respektovali
a dodrzovali hranice

Casova naroénost: 45 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

PC, internet, tiskarna

mapa Brna

slepa mapa Brna

letaky s pamatkami

papiry a psaci potfeby
vytvarné potreby (fixy, nlzky)
igelitova podlozka

Realizace
PRIPRAVA:

vytisknout slepou mapu mésta Brna
nachystat vytvarné a dalsi pomUcky
vyzvednout leta¢ky o mésté Brné a mapu Brna
pfipravit internet a PC

nachystat velky flipchartovy papir

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik klienty oslovi s pfipravenou aktivitou, vysvétli jim pribéh a zptsob
prace.

Klientdim je vysvétleno, co je to slepad mapa, jak se pouZiva a proc.

Klienti jsou osloveni s nabidkou pfekresleni mapy mésta Brna na flipchartovy
papir — u aktivity se vystfidaji vSichni, ktefi maji zajem na mapé spolupracovat.
Po prekresleni slepé mapy jsou klienti osloveni s tim, aby si na redIné mapé
prohlédli, kde se nachdzi jednotlivé méstské casti. Klientlim je vysvétlovano,
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co jsou to méstské ¢asti, pro€ se Brno déli na méstské ¢asti a jak to funguje
s organizaci statni spravy.

Klienti maji moznost vybirat si vidy jednu zajimavost z mésta Brna — pamatku,
nemochnici, sidlo klubu, Skoly, instituci, které znaji a setkdvaji se s nimi a za po-
moci redlné mapy Ci internetu urcit zhruba polohu, kde se instituce nachazi.
Pokud je budova zndzornéna na letacich nebo dostupnych materidlech, tak
ji klienti vystfihnou a pfilepi do slepé mapy, nebo ji vlastnoruéné domaluji
a zapisi.

Klienti maji moznost se vyjadfovat k umistovani jednotlivych pamatek a zaji-
mavych budov, vyhledavaji si potfebné informace na mapé nebo na interne-
tu, ovéruji si ziskané informace, uci se pracovat s informacnimi kanaly, komu-
nikuji ve skupiné.

Kazdy z klientd ma moznost pfidat si na slepou mapu Brna vlastni budovu.
Poté probiha debata nad zvolenymi budovami a o tom, co jesté v Brné chybi,
co maji klienti radi, kde radi travi ¢as, pripadné, co je pro klienty dllezité.
Klienti poté s pracovnikem mapu dokonéi, doplni chybéjici budovy a mista,
a mapu vyvési tak, aby byla pfistupna dalSim klientlm.
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19. Skola 1

Téma ,,Skola” jsme zvolili pro mésic zafi vzhledem k za¢atku nového skolniho roku.
S klienty jsme pracovali individualni i skupinovou formou v ramci kontaktni prace
v klubu. Probirali jsme nejriiznéjsi problémy a prekazky, které se objevuji pfi zvla-
dani Skolni dochazky a povinnosti. Tento mésic jsme vyuzili tematicky i pro ziskani
znalosti a prehledu klientd o tom, jak vypada systém vzdélavani a jednotlivé insti-
tuce, se kterymi se lidé setkdvaji béhem vzdélavani. Mluvili jsme o preferenci kol
a povolani, s klienty jsme otvirali témata tykajici se Skolni dochdazky, zaskolactvi, mo-
tivaci k dokoncovani Skol aj. V ramci prace v klubu jsme s klienty neustdle opakovali
a upevriovali znalosti a dovednosti, které ziskali p¥i studiu ZS a SS, doucovali jsme
je chybéjici latku, pracovali na aktudlnich zakazkach klientd, a to zejména formou
her. Tento zplisob prace s klienty je velmi efektivni, protoZe nenasilnou a hravou
formou pfeddvame aktualni informace a klienti maji moznost si nové nabyté infor-
mace ,,0sahat” a vizualné si je pfibliZit. Klienty jsme motivovali k vyuZivani aktivity
doucovani a moznosti vypracovavat si ukoly, pisemné prace a Skolni resty jednak
v ramci doucovani s lektorem, ale také na klubu.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Pexetrio povolani
Zaméreni: Rozvoj mysleni, logiky, paméti, rozvoj slovni zasoby, povédomi
o rliznych typech povolani
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: IndividudIni 1-2 klienti, 1 pracovnik
Cil: Trénovat s klienty pfemysleni nad hrou, strategické mysleni,
rozvijet slovni zasobu a ziskdvat nové informace o rdznych
typech povoléni, pomUckach potrebnych k vykonu povolani —
hrou se ucit pracovat s narocnéjSim systémem obraceni 3 karet
soucasné, rozvijet zrakovou diferenciaci a zamérovat se na detail
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ hra pexetrio povolani

Realizace
PRIPRAVA:
* najit a pfipravit hru
e pfipravit prostor pro hru

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientdm je hra vysvétlena — jednd se o ndroCnéjsi verzi pexesa, kdy se hle-
daji 3 karty s rozdilnymi obrazky, shoduji se pouze tematicky napt. prvni karta
hasi¢, druhd karta pomucky, které vyuziva pfi své profesi, tieti karta hasi¢ské
auto.

¢ Klienti maji moznost se béhem hry s pracovnikem bavit o jednotlivych typech
povolani, kde a kdy se vykonavaji, jaké vzdélani je potfeba k vykonavani urcité
profese aj.

e Pracovnik s klienty otvira i témata jejich vysnéného povoldni a cesty, ktera je
tfeba absolvovat k tomuto povolani.

e Klienti se u¢i na hfe novym pravidliim a jejich dodrZzovani, trénuji si vyslo-
vovani nékterych typd povolani a prohlubuji si informace z oblasti Skolstvi,
vzdélavani, kariérového profilovani a nasledného zaméstnani.

¢ Klientdim jsou predavany informace vazajici se k praci jako takové — napf. pocet
dni dovolené, formy absence, predpoklady k vykonu urcité ¢innosti, sménny
provoz, zdravotni zpUsobilosti jednotlivych povolani, fyzické predpoklady aj.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Mésto, jméno, zvite, véc
Zaméreni: Rozvoj psani a jemné motoriky, ¢tenf a interpretace, podpora
logického uvaZovani, upeviovani navyk( ziskanych v 5,
posloupnosti, zvladani ¢asovych limit(

Cilova skupina: Klienti ve véku 818 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Individudlni nebo skupinova — 2—4 klienti, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet komunikaci a slovni zdsobu, a to jak psanou tak
mluvenou formou, prohlubovat vSeobecné znalosti ziskané
v Z5/SS, podporovat logické uvazovani, trénink splnéni uréitého
ukolu v ¢asové omezeném limitu, pracovat pfi simulaci
stresovych podminek — ¢asovy limit

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30-45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

psaci potfeby a papir
encyklopedie pro mladsi klienty

Realizace
PRIPRAVA:

pfichystat psaci potfeby a papir
najit a pfipravit encyklopedii pro mladsi klienty

REALIZACE AKTIVITY:

Klientm, ktefi hru neznaji, se vysvétli pravidla.

Spolec¢né si uré¢ime pravidla pro jednotliva policka — mésto, jméno, zvife, véc —
kdy maji klienti moZznost zasahovat a spoluutvaret pravidla hry — napf. jména
Eeskd i cizojazy€nda, mésta v CR, zahraniéni mésta, moZnost zahrnout i stéty aj.
Klienti si vezmou papir a pfipravi si jej dle zadani a poctu polic¢ek, které si uréime.
Dohodneme se ve skupiné na tom, kdo zacind s vyjmenovavanim abecedy —
bud' formou losovani, domluvy, pfipadné uréeni nejmladsiho hrace.

Klient, na kterého padla fada, vyslovi nahlas prvni pismeno abecedy a vSech-
ny ostatni si fika pouze v duchu. Hrac, ktery je jako druhy v poradi, libovolné
fekne stop a ten, kdo si odfikaval abecedu, vyslovi pismeno, u kterého skoncil.
VSichni zacinaji psat jednotliva slova na dané pismenko — napf. P: mésto — Par-
dubice, jméno — Patrik, zvife — panda, véc — ponozky

Poté, co ma dopséno prvni hraé, fekne stop a bézi limit 10/15 vtefin hlasitého
odpocitavani, kdy maji ostatni hraci moznost jeSté v rychlosti dopsat chybéjici
poli¢ka.
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Kdyz uplyne limit stanoveny pro odpocitavani, vSichni museji odlozZit psaci po-
treby na stdl.

Zacina se rekapitulovat, co kdo zapsal od prvniho policka mésto. Za mésto,
které je zminéno jednou mezi hraci se udéluje 10 bodd, pokud se mésto vy-
skytne 2x, tak oba hraci maji pouze 5 bodd, pokud ma hrac¢ pouze sdm més-
to a ostatni nemaji policko vyplnéno, dostava bonus 10+5 bodUG. Nasledné si
vSichni vyplni body a pismenko, a hra se opakuje tak, Ze ten kdo stopoval, nyni
fikd abecedu a dalsi v fadé stopuje.

Pokud pfi vyjmenovavani abecedy narazime na jiz hrané pismenko, nasleduje
pismeno, které je dalsi v fradé v abecedé.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Pismenkovand
Zaméreni: Rozvoj logického mysleni, zrakové diferenciace, analyza slova,
prace rozvoj slovni zasoby
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: IndividudIni 1-2 klienti, 1 pracovnik
Cil: Prohlubovat vSeobecné znalosti, pracovat na rozvoji slovni
zasoby a komunikace, ucit se vyuZivat ziskané zkuSenosti
a dovednosti pfi feSeni tkoll, formou hry vyuzivat proces uceni.
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e spolecenska hra s pismenky

Realizace
PRIPRAVA:
e prichystat hru a prostor

REALIZACE AKTIVITY:

e Hra se rozloZi dle hraciho planku.

¢ Klientovi je vysvétlen princip hry dle jeho rozumové vyspélosti — hra se pfi-
padné uzpUsobi véku klienta.

¢ Obrazkové karticky jsou otoceny obrazkem dold, jednotlivi hradi si losuji obra-
zek a

skladaji spravny ndazev slova dle oto¢eného obrazku z pismenek, ktera maji pfi-
délena.

e Hra je u konce, kdyZ jsou vSechny obrazky otoc¢ené a vSechna slova posklada-
na.

¢ Hra se mliZe uzpUsobit i napf. tim, Ze klienti musi ze svych pismen poskladat
co nejvétsi mnoistvi slov, nebo skladaji pouze urcita slova — ovoce, zeleninu,
Skolni pom{cky aj.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Cim bych chtél byt
Zaméreni: Upevriovani vrstevnickych vztah(, prace se skupinou, rozvoj
komunikaénich dovednosti, hrubé motoriky, sebevyjadfeni
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 4 klienti, 1 pracovnik
Cil: Podpora v upevriovani a navazovani vrstevnickych vztaha,
komunikace ve skuping, rozvoje predstavivosti, sebevyjadreni
prostfednictvim divadelniho ztvarnéni, rozvijeni hrubé motoriky
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 50 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e PC, internet, tiskarna
e krabicka s ndzvy povolani
¢ knihy a ¢asopisy s tématikou povolani

Realizace
PRIPRAVA:
¢ vyhledat a vytisknout nazvy rlznych typl povolani
e pfiprava prostoru
¢ knihy a ¢asopisy s tématikou povolani a zobrazeni pracovnich pozic

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Jsou pfineseny obrazkové knihy, ¢asopisy a dalsi podplrny materidl, ktery mlze
slouZzit jako inspirace pro klienty pfi ztvarfiovani jednotlivych druhl povolani.

e Klienti si mezi sebou urci, kdo zacne a to formou domluvy, pfipadné zvoleni si
losovaci techniky.

e Pripravi se losovaci krabicka s nazvy povolani a probihd losovani dle sestave-
ného harmonogramu.

e Kaidy klient ma moznost vylosovat si jeden papirek s nazvem povoldni, které
predvede pantomimicky ostatnim —ten kdo uhadne, o jaké povoldni se jedna-
lo, dostava bod a jde si losovat nové povolani, které opét predvadi ostatnim.

e V pfipadé, Ze klient nevi, jak se dané povolani ztvarfiuje, mize mu poradit
pracovnik, pfipadné ukazat povolani v publikacich, které jsou pfipraveny.

¢ Klienti maji moznost si vyzkousSet hru nékolikrat.

e Kdyz jsou karticky s ndazvy povolani vyéerpany, maji klienti moznost ztvarriovat
i povolani, ktera nebyla zaddna na kartickach, vymyslet vlastni povolani, pfi-
padné takova, se kterymi se setkavaji v rodiné, ve Skole aj.
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® Po hre probiha diskuze nad tématem ,,&im bych chtél byt a pro¢”. Klienti maji
moznost ztvarnit i své vysnéné povolani, mluvime o preferenci jednotlivych
povolani, jejich oblibenosti, naro¢nosti aj.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Skolou k tomu byt &m chci
Zaméreni: Prehled skol, povinnosti Skolni dochdazky, vhled do systému
vzdélavani, prace s vlastnimi preferencemi, prace s predsudky,
vyhledavani a tfidéni informaci, rozvoj jemné motoriky

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 5 klient(, 1 pracovnik

Cil: Prohlubovat znalosti o Skolni dochazce, nahlédnout do systému
a pochopit systém vzdélavani, pracovat na vlastnich preferencich
pro povolani, realisticky uvazovat a zhodnocovat ziskané
informace, pracovat s predsudky vici nékterym typdm povolani,
vyhledavat a tfidit informace tykajici se Skolni dochazky
a absolvovani jednotlivych stupnt k ziskani schopnosti
a dovednosti pro vykon urcitého typu povolani

Casova naroénost: 60 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

flipchartovy papir

omalovanky s povolanim

papiry a psaci potfeby

vytvarné potreby — pastelky, fixy, ndizky, lepidla
vytisknuté budovy Skol

vytisténé nastroje pro jednotliva povolani

Realizace
PRIPRAVA:

na internetu vyhledat budovy skol a vytisknout je
pfipravit flipchartovy papir
vyhledat a vytisknout omalovanky s motivy povolani

REALIZACE AKTIVITY:

Klientim je predstavena dand aktivita a vysvétlena posloupnost vzdélavani.
Klienti jsou vyzyvani k tomu, aby si vyzkouSeli na papir sestavit posloupnost
nych budov skol a nazvd.

Poté maji klienti moZnost zvolit si povolani — bud vlastni, nebo to, které se jim
libi znazornéné v omalovance a vybarvit si jej dle vlastniho uvazeni.

Kdyz maji klienti omalovanku vybarvenou a vystfizenou, maji moznost si nej-
prve zkuSebné priloZit své povolani k tomu stupni Skoly, které si mysli, Ze je
nutné absolvovat pro vykon daného povolani.

173



174

-.'.a I .;
evropsky | e+, ¢ H
sociini - MINISTERSTVO SKOLSTWI,
wr fond v £R  EVROPSKAUNIE  swiness a teLowrcnmy

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

S klienty je jednotlivé probirano, které povoldni musi mit dany stupen vzdé-
Iani a pro¢, zaroven mluvime o predsudcich nékterych povolani, jako je napft.
uklizecka, popelafi aj. Klienti maji moznost se vyjadfovat k tomu, co se jim na
povolani libi a nelibi, pro¢ by ho chtéli nebo naopak nechtéli délat.

Klienti maji moZnost si vybrat znovu urcité povolani, opét si omalovanku vy-
barvit a nasledné vybrat z pfipraveného seznamu véci ty, které dané povolani
vyuziva ke své praci — napf. jehla — sestficka, popelnice — popelaf, Zelizka — po-
licista, hadr a kosté — uklizecka aj.

Klienti maji diky této aktivité moznost ziskat pfehled o vzdélavacim systému,
délce trvani a narocnosti jednotlivych Skol.

Déle mame moznost komunikovat s klienty o vyhodéch absolvovéni bézné 78
a ZS pro déti se specidlnimi potfebami, jejich moznosti v Zivoté i budoucnosti
co se tyce nasledného uplatnéni se na trhu prace.

Po ukonceni aktivity jsou klienti motivovani ke spole¢nému uklidu — upev-
nujeme ndvyky potfebné pro pfipravu, realizaci a ukonéeni strukturované
¢innosti, spolecné odpovédnosti za prostor a pofadek — tfidéni nevyuzitého
materidlu k recyklaci, odpovédnost za své pracovni misto a jeho uklid

socidn| - MINISTERSTVO
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20. Rodina

Rodina a rodinné vazby jsou v naSem Zivoté nepostradatelnymi faktory, které maji
vliv na utvareni nasi osobnosti a to, kym jsme nebo kym bychom chtéli byt. Mnoho
z nasich klientd nema povédomi o vlastnich hlubsich kofenech, dédi¢nosti, navaz-
nosti nejriiznéjsich véci z rodiny na né samotné. S klienty jsme pracovali individu-
alné i skupinové, formou tematickych her jsme si pfibliZovali, co jsou to rodinné
vztahy a vazby. Klientdim jsme dali moznost nahlédnout do oblasti jako je genetika
a dédi¢nost, ukazali jsme si, co je to rodinny strom a strom Zivota. V ramci tématu
,rodina” jsme pracovali také s emocni strankou véci formou kontaktni prace.
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Metodicky list

Téma: Rodina
Nazev: Rodokmen
Zaméreni: Prohlubovani zékladnich znalosti, podpora logického mysleni
a porozuméni, podpora komunikace a argumentace, pfemysleni
a interpretace, rozvoj psani a jemné motoriky
Cilova skupina: Klienti ve véku 8-11 let ze socidlné vyloucené lokality
Typ aktivity: Skupinovd — 2—4 klienti, 1 pracovnik
Cil: Pracovat na prohlubovéni znalosti, rozvoji komunikace
ve skupiné, argumentace a interpretace ziskanych znalosti
a informaci, logické premysleni a vyjadfovani, zdGvodriovani
vlastnich vysledk, rozvoj vrstevnickych vztah(
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ magneticka tabule a fixy, mazaci potfeby
e Zidle

Realizace

PRIPRAVA:
e Uklid prostoru magnetické tabule
e pfiprava zidli

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti maji moznost si urcit, kdo za¢ne a jakym zplsobem —losovani, stfihnuti
si, vybér dle véku.

e Klienti jednotlivé pfistupuji k tabuli. Kazdy sam za sebe ma moznost nama-
lovat si rodinné vazby a vztahy mezi nejblizSimi pfibuznymi a predstavit tak
ostatnim rodinu a jeji pfislusniky.

e Klienti si namaluji sebe a dale svou rodinu se jmény. Poté ostatnim kolem
sebe vysvétli, jakou maji pozici v rodiné, zda jsou nejmladsi nebo nejstarsi,
s kym doma ziji a kdo se vyskytuje v jejich nejblizSim okoli. Zaroven zde tré-
nujeme nazvy rodinnych prislusnikd — babicka, dédecek, maminka, tatinek,
sestry, bratfi, netef, synovec, teta, strejda, tchan, tchyné, zet, snacha.

e Klienti se stfidaji a spolecné si takto pfedstavi vlastni rodiny — vzajemné se
uci respektu k ostatnim tim, Ze jim neskacou do feci, nezesmésnuji ostatni
pfi pfedstavovani. Podporovdna je spoluprice a vzajemna pomoc mezi kli-
enty — napf. pokud si nemize nékdo pfi pfedstavovani vzpomenout na nazev
synovec, klienti jsou vyzvani, aby mu pomohli.

£%
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Klienti maji moznost nahlédnout do hlubSiho rodinného stromu, vytvofi si
prehled rodinnych pfislusnik(, zjisti, jakou maji funkci v rodiné, kde se vysky-
tuji, pfipomenou si nékteré rodinné pfislusniky, které neznali vSeobecnymi
nazvy, ujasni si, kdo je to zet, snacha, tchan, tchyné.

177



178

-.'.a
evropsky | 4,
socEini l A INISTERETVO &
wr fond v CR  EVROPSHA UNIE

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Metodicky list

Téma: Rodina
Nazev: Rozhovory
Zaméreni: Rozvoj kompetenci k fesenf vlastni Zivotni situace, podpora kli-
entl pro hledani zpldsobu feseni, zprostfedkovavani informaci a prostiedkd pro zvy-
Seni informovanosti
Cilova skupina: Klienti ve véku 12—19 let ze socialné vyloucené lokality
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet u klientl povédomi o vlastnim stavu a realnych
moznostech pro zménu, zprostfedkovavani informaci
a informacni servis v otdzkach tykajicich se rodiny a rodinnych
vazeb a vztah(, podpora pro feseni vlastni obtizné Zivotni
situace aj.
Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 5-30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e odborna literatura, letaky, brozurky
e PCainternet

Realizace
PRIPRAVA:
¢ shromazdéni odborné literatury, kopii formulara, letakd a brozur

REALIZACE AKTIVITY:

e Pracovnici denné v rdmci kontaktni prace v klubu komunikuiji s klienty a v pfi-
padé zajmu jim poskytuji informace a poradenstvi tykajici se jejich Zivotni
situace.

e V ramci kontaktni prace se starSimi klienty se jedna zejména o vyhledavani
a zjistovani informaci tykajici se téhotenstvi a matefstvi, pfipravy na porod
a miminko v roding, zajisténi rodiny po finanéni strance, vztahd mezi détmi
a rodici, vztahd mezi partnery, prace s formulafi tykajici se rodiny, davek a pfi-
spévkl na bydleni aj.

e Rozhovory s pracovniky jsou individualni a délka trvani je dle potfeb klienta.
Pracovnici aktivné vyuzivaji odbornych publikaci, letak( a brozurek. Klientdm
vysveétluji a ukazuji, kde si mohou informace vyhledat na internetu. Pracovnici
klienty aktivné podporuji a zkompetentnuji v feSeni vlastni situace formou
rozsifeni informacnich kanald tak, aby v pripadé potfeby mohli klienti resit
svou situaci vlastnimi silami.

e Pracovnici maji moznost s klienty vyuzivat kontaktni mistnost, kde mohou fe-
Sit citlivéjsSi témata o samoté.
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Metodicky list

Téma: Rodina
Nazev: Ostrov
Zaméreni: Spoluprace ve skupiné, logika, mysleni, kooperace,
hrubd motorika, rozhodovani a strategické volby, argumentace
Cilova skupina: Klienti ve véku 6—-19 let ze socidlné vyloucené lokality
Typ aktivity: Skupinova — 9 klient(, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet spolupraci ve skupiné, koordinaci a kooperaci,
podporovat vlastni rozhodovani a soudrznost, argumentovani
pfi rozhodovani, rozvijeni hrubé motoriky
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 20 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
o velky balici papir/flipchartovy papir

Realizace
PRIPRAVA:
e pripravit flipchartovy papir

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientim je vysvétlen princip hry Ostrov — jedna se o navozeni soudrznosti,
podporu vrstevnickych vazeb a kooperaci ve skupiné. Klienti jako rodina odje-
dou na pusty ostrov, ktery se zacind zmensSovat pfi kazdé boufi, ktera nastane.

e Klienti si musi stoupnout na papir. Pfi kazdé boufi je papir o néco zmens3en
a klienti se na néj musi opét znovu poskladat. S klienty je feSena situace, kdy
musi nékdo z rodiny odpadnout, a proc.

¢ Klienti se vzdjemné jako rodina podporuji v udrZeni se v co nejvétSim poctu
bez ztraty kohokoli z rodiny tak, aby pfezili na co nemensim prostoru papiru.

e V pfipadé, Zze nékdo z rodiny odpadne, je situace probrana — pro€ zrovna vy-
padl tento ¢len rodiny, jaké byly argumenty pro jeho pfipadné obétovani, ja-
kym zpUsobem zajistit zbytek rodiny tak, aby nebyl obétovany apod. Klienti se
uci argumentovat a vymyslet strategie.

e Hra kon¢i, az zbude na papite posledni ¢len rodiny — mluvime o tom, kdo pre-
zil a kdo byl obétovan a pro¢.
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Metodicky list

Téma: Rodina
Nazev: ... a jak to bylo dal?

Zaméreni: Kritické mysleni, pravdépodobnost skute¢nosti zalozend na
vlastnich zkuSenostech, rozvoj mysleni, komunikace, podpora
vrstevnickych vztahi, rozhodovani, sebevyjadreni za pomoci
vytvarné techniky, podpora sebevédomi

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-19 let ze socidlné vyloucené lokality

Typ aktivity: Skupinova — 9 klient(, 2 pracovnici

Cil: Nabidnout klientlim prostor pro vlastni sebevyjadreni se
za pomoci vytvarné techniky, interpretaci zkuSenosti a znalosti
z vlastniho Zivota, rozvoj komunikace a vrstevnickych vazeb,
podpora argumentace a sebevédomi v ramci
vystupovani pred ostatnimi.

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

vymysleny pfibéh
vytvarné potreby
papir

Realizace
PRIPRAVA:

vymyslet a sepsat ¢ast pfibéhu o rodiné
nachystat vytvarné pomucky
pfipravit vykresy

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik seznami klienty s aktivitou.

S klienty si nejprve povidame o jejich rodiné, vztazich a vazbach, mluvime
o sourozencich a situacich, které se nam nékdy staly — napf. pfi nakupu, doma,
pti uklidu aj.

Klientim je 2x po sobé precten vymysleny pfibéh — napt. o holci¢ce ztracené
v obchodé — tak, Ze konci v pllce a dal nepokracuje. Klienti jsou vyzvani, aby
premysleli nad tim, co by se mohlo ddle stat a jak to dopadne s hol¢ickou.
Poté jsou klientim rozdany papiry a vytvarné potreby a kazdy ma moznost
najit si svlj vlastni prostor pro zpracovani konce tohoto pfibéhu.

Klienti maji 30 min. pro zpracovani dokonéeni pfibéhu — kdyz uplyne ¢asovy
limit, jsou vyzvani k tomu, aby vratili vytvarné potfeby a sesedli si do kruhu.
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Klienti jsou postupné oslovovani k tomu, aby fekli, jak to bylo dal, a co se asi
stalo dle jejich uvazeni s rodinou a hol¢ickou, ktera se ztratila.

Klienti se zde udi interpretaci vlastni tvorby, sebevyjadfeni se pomoci vytvarné
techniky, rozviji komunikaci pred vrstevniky a posiluji své sebevédomi v ramci
verejné prezentace pred ostatnimi.

Po kazdém predneseném pfibéhu s klienty mluvime o jejich ztvarnéni pfibé-
hu, vymyslime r(izné varianty toho, co se mohlo stét, feSime, jak by se zacho-
vali oni a co je dobré v takové situaci délat nebo naopak nedélat.
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Metodicky list

Téma: Rodina
Nazev: Krizovka
Zaméreni: Prohlubovani informaci, opakovani, rozvoj psani a slovni zasoby
Cilova skupina: Klienti ve véku 6—-11 let ze socidlné vyloucené lokality
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozvijeni jemné motoriky, psani, opakovani informaci,
prohlubovani znalosti, rozvoj ¢teni a slovni zasoby
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e tematicka kfizovka
* psaci potfeby
e PCainternet

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat na internetu tematické kfiZzovky na rodinu
e vytisknout kFizovky

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientim je vysvétleno, jak se kfizovka vypliiuje, a jak je nutné postupovat,
abychom kfizovku spravné vylustili.

e Ve spolupraci s pracovnikem klienti trénuji ¢teni, psani a opakuji ziskané zna-
losti z oblasti rodinnych vztah( a vazeb.

e Poté, co klienti vylusti kfizovku, si mohou precist motto, které se ke kfizovce
vztahuje a pfipadné o mottu s pracovnikem mluvit.

e Po vylusténi kfizovky maji také klienti moznost vybarvit si i tematicky obra-
zek vztahuijici se ke kfizovce — napf. zvifeci rodinu, kde maji klienti moznost si
opakovat nejen znalosti z Zivota béZné rodiny, ale i znalosti z oblasti zvifecich
rodin a nazvy jednotlivych ¢len( zviteci rodiny.
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Metodicky list

Téma: Rodina
Nazev: Co je to dédi¢nost
Zaméteni: Rozvoj schopnosti a dovednosti ze ZS, zrakova diferenciace,
ziskavani informaci
Cilova skupina: Klienti ve véku 9-14 let ze socidlné vyloucené lokality
Typ aktivity: IndividudIni — 1-2 klienti, 1 pracovnik
Cil: Roz3ifovat znalosti a povédomi o dédi¢nosti a genetice,
prohlubovani védomosti o daném tématu, pochopeni
zékladnich pojmu
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e knihy o lidském téle a dédi¢nosti
e obrazek DNA
e PCainternet
e vytvarné pomdacky a papiry

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat potfebné knihy a materialy vztahujici se k dédi¢nosti
e pripravit a vyhledat obrazek DNA
e pfripravit vytvarné pomucky a papiry

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientim jsou nabidnuty knihy a materidly, ve kterych je popsano, co je to
genetika, DNA, dédi¢nost, déleni bunék, jak vznika Zivot aj.

e Pracovnik s klienty procita knihy o tématu — nasledné probihaji diskuze o in-
formacich, které si pracovnik spolecné s klientem nastudoval.

¢ Pracovnik vybidne klienta zamyslet se nad tim, co je u nich v rodiné dédi¢né,
napf. svétlé odci, urcity tvar nosu, rovné vlasy aj.

¢ S klientem je na pfikladech probirano, jak funguje dédic¢nost a k ¢emu slouzi
DNA, prohlubuji se znalosti o pfenosu DNA, k ¢emu DNA funguje a jak vypada.

¢ Klienti maji moZnost ziskat informace o tom, co je to dédi¢nost, jak se pfenasi
genetické informace, jak funguje zjistovani DNA, jak se prokaZze napt. otcov-
stvi, déleni bunék aj.

e Pro pfibliZeni jednotlivych témat je mozno vyuZivat odborné knihy, PC a in-
ternet. Klienti maji moznost si osvojit vzhled DNA ¢i pohlavnich bunék také
vlastnim grafickym zpracovanim a jejich prekreslenim. Nasledné pracovnik
s klienty popisuji jednotlivé ¢asti podle predlohy knih.
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21. Tolerance

Timto tématem jsme se zabyvali v obdobi planovanych neonacistickych pochodu
a blokad v Brné, coz bylo mezi klienty ¢asto feSené téma. Realizovali jsme indivi-
dudlini i skupinové aktivity zamérené na rozvoj poznani o nejriiznéjsich typech lidi,
vzhledu, pfedsudcich spojenych s tim, jak kdo vypad3, jak se chova, mluvi apod.
V radmci pozndvani jinych kultur jsme si také uvafili a vyzkouseli jidlo, které se ji
v jinych zemich, abychom si pfibliZili, jaké jsou zvyklosti v rliznych zemich. V ramci
kontaktni prace jsme s klienty klubu fesili i nejriznéjsi situace z jejich okoli, pfi kte-
rych se stali svédky nebo zaZili netolerantni chovani.
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Metodicky list

Téma: Tolerance
Nazev: Nejsme vsichni stejni
Zaméreni: Povédomi o naboZenstvich, rasach, kulturach, prace s emocemi
a predsudky, rozvoj slovni zasoby, empatie aj.

Cilova skupina: Klienti ve véku 7—-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 35 klient0, 2 pracovnici

Cil: Rozvijet u klientli povédomi o rliznych typech lidi ve spolecnosti,

poznani rozdilnosti mezi lidmi, prace s emocemi a predsudky
vUci lidem navzéjem
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ hra Vadi? Nevadi! aneb Nejsme vSichni stejni

Realizace
PRIPRAVA:
e pfiprava hry a prostoru

REALIZACE AKTIVITY:
e Pracovnik s klienty hru nachystaji, vybali a rozdéli hraci desky a karty.

¢ Klientim je vysvétlen princip hry. Kazdy z nich si losuje malé karticky s otazka-
mi, na které odpovida — pokud odpovi spravné, ma moznost si karticku pfidat

na hraci desku.

e Sklienty je béhem hry neustdle debatovdno nad situacemi z hracich karticek,

rozebiraji se situace, které klienti jiz nékdy prozili, pfipadné které je zajimaji.

e Béhem hry dostdvaji klienti také dopliujici otazky, diky kterym maji moznost
si rozSifit své znalosti. Pokud klienti chtéji realné vidét spravnost doplfujicich
otdzek, je mozno s nimi vyhledat zadané otdzky pomoci PC a internetu (napf.
chlapecek na obrazku nemuze mluvit — pro¢ asi? Klient zodpovi otdzku a na-
sledné dostane dalsi dopliujici — jaké dalsi typy zdravotnich postizeni znds?
Jak se dorozumivaiji lidé trpici hluchonémotou? Pro¢ néktefi lidé pouZivaji in-
validni vozik? Jaké poranéni vede k tomu, Ze se lidé pohybuji pouze na invalid-

nim voziku aj.)

e S klienty se zastavujeme u vSech hracich karti¢ek a probirame situace, které
jsou na obrazcich zobrazeny a mluvime o moznostech napravy a spravného
chovani (napf. na karticce si nékdo délad srandu z Pepika, protoze ma bryle —
co si o tom mysliS? Jak bys postupoval byt na Pepikové misté? Co bys udélal,

kdybys byl u takové situace? Je spravné se nékomu smat, kdyZ nosi bryle?)
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Metodicky list

Téma: Tolerance
Nazev: Pfi obédé v jiné kizi
Zaméreni: Rozvoj jemné motoriky, prace s organizaci ¢asu, pracovnich
postupd, bofeni mytd a predsudkd, vytvareni postoju,
zobrazovani reality a podpora samostatnosti

Cilova skupina: Klienti ve véku 7-12 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinovd — max. 2 klienti, 1 pracovnik

Cil: Rozvijet povédomi o stravovacich navycich jinych skupin, podpora
a trénink samostatnosti a sebeobhospodarovani, prace s myty
a predsudky o jinych skupinach, zobrazovani a konfrontovani
s realitou, rozvoj jemné motoriky a prohlubovani pracovné-
bezpecnostnich navykad pti vareni

Casova naroénost: 45 min. ptiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

kuchyné a vybaveni

potraviny na vareni

finance

vytvarné pomucky — papiry, psaci potreby, pastelky, fixy

knihy o vafeni/internet a PC

informace o jidle a narodnostech, jejichzZ jidlo budeme pfipravovat

Realizace
PRIPRAVA:

vybrat recepty

spocitat si rozpocet na aktivitu
nakoupit jidlo

vytvofit letdk

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik v rdmci kontaktni prace v klubu nabidne klientdm moznost zu-
Castnit se aktivity vafeni v rdmci tematického mésice. Klienti maji moznost si
s pracovnikem domluvit, které narodni jidlo budou vafit.

Klienti jsou vyzvani, aby si vytvofili leta¢ek s nazvem jidla a pozvankou pro
ostatni klienty z klubu na ochutnavku.

Poté, co je letacek pfipraven, si pracovnik s klienty domluvi, jaké potraviny je
potfeba nakoupit pro dané jidlo, a udélaji si rozpocet na aktivitu.

V domluveny den a ¢as se klienti s pracovnikem vydaji na nakup potravin.
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Klientim je vysvétleno, co je to paragon, a pro€ je potreba vzit si viechny
uctenky. Klienti jsou podporovani v tom, aby dodrZovali pravidla slusného
chovani pfi spole¢enském kontaktu, rozvijime finanéni gramotnost pocitanim
cen surovin tak, abychom se vesli do rozpoctu.

Po nakoupeni a zajisténi vSech potfebnych surovin klienti s pracovnikem do-
nesou nakup do klubu a zacina pfiprava jidla.

Klientlm jsou vysvétlovany pracovni ndvyky a posloupnost jednotlivych krok
tak, aby cely proces vafeni byl zabezpecen jednak z hygienického hlediska, ale
také s efektivnim vyuzitim casu.

Klienti spolecné s pracovnikem vafi vybrané pokrmy (aktivita se realizovala 2x
béhem mésice a vafili jsme jidlo vegetarianské, fecké a indické a slovensko-
-romské).

Béhem vareni maji klienti moznost komunikovat s pracovnikem a bavit se
o pracovnim procesu. Pracovnik klienty uci pfipravu jidla, pomaha s jednotli-
vymi ukony.

Poté, co je jidlo hotovo, jsou oslovovani klienti v klubu s nabidkou ochutnat
a dozvédét se néco o jednotlivych skupindch lidi, jejichz jidlo jsme vafili a pfi-
pravovali.

Béhem konzumovdni jidla pracovnici klientim predcitaji informace o vegeta-
rianstvi a narodech, jejichz jidlo jsme si vafili.

Klienti maji moznost dale sdilet i vlastni stravovaci navyky — mame moznost
mluvit o pfedsudcich viéi jednotlivym skupindm a jidlim (napt. pokud se né-
kdo boji néco ochutnat, protoze to je cizi, mluvime o sloZeni potravin a pfipra-
vé jidla, které znaji pouze jinym zptsobem).
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Metodicky list

Téma: Tolerance
Nazev: Film Proc?
Zaméreni: Rozvoj komunikace a argumentace, prace na vrstevnickych
vazbdch, prace s predsudky, vlastnimi nazory a postoji vici
agresi a konfliktnimu jednani

Cilova skupina: Klienti ve véku 12-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 4 klienti, 2 pracovnici
Cil: Prace se skupinou lidi v rdmci rozvoje komunikativnich
a argumentacnich schopnosti, prace s vlastnim usudkem
a postoji, rozvoj informovanosti o davové psychodze, agresivnim
jednani a nasledcich spojenych s timto zplsobem jednani

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 90 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

PC a internet
film Proc?
platno
dataprojektor
kniha Subkultury

Realizace
PRIPRAVA:

pfichystani knihy Subkultury
obstarani filmu Pro¢
pfichystani dataprojektoru a PC
vyvéseni platna

pfiprava zvukové techniky

REALIZACE AKTIVITY:

S klienty probéhne mapujici debata o znalostech jednotlivych kultur, subkul-
tur, vzorech jednani a chovani, typickych znacich, projevech, mistech, kde se
prislusnici nékterych skupin setkavaji, jejich motivaci a cilech.

Klientdm je po spole¢né domluvé pustén film Proc, ktery pojednava o sku-
piné hooligans — fanouskid jednoho fotbalového klubu, jejich agresi, chovani
v pribéhu cesty na zapas, chovéni v davu a naslednych postizich za takovéto
jednani.

Film je v prlibéhu stopovan a probihd debata mezi klienty a pracovniky nad
jednotlivymi ¢astmi filmu.
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Klienti maji moznost vyjadfovat vlastni nazory, myslenky, zazitky a zkuSenosti,
které maji s chovanim agresivnich skupin, pfipadné probiha komunikace o in-
formacich, které se ke klientim dostavaji z vefejnopravnich médii a zcela jim
nerozumi, nebo je pochopili nespravné.

Pracovniklim se naskyta prilezZitost vysvétlovat véci na pravou miru a klientdim
podavat skute¢né objektivni informace tak, aby si mohli udélat vlastni nazor
a vytvorit si postoje dle objektivniho stavu véci, nikoli dle smyslenych a nere-
alisticky zobrazenych informaci ze zprav komerénich médii.

Po zhlédnuti filmu maji klienti moznost s pracovniky a ostatnimi klienty deba-
tovat nad celym ztvarnénim filmu. Klienti maji moznost pfecist si a ziskat in-
formace také z knihy Subkultury, kde jsou vysvétleny jednotlivé kultury, jejich
myslenky, plvod a cil, které se velmi ¢asto lisi od sou¢asného proudu a pojeti
jednotlivcl pfislusnych k dané kultufe/subkultufe.
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Metodicky list

Téma: Tolerance
Nazev: Plakdt s typy ndbozZenstvi
Zaméreni: Prace ve skupiné, rozvoj mysleni, ziskani novych informaci,
uceleny prehled o typech naboZenstvi, kulturach, lidech, Zijicich
v rdznych zemich, zakladni pravidla
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-12 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 4—6 klient(, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet povédomi o rGznych typech kultur a ndboZenstvi,
vysvétlit si jednotliva pravidla, kterd musi lidé urcitého vyznani
dodrZovat, prace s predsudky a obavami, rozvoj jemné
motoriky, psani, Cteni, zrakové diferenciace, rozvoj logiky
a samostatnosti.

Casova naroénost: 60 min, piiprava, 90 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e flipchartovy papir
* psaci potfeby
e fixy
e pastelky
e nlzky
e lepidla
e obrazky typické pro rlizné typy nabozenstvi
¢ informace o zakladnich typech naboZenstvi

Realizace
PRIPRAVA:
¢ vyhledat na internetu a v dostupnych publikacich informace o nejznaméjsich
typech nabozenstvi
¢ vyhledat, upravit a vytisknout jednotlivé obrazky typické pro rlizna ndbozenstvi
e pfipravit vytvarné pomucky

REALIZACE AKTIVITY:

e V rdmci kontaktni prace pracovnici s klienty mluvi o rliznych typech nabo-
Zenstvi a vyznani, ke kterym se klienti hlasi — nejcastéji jde o kfestanstvi, ale
objevuje se i jehovismus.

¢ Pracovnik klientim nabidne moznost podivat se na vytisténé materialy o jed-
notlivych ndboZenstvich.

e Spolecné si projdeme ndzvy naboienstvi, jejich hlavni znaky, obrazky a fo-
tografie, mluvime o rozdilnostech mezi lidmi vyznavajici rlizna ndbozenstvi,
svatcich, zvyklostech.
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Klienti jsou osloveni s nabidkou udélat si prfehled o naboZenstvi a zjistit vice
0 sobé a svém vyznani z informaci, které jsou k dispozici.

Klienti dostanou flipchartovy papir, na ktery vystfihnou, nalepi a napisi nej-
znaméjsi naboZenstvi.

Poté, co mame udélan prehled s nazvy, jsou klienti vyzvani, aby si vidy vybrali
jeden obrazek, ktery ostatnim popisi a zafadi tam, kam si mysli, Ze patfi (napf.
kfiz — hinduismus, kfestanstvi, islam, buddhismus).

Klienti jsou touto formou seznamovani s nejznamé;jsimi prvky jednotlivych
nabozenstvi.

Poté, co mame hotovy prehled véetné obrazk(, plakat pfipevnime na magne-
tickou tabuli a sezndmime se s nejzndmé;jsimi typy nabozenstvi.

Klienti maji moznost vyjadfovat se a diskutovat o svém vyznani, ziskavat dalsi
informace a prohlubovat své znalosti.
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22. Zvyky

Tomuto tématu jsme se vzhledem k obdobi Vanoc, které jsou na zvyky bohaté, vé-
novali v prosinci. Nezaméfili jsme se pouze na zvyky typické pro ¢eské Vanoce, ale
také na to, jakym zplsobem se uctivaji Vanoce a svatky v rznych rodinach i kultu-
rach, a na zvyseni povédomi klient( o tradicich a zvyklostech.
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Metodicky list

Téma: Zvyky
Nazev: Tradice
Zaméreni: Komunikace, procvicovani skolnich znalosti, povédomi o tradi-
cich, posilovani sebevédomi
Typ aktivity: Individudlni, moZno i skupinova, 1-2 pracovnici
Cil: Rozvijet komunikacni a vyjadFfovaci schopnosti klient(, trénink
Cteni a posilovani sebevédomi v rdmci prezentace pred
ostatnimi, rozvoj schopnosti argumentace, prohlubovani
Skolnich znalosti a dovednosti, prace se zkuSenosti.
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 35 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e casopisy a knihy s vanoc¢ni tématikou a tématikou svatku

Realizace
PRIPRAVA:
¢ vyhledat knihy a détské casopisy s tématikou Vanoc a svatkl

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnik vybidne klienty k diskusi nad tématem Vanoc a svatkd, nabidne jim
moznost prohlédnout si knihy, ¢asopisy, pfipadné dalsi publikace k tomuto
tématu.

e Klienti maji moznost mluvit o vlastnich zkuSenostech a zaZitcich pfi slaveni,
vyskytuje se zde vyborny prostor pro sdileni rozdilnosti v dodrzovanych tradi-
cich.

e Pracovnici reguluji diskuzi, klienty vybizeji k aktivité a spolupraci v kolecku.

e Poté pracovnici predstavi klientdm urcité tradice v jinych kulturach, kde se
napf. slavi jiné svatky misto Vanoc, kde se tradice nedodrzuji apod.

e Klienti jsou opét vybizeni k diskutovani nad tématem rozdilného slaveni Va-
noc a svatkd.

¢ Klienti maji moZnost sdilet své vlastni zazitky v bezpecném prostfedi, ziskavaji
nové informace o okoli, o svych vrstevnicich, maji moZnost porovnavat slaveni
svatk( a Vanoc u svych a jinych rodin (napf. slaveni Vanoc v kfestanské rodiné,
jehovistické, pripadné u lidi bez vyznani), porovndvat tradi¢ni slaveni se sou-
¢asnym trendem slaveni Vanoc.
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Metodicky list
Téma: Zvyky e Po ukonéeni akce maji klienti moznost mluvit o svych zaZitcich, sdilet zkuse-
Nazev: Mikulas nosti a vytvaret si nové vrstevnické vazby prostfednictvim spole¢né sdileného
Zaméreni: Rozvoj védomosti a dovednosti, predavani informaci, aktivizace, zazitku s ostatnimi détmi.
rozvoj komunikace a slovni zasoby ¢ Pracovnici podporuji klienty v navazovani novych vazeb, otviraji se zde vybor-
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité né moznosti pro navazovani kontaktu s rodici.

Typ aktivity: Skupinova — 12 klientl (mozna i Gcast rodict), 5 pracovnik(
+ 3 pracovnici prevleceni za Mikulase, Certa a andéla
Cil: Rozvoj informovanosti u klientd o typickych tradicich a jejich
zplisobu slaveni, aktivizace klient(, rozvoj slovni zasoby
a komunikace, posilovani sebevédomi
Casova naroénost: 120 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e prevleky a kostymy
¢ kniha ,hfichd“
¢ balicky s odménami
e letdcky na akci

Realizace
PRIPRAVA:
e pripravit a pfichystat kostymy
¢ vytvofit knihu ,,hfichd” a chovani klient( na klubu
¢ tvorba a tisk letackd na akci
¢ vytvoreni balicki odmén

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klientim se preddvaji letacky na akci s vysvétlenim a popisem programu.

e Klienti jsou v rdmci kontaktni prace v klubu oslovovani s nabidkou pfipravit si
vystoupeni na akci. Také je s nimi probirana tradice mikulasské nadilky, k dis-
pozici jsou détské casopisy s touto tématikou.

e Béhem nékolika dni pfed akci pracovnici s klienty aktivné nacvicuji basné a fi-
kadla dle jejich prani pro své ,vykoupeni se” za hFichy.

e Pracovnici pfipravi prostor v klubu pro akci, projdou seznam klient( a jejich
htich(, pfichystaji odmény a obléknou si kostymy.

¢ Klienti mohou do klubu pfijit i se svymi rodici, pfipadné se svymi sourozenci.

e Béhem akce jsou klienti oslovovani s moznosti vystoupit pred Mikuldse a vy-
slechnout si své htichy z klubu nastfadané za cely rok — poté maji moznost se
»ykoupit” basni nebo pisni.
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23. Skola 2

PFi kontaktni praci s klienty jsme velice ¢asto resili téma ,,$kola”, a proto jsme se jej
rozhodli zafadit podruhé, a to na mésic leden. Aktivity s klienty byly zaméreny na
Skolsky systém, volbu povolani, motivovali jsme klienty k dochdzce na doucovani,
probirali jsme dochazku do Skoly, zameskané hodiny, problémy s dojizdénim do 3kol
na velké vzdalenosti, denni rezim, organizaci ¢asu aj.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Skolsky systém
Zaméreni: Rozvoj povédomi o Skolském systému, prehled skol, poradenstvi,

podpora rozhodovani a samostatnosti, zpracovavani informaci

Cilova skupina: Klienti ve véku 7-19 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik

Cil: Rozvijet povédomi u klientll o systému Skolstvi a Skolni dochdzce,
informovani klientll o Skolském systému, poradenstvi v oblasti
zakladnich a stfednich Skol, podpora samostatného rozhodovani,
nacvik zpracovavani informaci

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 5-30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

PC ainternet
letaky

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledéni informaci o typech ZS a jejich ndvaznosti v dal$im vzdélavani
letaky stfednich skol a ucilist

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik v ramci kontaktni prace v klubu klienty oslovuje, vzhledem k bliZici-
mu se vysvédceni, s nabidkou tématu skola a Skolni systém.

S klienty pracovnici komunikuji na zakladé jejich zakazky, o jimi zvoleném
tématu.

Mezi nejcastéjsimi tématy se objevuji vysvédceni a zvladani Skolnich povinnos-
ti. Pracovnici klientim nabizeji procvi¢ovani aktivit v terénu, nebo on-line for-
mou, dale nabizi aktivitu doucovani a pomoc se zvladanim Skolnich povinnosti.
Klientlim je vysvétlovan rozdil mezi ZS a praktickou Z8, navaznost na dal3i
moznost vzdélavani a uplatfiovani na trhu prace, vyhody a nevyhody tohoto
vzdélani aj.

S klienty, ktefi maji zajem o usporadani svého denniho reZimu, pracovnici resi
systém organizovani ¢asu a v€asného pfichodu na vyucovani formou trénin-
ku a zjistovani podnéta, které vedly k tomu, Ze v urcity den nebyl problém
s dochazkou do Skoly. Probihd planovani a reorganizovani ¢asu, komunikace
o dennim rezimu a ¢asovém planu.

P¥i on-line komunikaci maji pracovnici moznost klienty odkazovat i na potreb-
né webové stranky.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Prehled 3kol a povolani
Zaméreni: Skupinova prace, rozvoj jemné motoriky, psani, prfemysleni,
organizovanost, zodpovédnost za ukol, hruba motorika
Cilova skupina: Klienti ve véku 7-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 4 pracovnici
Cil: Rozvoj povédomi u klientl o vzdélavani, systému skolstvi
a jednotlivych Skolskych stupnich, organizovani ¢asu a spoluprace
ve skupiné, delegovani Ukol(, rozvoj samostatného mysleni
a sebevyjadreni, rozvoj hrubé i jemné motoriky, prohlubovani
Skolnich znalosti
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e flipchartové papiry
e pastelky a vytvarné potreby
e poznamkové papiry
* psaci potfeby

Realizace

PRIPRAVA:
e pripravit vytvarné potreby, psaci potfeby, papiry
¢ nachystani flipchartového papiru

REALIZACE AKTIVITY:

e Poté, co jsou klienti rozdéleni do skupin, jim pracovnici daji vybrat povolani,
které budou znazorfiovat jak graficky, tak textové.

¢ Pracovnici klientdm vysvétli ukol — vypsat vSechny typy skol, které je tfeba
absolvovat pro vykon povolani, vytvofit seznam potfebnych pracovnich po-
mucek a zndzornit pracovni proces.

¢ Klienti dostanou urceny Casovy limit, béhem kterého musi vypracovat zadané
ukoly na velky flipchartovy papir. Ve skupiné se musi dohodnout, rozdélit si
ukoly a praci tak, aby byli zapojeni vSichni ze skupiny.

e Poté, co klienti dokon¢i ukoly, pfijde na fadu prezentace pred ostatnimi.

e Klienti maji moZnost procvicit si vlastni prezentaci pfed ostatnimi, vefejné vy-
stupovani a slovni projev. Ve skupiné si opét rozdéli, kdo bude prezentovat
kterou ¢ast a co konkrétné bude popisovat. Ostatni klienti maji moZznost se
poté doptavat na typy Skol pro dané povolani, vykon prace aj.

e Po ukonceni aktivity jsou flipchartové papiry umistény do prostoru klubu.
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Metodicky list

Téma: Skola
Nazev: Pantomima
Zaméreni: Rozvoj hrubé motoriky, logiky, premysleni, neverbalni komunikace
Cilova skupina: Klienti ve véku 7-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klient0, 4 pracovnici
Cil: Rozvijeni hrubé motoriky a dramatického ztvarnéni zadaného
ukolu, rozvoj neverbalni komunikace, posilovani sebevédomi
prostfednictvim vystupovani pfed skupinou lidi, rozvoj logického
premysleni
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ listecky se Skolni tématikou a povolanim
e PCainternet

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat a vytisknout listecky s tématikou Skoly a povolanim
e rozstfihat papirky a pfipravit do krabicky

REALIZACE AKTIVITY:

e Ve spolupraci s pracovnikem si klienti urci systém losovani poradi.

¢ Klient, ktery byl ur€en pro hru jako prvni, si jde vytahnout listecek s tématikou
Skoly, kterou poté musi pomoci pantomimy predvést ostatnim.

e Klient, ktery uhadne ztvarfiované slovo, si jde losovat listecek jako dalsi.

e Hra pokracduje az do doby vyCerpdni vSech ptipravenych slov.

e Poté maji klienti moznost si volit vlastni slova, nebo si dalsi slova navzdjem
napsat.

199



200

A I—ﬁ
evropsky .-. _: i
socElni bl S INISTERETVIO BROLSTWI -
- fondwCR  EVROPSKAUNIE  wmioess ate ey

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Metodicky list

Téma: Skola
Néazev: Skolni seznamy
Zaméreni: Jemna motorika, logika, mysleni, prohlubovani skolnich znalosti,

rozvoj informovanosti, komunikace, argumentace

Cilova skupina: Klienti ve véku 7-19 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 3 pracovnici

Cil: Rozvoj komunikac¢nich dovednosti, informovanosti klientu
o typech povolani a pfehledu skol, rozvoj jemné motoriky
a psani, tfidéni ziskanych informaci a argumentace pred skupinou

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 40 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

papir
psaci potfeby

Realizace
PRIPRAVA:

pfichystat papir a psaci potfeby

REALIZACE AKTIVITY:

Klienti se rozdéli do dvou skupin a vysvétli se jim pravidla hry, pfedaji se jim
papiry a psaci potreby.

Klienti si ve skupiné zvoli, kdo bude zapisovat a zodpovidat za spravnost nazv(
a textu.

Klienti dostanou za ukol vytvofit v limitu 15 minut seznam s co mozna nejvét-
$im poctem povolani, které znaji ze svého okoli a bézného Zivota. Poté je jim
zadan ukol, aby barevné vytfidili povolani, které se m(ize vykonavat pouze se
ZS, SS nebo VS.

Kdyz maji klienti seznam hotov, jsou obé skupiny pozvany k sobé a maji moz-
nost konfrontovat své seznamy — zda je maji zafazeny do spravnych skupin
a proc€. Probiha diskuze a argumentace pro zafazeni do jednotlivych skupin.
Pracovnici diskusi komentuji a pomahaji se spravnym zafazovanim do jednot-
livych skupin.

Po aktivité maji klienti moznost oznadit své vysnéné povoldni a s pracovniky
probrat vzdélavaci drahu vedouci k ziskani kvalifikace potfebné k jeho vykonu.
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24. Pravidla

Pravidla jsou vSude kolem nas — at uz se jednd o pravidla vlastni, ktera si dodrzuje-
me v ramci rodinného nebo vlastniho Zivota, nebo pravidla celospolecenska (napf.
pravidla sluSného chovani, Skolni pravidla a Skolni Fad, pravidla silni¢niho provozu,
prepravni pravidla v MHD, pravidla klubu, pravidla komunikace aj.). Toto téma jsme
zaradili zejména z dlivodu neustalého narazeni na situace, kdy klienti pravidla (ne)
dodrzovali. Klienti méli moznost zopakovat si pravidla, ¢i se nova naucit. Klienti byli
seznameni s nutnosti dodrzovani pravidel a postihy, které mohou nasledovat za je-
jich poruSovani.
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Metodicky list

Téma: Pravidla
Nazev: Jaka znas pravidla?
Zaméreni: Komunikace, porozuméni, hruba motorika, feseni zadani ukold,
prace ve skupiné, organizace
Cilova skupina: Klienti ve véku 7-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 12—14 klientd, 5 pracovniku
Cil: Rozvoj komunikace — verbaIni i neverbdlni, rozvoj hrubé motoriky
a dramatického vyjadreni, planovani a organizovani zadaného
ukolu, pracovni navyky
Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 90 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e flipchartovy papir
* psaci potfeby
e vytvarné potreby
e poznamkové papiry

Realizace

PRIPRAVA:
e pfichystdni potfebného materialu
¢ rozdéleni skupin na poloviny
e pfiprava prostoru

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnici klientim vysvétli zadani ukolu a zpUsob prace — spolupréace v celé
skupiné, ucastnit se musi vSichni dohromady.

e Klienti dostanou ukol, aby ztvarnili vSechna pravidla, kterd znaji — a to jednak
textové a jednak graficky na pfipraveny flipchartovy papir. Pracovnici mohou
tymdm pomahat pfi formulaci textovych ¢asti.

e Kdyz ma tym sepsana pravidla, ktera zna ze svého okoli — Skola, prace, klub,
spolecenskd pravidla — dohodnou se ¢lenové tymu na grafickém zndazornéni
a dotvoreni ,plakdtu” s témito pravidly.

¢ Po fazi papirového zpracovani se klienti dohodnou ve skupiné a vyberou 3 li-
bovolna pravidla, kterd si secvici tak, aby jej mohli predvést ostatnim.

¢ Pracovnik, ktery hlida ¢asovy limit, oznamuje pribézné klientlm stav a ¢as do
konce aktivity.

e Kdyz vyprsi €as, jsou oba tymy sezvany dohromady a poté navzajem predve-
dou svd 3 pravidla pantomimou za vyuZziti vSech ¢lend tymu. Nasledné odpre-
zentuji zbytek pravidel ze svého plakatu.
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Metodicky list

Téma: Pravidla
Nazev: Co vis o Ratolesti a klubu
Zaméreni: Zrakova diferenciace, prohlubovani znalosti a zkusenosti, feseni
ukoll a problému z nich vyplyvajici, spoluprace ve skupinég,
logické mysleni
Cilova skupina: Klienti ve véku 7-19 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 13 klient(, 4 pracovnici
Cil: Rozvoj spoluprace ve skupiné a skupinové diskuze, orientace na
feSeni zadanych ukol( a problém vyplyvajici z nich, organizace
¢asu a vyuzivani zazitych zkuSenosti, trénink logického mysleni,
analyzy a syntézy
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e Kkarticky s pfipravenymi nazvy
¢ logo Ratolesti
e nlzky

Realizace

PRIPRAVA:
e vybér slov vztahujici se ke klubu
e pfiprava a rozstfihani karet, prepsani slov
¢ tisk loga Ratolesti a rozstfihani

REALIZACE AKTIVITY:

e Klienti jsou rozdéleni do dvou skupin. Dostanou k dispozici dvé stanovisté —
prvni stanovisté s rozstfihanym symbolem organizace Ratolest, pod kterou NK
Pavla¢ funguje a druhé stanovisté s rozhdzenymi kartami s pismeny.

e Klienti na prvnim stanovisti musi spravné sestavit logo. Klienti jsou vybizeni
k tomu, aby si uvédomili, jak je logo vyuZivano v klubu ¢i na webovych stran-
kach, a pfipomnéli si jeho vizualni spravnost.

e Poté, co klienti sloZi logo Ratolesti, pfechdzi k druhému stanovisti s rozhaze-
nymi kartickami, na kterych jsou pismena dle velikosti, a je tfeba, aby klienti
nasli spravny kli¢ k feSeni posloupnosti pismen.

¢ Poté, co jsou Ukoly na obou stanovistich spravné vypracovany, se skupiny kli-
entl spoji. Klienti s pracovniky obchézeji zhotovené ukoly obou skupin, probi-
ha debata nad logem Ratolesti, vysvétleni pravidel organizace a jejiho fungo-
vani, navaznosti sluzeb aj.
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e Pfi druhém ukolu museji klienti spravné vysvétlit opacné skupiné sva slova
a vysvétlit je v kontextu klubovych pravidel (napf. slovo NiZKOPRAHOVY KLUB,
ANONYMITA, SOCIALNI SLUZBA aj.)

e Mezi klienty a pracovniky probiha diskuze o pravidlech klubu a socidlni sluzby,
klientdim se vysvétluji nepochopené informace.
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Metodicky list

Téma: Pravidla
Nazev: Méstecko Palermo
Zaméreni: Komunikace, argumentace, prace ve skupiné, mysleni, logika,
zrakové vnimani, orientace v prostoru a Case,
vyhodnocovani informaci

Cilova skupina: Klienti ve véku 7—-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 12 klient0, 4 pracovnici
Cil: Rozvijeni komunikace a slovniho projevu v rdmci skupiny,
posilovani sebevédomi v rdmci prezentace pfed ostatnimi,
rozvoj mysleni a logiky pfi zpracovavani ziskanych informaci,
rozvoj orientace v prostoru a ¢ase na zakladé vyslechnutych
stanovisek ostatnich hraca

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

prostor pro hru —Zidle a stdl

Realizace
PRIPRAVA:

pfichystani prostoru pro hru

REALIZACE AKTIVITY:

Klienti, ktefi hru jeSté nehrali, jsou seznameni s pravidly.

Klienti, ktefi hru znaji, maji moZnost podilet se na vysvétlovani pravidel.

Kdyz jsou pravidla hry vysvétlena, je zahdjena zkuSebni hra, pfi které pracuje-
me s posloupnosti hry a pravidly, kterd je potfeba dovysvétlovat.

PFi hie se urci vidy 2 vrazi, 1 soudce. Vrazi se vidy domlouvaji neverbalné
na tom, koho z méstecka ,zavrazdi“. Soudce ma u kazdé vrazdy moznost ze-
ptat se neverbalné na jednoho ¢lovéka — zda se jedna o obycejného obcana
méstecka Palerma nebo vraha. Priivodce hry musi zodpovédét dotaz taktéz
neverbalné.

Soudce prejima ulohu postavit se na stranu obc¢anl a pomahat usvédcovat
vrahy, protozZe ten jediny ma prehled, kdo je co zac.

Poté, co se ozndmi, kdo z méstecka se neprobudil a byl zavrazdén, v méstecku
mezi obyvateli probihaji diskuse. Pracovnik, ktery déla privodce hry, usmér-
Auje diskusi.

Klienti, ktefi jsou obvinéni ostatnimi z méstecka z vrazd, maji moznost argu-
mentovat, pro€ oni byt vrahy nemohou a snaZi se obhajovat se pred ostatni-
mi, aby je neodsoudili.
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e Zde maji klienti vybornou moznost trénovat se pfi orientaci v ¢ase a prostoru,
pracovat se sdilenymi informacemi a vyhodnocovat realitu a fiktivni historky
(napf. vrazda byla na hibitové, ale obvinény se omylem pftizna, Ze navstivil
hrob rodiny jesté predtim, neZ byla tato informace verejné sdélena apod.).

¢ Vzhledem k naroc¢nosti hry museji klienti vnimat a pozorné poslouchat pra-
vodce, ktery postupuje podle pfedem pfipravenych pravidel hry a usmériuje
jednotlivé kroky tak, aby na sebe navazovaly.

e Klienti jsou vyzyvani ke komunikaci a konfrontaci vzdy v urcitém ¢asovém ob-
dobi, které prlvodce nastavi — napt. ¢as pro argumentaci, shanéni svédk,
obhajoby aj.
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Metodicky list

Téma: Pravidla
Nazev: Trestné-prdvni minimum
Zaméreni: Informovanost, prace s vyhodnocovanim nasledkd, rozvoj
povédomi o pravidlech pfi udileni trest(, o trestnim stihani
Cilova skupina: Klienti ve véku 12—-16 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni, 1pracovnik
Cil: Rozvijet povédomi o trestech a trestnim stihani (trestné-
pravnim minimu)u osob do 15, nad 15 a od 18 let, rozvijeni
vyhodnocovani problém a jejich nasledkd, ziskdvani novych
informaci
Casova naroénost: 20 min. ptiprava, 10-30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e PCainternet
e tiskarna
e letdcky s tresty

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat informace o trestnim Fizeni
¢ tvorba letackd a tisk informaci

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnici klientdm v ramci kontaktni prace nabizi letdc¢ky s informacemi
o trestnim fizeni.

e Pfi kontaktni praci s klienty jsou probirdny situace, které vedou k trestnimu
stihdni. Klienti maji moznost s pracovnikem probrat své zazitky a zkuSenosti,
pfipadné informace z doslechu z médii.

¢ Pracovnik nabidne klientim letacek s vytisténym prehledem tresti pro véko-
vé kategorie do 15, 15-18 a nad 18 let.

e Klientim je vysvétlen systém pravidel udélovani trestQ, je s nimi probrano
trestni stihani — ndleZitosti a zakonné podminky.

e Sklienty je probirano i prdvo osob trestné stihanych nebo obvinénych z trestnych
¢ind, napf. pfitomnost zakonného zastupce u osob mladsich, alternativni tresty aj.

¢ Klienti jsou informovani také o nasledcich protipravnich jednani, je jim vysvét-
lena ¢innost probacéni a mediacni sluzby.

¢ Klienti jsou informovani a uvedeni do prehledu trestniho stihani, je jim objas-
nén vyznam pojmu trestniho prava — co jsou to tresty, trestni fizeni, vékové
hranice pro udélovani trestu aj.

207



208

-. " ..
evropsky | =, ¢
socidini MINISTERSTVO &
wr fond v CR  EVROPSHA UNIE

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

25. Zdravi 2

Tématu ,,zdravi” jsme se vénovali opakované z dlivodu, Ze jsme v ramci terénni pra-
ce zacCali dochazet na ubytovny, kde bylo toto téma v celé fadé kontaktl s klienty
aktualni. S klienty jsme FeSili predevsim aktualni zdravotni stav, rozsifeni povédomi
o ochrané zdravi, zdravych potravinach a aktivitach, které jsou vhodné pro zacho-
vavani télesné vitality a zdravého zpUsobu Zivota, a dale také pitny reZzim a prevenci
u lékare.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Nazev: Jak si spravné Cistit zuby?
Zaméreni: Sebeobsluzné navyky, hygiena, informovanost
Cilova skupina: Klienti ve véku 612 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozsitit povédomi o tom, jak si spravné Cistit zuby, rozvoj
informovanosti o péci o zdravi a zuby, potfebé navstévovat
zubare a preventivnich prohlidkach, nacvik sebeobsluznych navykl
Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 20 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e obrazky zubU z publikace o zubech
¢ obrazky pomlcek pro cisténi zubl
e PC, internet a tiskdrna

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat obrazky pomUcek pro ¢isténi zub
e dohledani publikace o zdravych zubech
e vytisknout obrazky

REALIZACE AKTIVITY:

e Pracovnici v ramci kontaktni prace s klienty mluvi o potfebé osobni hygieny
a pravidelnych navykd pro udrZovani zdravych zubd.

¢ Pracovnik klientovi, ktery ma zajem o rozvoj povédomi o zubni hygiené, ukaze
obrazky zubl z publikace a vysvétli mu potfebu dodrzovéani navykd ustni hygi-
eny.

¢ Pracovnik vyzve klienta, aby predvedl, jak vypada spravné cisténi zubd.

e Poté pracovnik klientovi v publikaci ukaze a vysvétli, jak si zuby spravné Cistit,
v jakém ¢asovém intervalu a proc.

e Klientovi je vysvétleno, co vSe se nachazi v ustni dutiné, co jsou to mlééné
zuby, stalé zuby, dasné, zubni plak aj. dle obrazk( v knize.

e Poté si pracovnik s klientem na vytisténych obrazcich pojmenuji hygienické
pomucky, které se uZivaji pro Cisténi zubl, a ukdZou si, si jak maji spravné
vypadat a ty, které uZ nejsou vhodné pro pouzivani.

e Pracovnik klientovi také vysvétli potfebu navstévovat zubare a preventivné se
0 zuby starat.

¢ Nasledné probihd individudlni nacvik pro spravné ¢isténi zuba.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Nazev: Nakupni kos
Zaméreni: Jemna motorika, orientace v potravinach, tfidéni informaci,
podpora samostatného rozhodovani

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klientd, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet a prohlubovat povédomi o zdravych a nezdravych
potravindch a jejich sloZeni, rozlozeni v dennim jidelnic¢ku, rozvoj
orientace ve zdravém stravovani a pitném rezimu, tfidéni
ziskanych informaci dle vlastniho uvazeni a usudku
na zakladé znalosti ze Zivota

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

letdky rdznych obchodnich dom(
ty€ova lepidla

ndzky

papiry s vytisténym nakupnim koSem
PC, internet a tiskdrna

psaci potfeby

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledat a vytisknout na papiry A4 nakupni ko$
sesbirat letdky rdznych obchodnich dom{
pfipravit vytvarné a psaci pomUcky

REALIZACE AKTIVITY:

Nejprve s klienty probéhne diskuze o tom, co a kdy ji, jak se stravuji a jak do-
drZuji pitny rezim.

Poté pfichazi vysvétleni aktivity.

Pracovnik klientim rozdd letdky rliznych obchodnich domd, ve kterych si s kli-
enty listuji a mluvi o jednotlivych artiklech, které jsou zobrazeny k prodeji.
Poté pracovnik rozdd klientim ndizky, vytistény papir s nakupnim kosem a le-
pidla.

Klienti si z letdkl rlznych obchodnich dom( vybiraji zdravé a nezdravé potra-
viny — poté si je vystiihnou a nalepi do ko3e ozna¢eného smajlikem © nebo ®
podle toho, zda se jedna dle nich o zdravou nebo nezdravou potravinu.
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Klienti maji moznost béhem celé aktivity s pracovniky komunikovat o svém
vybéru a umistovani potravin.

Poté, co maji klienti hotové své dva nakupni koSe, si klienti koSe navzijem
prezentuji, a probiha diskuze o zafazeni potravin.

Po prezentaci vSech kost probiha diskuse, ve které maji moznost klienti sdilet
svoje stravovaci navyky, stravovaci zlozvyky aj.
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Metodicky list

Téma: Zdravi
Nazev: Rekni a hod!
Zaméfeni: Hruba motorika, spoluprace ve skupiné, pamét, mysleni, logika,
komunikace

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 4—6 klientd, 2 pracovnici

Cil: Rozvoj a trénink hrubé motoriky, spoluprace ve skupiné, rozvoj
informovanosti a ziskdvani novych informaci prostfednictvim
hry, prohlubovani vlastnich znalosti a trénink paméti, logického
uvazZovani a komunikace ve skupiné

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

mic

Realizace
PRIPRAVA:

pfipravit a donést mic

REALIZACE AKTIVITY:

Klientm je vysvétlen princip hry a systém rozmisténi hrac.

Klienti dostanou tematicky okruh, na jehoz zakladé si mohou zvolit oblast, ze
které se budou vybirat slova a hrat.

Zvolime si nejprve zdravé potraviny. Klienti ve spolupraci s pracovniky utvofi
kruh — pracovnik hodi mi¢ a za¢ne vyjmenovavat zdravé potraviny, poté hodi
mi¢ nékomu daldimu z kruhu a ten musi na posledni pismeno vymyslet dalsi
zdravou potravinu (pokud jsou ve skupiné mladsi déti, je moZzno vynechat hru
na posledni pismeno a vyslovuji se pouze zdravé potraviny).

Hra se hraje do vycerpani slov, které zname.

Poté se hra méni a zacnou se stejnym zplsobem vyjmenovavat potraviny ne-
zdravé. Ddle hrajeme hru na nemoci a jejich predchazeni.

Béhem hry s klienty probiha diskuse nad jednotlivymi potravinami — jejich
sloZzenim, vyznamu a zdravotnim p¥inosu (napf. pro¢ jsou zdravé banany a ja-
blka, a nezdrava cokolada, proc je lepsi si pfi nemoci ¢aj osladit medem a ne
cukrem, proc je dobré pouZivat citron do ¢aje misto umélé citrénky aj.).
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26. Jaro

V meésici dubnu jsme se vénovali tématu ,jaro”, a to z dlivodu, Ze v tomto obdobi
probihaji v pfirodé zmény, pfiroda se probouzi ze zimniho spanku, rodi se spousta
novych mladat, nasleduje zména ¢asu, zkracuje se noc a prodluzuje den. DalSim
davodem, pro¢ jsme zvolili pravé toto téma, bylo to, Ze klienti maji obvykle neucele-
nou orientaci v prostoru a ¢ase — timto tématem jsme proto chtéli klientim pfiblizit
také ostatni ro¢ni obdobi.
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Metodicky list

Téma: Jaro
Nazev: Ro¢ni obdobi a zmény
Zaméreni: Mysleni, logika, orientace v prostoru a Case, zrakova diferenciace,
pojmenovavani predmétdl, kladeni otazek, porozuméni,
charakteristiky véci a jeva

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 4—6 klientd, 2 pracovnici

Cil: Naucit klienty samostatné pojmenovavat obrazky, analyzovat
a tridit, kam které patfi dle ro¢nich obdobi, propojeni
zazitkovych véci a reality, porozuméni zadani, kladeni otazek

Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

vyukova hra s ro¢nimi obdobimi

Realizace
PRIPRAVA:

pfipravit hru s ro¢nimi obdobimi a sacek na ¢asti hry

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik klientlim vysvétli hru.

Klienti jsou vyzvani, aby utvofili fadu a sefadili se dle vysky.

Poté je klientdm ukdzana vyukovd hra — hra je z molitanu a na suché zipy
jsou na ni pfilepeny véci z riznych ro¢nich obdobi (zima — snéhulak, darecky;
Iéto — ryby v rybnice, kvétiny aj.)

Pracovnik se klient(l zeptd, zda védi, co je to za hru a co pred sebou vidi. S kli-
enty po zjiSténi toho, Ze neovladaji nazvy ro¢nich obdobi, tyto ndzvy trénuje.
S klienty si prochazime jednotlivd policka — bavime se o tom, co je na hre
znazornéno, vysvétlujeme si a popisujeme jednotlivé obrazky, které si klienti
vyberou.

Poté jsou obrazky ze hry sundany a smichany do sacku.

Klienti chodi dle pofadi a vytahnou si ze sacku vidy jeden obrazek, ktery musi
ukdzat ostatnim a popsat, o co se jedna. Klient popiSe barvy, tvar a nakonec
fekne ndzev dané véci. Poté se klient musi rozhodnout a umistit obrazek do
jednoho ze 4 rocnich obdobi — zhruba do oblasti, kam patfi (napf. kvétiny na
louku, ne na nebe, ptaky na nebe, a ne do pole aj.)

Klienti se stfidaji a postupné si vytahnou viechny obrazky, které byly soucasti
vyukové desky.
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Poté, co jsou vSechny obrazky umistény, si s klienty prochazime jednotliva
ro¢ni obdobi a pojmenovavame vsechny obrazky a véci, které jsou pro dané
ro¢ni obdobi typické — napf. na jaro — rodi se mladata, zacinaji rdst kvétiny,
méné se oblékame, ale jesté se nejde koupat, na to je moc zima...

Poté hra pokracuje tim zplisobem, Ze jeden z klientl je tzv. ,Skodic”, ktery
zamérné poplete obrazky v ro¢nim obdobi a druhy klient, ktery je na rfadé,
musi obrazky umistit do spravnych ro¢nich obdobi — takto se vysttidaji vsichni
klienti.
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Metodicky list

Téma: Jaro
Nazev: Zviratka a mladatka
Zaméreni: Zrakova diferenciace, informovanost o zvifatech a mladatech,
trénink jazykovych dovednosti a komunikace, vyslovovani
Typ aktivity: IndividudIni — max. 2 klienti, 1 pracovnik
Cil: Rozvoj orientace v ndzvech u zvifat a mladat, prohlubovani
jazykovych dovednosti a znalosti, rozvijeni komunikace
a logopedicky spravného vyslovovani, trénink mluvidel
Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ kniha o zvifatech a mladatech
e vytisténad zvifatka a mladatka s popisy
* psaci potfeby
e psaci podlozka
e PC, internet a tiskdrna

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat knihy a publikace se zvifaty a jejich mladaty
¢ vyhledat a vytisknout ¢ernobile zvifata a mladata
e pripravit psaci potfeby a psaci podlozku

REALIZACE AKTIVITY:

e Klientovi je ukdzana kniha s obrazky zvifat a mladat, kterou si s pracovnikem
projde, a spole¢né si zvifata pojmenuji —u kazdého zvirete se zastavi, prohléd-
nou si jeho rodinné pfisluSniky a napodobi zvuky, které zvife vydava.

¢ Pracovnik s klientem mluvi o zvifatech — kde Ziji, kde je mlzeme potkat, pfi-
padné o zkusenostech, které se zvifaty klient ma (zvifata doma, v Z0OO ...).

¢ Klientovi poté pracovnik nabidne moZnost si vytisténa zvifata pospojovat po-
dle toho, jak k sobé patfi, a ndsledné si je vymalovat (pracovnik klienta mo-
tivuje, aby zvifata maloval dle reality — aby napf. nemaloval kravu fialovou
a zirafu duhovou dle reklam).

¢ K vybarvenym zvifatiim klient nakonec s pomoci pracovnika dopiSe jejich na-
zvy.
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Metodicky list

Téma: Jaro
Nazev: Popleteny jarni fotbal
Zaméreni: Logika, mysleni, pamét, posloupnost, pojmenovavani znak,
tridéni
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-10 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 5 klientd, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet u klientl povédomi o rocnich obdobich, tfidéni
na skupiny, podpora mysleni a paméti, zapamatovani urcitého
mnozstvi textu a tfidéni jiz zminéného, pojmenovavani znaku
v pfirodé a kolem nas
Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 45 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
* bez pomucek

Realizace

PRIPRAVA:
e zorganizovat klienty do skupiny
e urdit prvniho hrace

REALIZACE AKTIVITY:

e Klienti jsou shromazdéni do skupiny — je jim vysvétlen princip hry a nutnost
vytvofit kolecko, ve kterém se bude hrat.

e Poté, co jsou klienti v kolecku, se mezi sebou domluvi, kdo za¢ne (losovanim,
uréenim nejmladsiho hrace, rozpocitavanim).

¢ Klientim je vysvétlena hra popleteny slovni fotbal, ktery se nehraje jako béz-
ny slovni fotbal, ale vyuZivaji se slova z oblasti jara, ro¢nich obdobi, ¢asu, zvi-
fat aj.

e Zamérneé jsou slova smichana i s témi, ktera se jara a ro¢nich obdobi netykaji
(napf. dopravni prostfedky, povolani, barvy, tvary, geometrické tvary aj.). Ten,
kdo si vS§imne popleteného slova, dostava bod.

¢ Plati pravidlo o vymysleni slov na posledni pismenko slova pfedchoziho.

e KdyZ jsou slova vyCerpana, znovu si opakujeme poporadé ta, kterd padla
a maji spojitost s obdobim jara a celkové ro¢nich obdobi. Trénujeme pamét
vyslovovanim slov poporadé, napf. snih, trdva, snézenka, petrkli¢, jehné, tele,
housata ... Poté musi kazdy klient zopakovat slova, ktera byla vyf¢ena pred
nim a pfidat dalsi slovo.

¢ Takto hra pokracuje do doby, nez néktery hrac¢ poradi splete a vypaddava. Hra
se hraje se zbyvajicim poctem hracli do doby, nez zlistane pouze jeden.
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27. Finance 2

Svét kolem nas je obklopen materidlnimi statky — mezi né patfi obleceni, véci denni
potieby, hygienické pomdcky, jidlo a mnoho dalSiho. Téma ,finance” jsme se roz-
hodli zafadit podruhé z toho ddvodu, abychom klientim, se kterymi jsme zacali
pracovat nové na ubytovnach, podali zakladni informace tykajici se financi a finan¢-
ni gramotnosti. Pracovali jsme formou individudlnich rozhovord v ramci kontaktni
prace, ale i formou skupinovych her a aktivit.
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Kolik co stoji
Zaméreni: Porovnavani, rozliSovani a pojmenovavani, rozvoj
matematickych dovednosti, finanéni gramotnost, komunikace
a vyjadfovani, matematicka posloupnost

Cilova skupina: Klienti ve véku 8-13 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klientd, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet u klientll povédomi o typech platidel, jejich vzhledu,
funkénosti, rozliSovani a poznavani hodnot financi, rozvoj
financni gramotnosti a matematickych znalosti formou
rozménovani a vraceni, rozvoj komunika¢nich dovednosti,
vyjadfovani a popis vlastnich zkuSenosti, nacvik matematické
posloupnosti

Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

faleSné hraci penize
PC, internet a tiskdrna

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledat na internetu faleSné penize
vytisknout a rozstfihat jednotlivé bankovky a mince

REALIZACE AKTIVITY:

Klienti jsou nejprve seznameni s bankovkami a je rozvinuta debata o tom, jaké
maji zkusenosti s platidly — jak se muZe platit a pfipadné, jak doposud mani-
pulovali s financemi.

Klientm je rozdan urcity obnos penéz a je jim vysvétleno, k ¢emu se budou
penize pouzivat.

Klienti maji nejprve moznost si penize osahat, prohlédnout a zacit debatovat
nad rozdilnosti obnos( a jednotlivych minci.

po nejvyssi.

Poté jsou klienti vybidnuti k tomu, aby zacali finance za dohledu pracovnika
mezi sebou rozménovat.

Klienti si zkouSeji rozménovat nejprve bankovky nizsich hodnot, pozdéji tré-
nuji i rozménovani bankovek vyssich hodnot.

Pracovnik spolecné s klienty projde jednotlivé grafické a ochranné prvky na
bankovkach, poté pojmenovavaji vyobrazené osoby.
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Konzultace
Zaméreni: Informovanost, porovnavani, rozhodovani
Cilova skupina: Klienti ve véku 16-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozsitit informovanost klientl v oblasti financi a financni
gramotnosti vedouci k lepsi orientaci na trhu prace a moznosti
uplatnéni, trénink porovnavani vystup(, podpora rozhodovani
a prebirani zodpovédnosti
Casova naroénost: 20 min. pfiprava, 10-30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ informace o rekvalifikac¢nich kurzech
* psaci potfeby a papiry
e PC, internet, tiskarna

Realizace
PRIPRAVA:
e pripravit si informace o rekvalifikacnich kurzech
e pfipravit si nabidky od zaméstnavatel( v dané oblasti
e pfipravit si informace o finanénich rozdilech mezi zaméstnanim, OSVC, ce-
nach na trhu

REALIZACE AKTIVITY:

e Pracovnik nabidne klientovi moznost porovnat si nabidky zaméstnani pro
osoby, které ukoncily jednotlivé stupné vzdélani — kolik nabidek je na trhu
prace pro osoby bez vzdélani/vyuéené/po rekvalifikacnim kurzu/ s maturitou.

e Klient s pracovnikem probira podminky pro osobu, ktera se chce nechat za-
méstnat jako zaméstnanec, nebo by chtéla pracovat jako OSVC (zdravotni po-
jisténi, socidIni pojisténi, dané aj.).

¢ Klienti si mohou zapsat a porovnat vySe mezd nabizenych na jednotlivych po-
zicich a na zakladé diskuse s pracovnikem zhodnotit vystupy.

¢ Klienti dostavaji pfehledné a aktualni informace o mzdach, které se objevuji
na pracovnim trhu.

¢ Pracovnik prohlubuje informovanost klient( a podporuje je v samostatném roz-
hodovani, vybizi je k tvorbé vlastnich zavérd na zdkladé dostupnych informaci.

e Klienti maji moznost si s pracovnikem na PC dohledat dalsi informace, které
by jim pomohly vytvofit si uceleny prehled o feSené problematice, ¢i ziskat
podrobnéjsi informace.

-.'.a
evropsky | 4,
socidn| . MINISTERSTVO SKOLSTWI,
L4 fond v £R  EVROPSKAUNIE  swiness a teLowrcnmy

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Kolik stoji...
Zaméreni: Matematické dovednosti, strategie, planovani, orientace
v oblasti, informovanost
Cilova skupina: Klienti ve véku 12—14 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni i skupinova — 1-3 klienti, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet a prohlubovat informovanost klient( v oblasti finanéni
gramotnosti, rozvoj povédomi o cenach na trhu, planovani,
vyhodnocovani a realizace vyhodnosti planovaného vyletu,
podpora strategického mysleni a kalkulace
Casova naroénost: 5 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
* psaci potfeby
* papir
e PCainternet

Realizace
PRIPRAVA:
e zajistit PC a internet / mapu a zméreni trasy

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti jsou osloveni s nabidkou porovnat si cenu vyletu autem/jinymi doprav-
nimi prostfedky v ramci Uspory/Setfeni Zivotniho prostredi.

¢ Klienti si zvoli misto, kam by se chtéli podivat/co by chtéli navstivit.

¢ Na internetu/za pomoci mapy si vyhledaji trasu a spocitaji, kolik km je nutno
ujet na cesté tam i zpét.

¢ Nasledné je s klienty probrano, jakym zplsobem by se mohli dostat na misto
vyletu a kolik by utratili penéz odhadem za MHD, autobus, vlak a auto.

e S klienty je poté vyhleddna aktualni cena za benzin a spocitano, na kolik K¢
vyjde cesta autem pro péti¢lennou rodinu.

e Klientim se vysvétli i dalSi opotiebeni a naklady, které vznikaji s provozem
auta — pojisténi, udrzba aj.

¢ Poté jsou ovéreny ceny autobusu/vlakl na stejné trase.

e Sklienty jsou nasledné porovnany vysledky a probiha debata nad vyhodnosti
jednotlivych druhl dopravy a Usporami, které je mozné provadét.

e Klienti ziskaji ndstroj, diky kterému si mohou porovnat finanéni naklady
a moznost, jak je ovliviiovat.
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Metodicky list

Téma: Finance
Nazev: Obchod neobchod
Zaméreni: Rozvoj povédomi o cendch, rozvoj komunikace, premysleni,
ukotvovani v realité, nacvik znalosti, rozvoj hrubé motoriky

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klientd, 2 pracovnici

Cil: Rozvijet u klientl povédomi o cenach, hodnotdch hmotnych
véci, rozvijeni komunikace ve skupiné, nacvik zakladnich znalosti
a ukotvovani v realité

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

mic

Realizace
PRIPRAVA:

pfinést mic
vytvofit skupinu déti a sestavit ji do kruhu

REALIZACE AKTIVITY:

Klientlm jsou vysvétlena pravidla hry a jsou pozaddni o seskupeni do kolecka.
Klienti si nejprve s pracovnikem hazi mi¢ a vyjmenovavaji véci z riznych oblas-
ti —jidlo, obleceni, spotfebni zbozi aj.

Poté hrajeme hru — hrac, ktery ma v rukou mic fekne, co by si v obchodé chtél
koupit a mi¢ hodi libovolnému hraci, ktery musi Fici, kolik to realné stoji — po-
kud si nevi rady, je mozZné si alespon tipnout a nasledné si ve skupiné s détmi
fekneme realnou hodnotu dané véci.

Hra probiha v nékolika variantach — vyuzivame véci, které klienti znaji, tzn.
hrajeme na obchod, kde si mohu koupit obleceni, Skolni pom(cky aj.

KdyZ jsou témata vyCerpana, s klienty si jesté poviddme na téma , kdybych
mél 200 K¢, co bych si za né koupil a proc¢*“.

..'..
evropsky | =, ¢
socidn| - MINISTERSTVO BKOLSTW
L4 fond v CR  EVROPSKAUNIE  swiness a teLovrcnmer

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

28. Sport

Meésice, které jsou teplejsi, jsou ideadlnimi pro nejrizné;jsi venkovni aktivity, vychaz-
ky do pfirody a skupinové aktivity v parcich. Téma ,sport” jsme zvolili z dGvod stéle
Castéji se opakujicich kontaktd s klienty tykajicich se nejriiznéjsich oblasti sport(,
Zadosti o sportovni akce a spole¢né sportovni aktivity. Téma se tykalo jednak riz-
nych typQ sport(, které je mozno vykonavat v blizkém okoli klient(, ale i sportov-
nich aktivit, které klienti provozuji, nebo by je provozovat chtéli. Dale jsme mluvili
o tom, jak je duleZitd spravna Zivotosprava a vyZiva, a jaky je vyznam sportu pro
jednotlivé klienty. Soucasti tématu byla i navstéva aquaparku.
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Metodicky list

Téma: Sport
Nazev: Co je co?
Zaméreni: Rozvoj povédomi, zrakova diferenciace, tfidéni, orientace, popis,
rozvoj komunikace, logického mysleni
Cilova skupina: Klienti ve véku 612 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet komunikaci — prostor pro trénovani souvislé komunikace,
kladeni otazek, popisovani predmét(l a véci, trénink psani slov
(i neznamych), tridéni a zarazovani jednotlivych obrazk(
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ psaci podlozka
® psaci potfeby
e PC, internet, tiskarna
e tiSténé sportovni aktivity

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat a dat dohromady jednotlivé obrazky sportovnich aktivit
e vytisknout podklady
e pfipravit psaci potfeby a podlozku

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnik s klientem probird druhy sport(, které klient zna a spolecné mluvi
o zkuSenostech s nimi (aktivni hrani, hrani v ramci télocviku ve Skole, sledova-
nivTV).

¢ Pracovnik vysvétli klientovi, jak vyplnit pfipraveny prehled sportl — pojmeno-
vavanim jednotlivych obrazkl a jejich zafazovani k jednotlivym sportim.

¢ Klienti, ktefi si vyplni pfehled, maji moznost se zucastnit také kratké pantomi-
mické hry — pracovnik dava klientdm k predvedeni sporty, jez byly vyobrazeny
na prehledu.

¢ Klienti navzajem hadaji, o jaky sport se jednd —ten, kdo uhadne, ma moznost
predvadét dalsi sport.
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Metodicky list

Téma: Sport
Nazev: Vylet do aquaparku
Zaméreni: Aktivizace, aktivni traveni volného ¢asu, vrstevnicka skupina
a vazby, kontakt se spolec¢enskym prostfedim
Cilova skupina: Klienti ve véku 619 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 10 klientd, 5 pracovnikd
Cil: Rozvoj informovanosti a aktivizace k traveni volného ¢asu,
podpora vrstevnické skupiny a vazeb, navazovani vrstevnickych
kontaktl, podnécovani kontaktu se spolecenskym prostredim,
odpovédnost za svérené véci, zkompetentriiovani klientd v rdmci
prepravnich podminek — nakup, orazeni a sbér jizdnich dokladU
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ finance
e vstupy
e jizdenky
e PC, internet, tiskarna

Realizace

PRIPRAVA:
e pfipravit a rozplanovat rozpocet
e zajistit vstupy
¢ nakoupit jizdenky pro prepravu
¢ napldnovat trasy a Casy
e vytvofit souhlasy pro rodice

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Klienti byli oslovovani s nabidkou zucastnit se vyletu do aquaparku. Klientlim,
ktefi projevili zajem, byly pfeddny informacni letacky a souhlasy.

¢ Klientim, ktefi projevili zdjem o spolupodileni se na planovéni vyletu, byly
rozdéleny ukoly, se kterymi vypomahali pracovniklim pfi pldnovani a realizo-
vani akce.

¢ Klienti spolecné s pracovniky navstivili aquapark v Kohoutovicich, kde méli
moznost trénovat plavani — s pracovniky se ucili plaveckym stylim, méli zde
moznost relaxace a aktivniho traveni volného ¢asu.

¢ Klienti s pracovniky béhem cesty hrali nejriznéjsi slovni hry s tématikou spor-
tu, sportovnich potfeb, sportovniho vybaveni, typl sportQ aj. (napf. slovni
fotbal, cestou na fotbal si sebou do battzku sbalim..., mysli si slovo atd.)
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¢ Klienti dale trénovali orientaci v prostoru, v jizdnich fadech zjistovali dobu

odjezd( a prijezd’ autobusu.

Déle jsme klienty zkompetentnovali k odpovédnému hlidani si pfepravnich
doklad, spravnému pouzivani jizdnich dokladd (jakoZ i ndslednému sbéru
a predavani pracovnikiim), informovali jsme klienty o nutnosti dodrZzovani
pfepravniho radu.
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Metodicky list

Téma: Sport
Nazev: Vyziva a sport
Zaméreni: Informovanost, uvédomovani si souvislosti, vyjadfovani,
rozvoj znalosti

Cilova skupina: Klienti ve véku 6—-19 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet u klientll povédomi o sportu, sportovnich aktivitach,
vyZivé a dopadu na lidské télo, prohlubovani znalosti
a propojovani s realitou, ziskavani faktickych informaci

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 20 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

knizni zdroje
brozury
PC ainternet

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledani odborné literatury a zdrojl k tématu

REALIZACE AKTIVITY:

V rdmci kontaktni prace nabizi pracovnik klientim publikace tykajici se lidské-
ho téla a fungovani organismu.

PFi kontaktni praci je s klienty probirano propojeni mezi stavbou a slozenim
lidského téla, sportovni aktivitou a vyznamem pro ¢lovéka.

Klientovi jsou vysvétlovany souvislosti mezi predky a jejich aktivnim zpUso-
bem Zivota a nynéjSim modernim ¢lovékem — informace jsou kontrastovany
v poméru k sobé navzajem.

Klientovi jsou vysvétlovany zaklady vyzivy a Zivotospravy. Tyto informace jsou
doplnény o vyznam sportu pro vyvazenou psychickou i fyzickou pohodu v zi-
voteé.

Jsou vysvétleny zakladni pojmy typu bilkoviny, cukry (sacharidy) a tuky, jejich
vyznam ve stravé, zastoupeni v jidelnicku.

Klienti jsou seznamovani s tématem obezity (jeji pricinou a predchazeni zdra-
votnim komplikacim), umi si vyhodnotit, jaké potraviny a aktivity jsou pro
zdravi a télo prospésné a které naopak Skodi.
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29. Chovani k druhym

Téma ,chovani k druhym” jsme zvolili v reakci na situace, které se béhem pfimé
prace s klienty objevovaly, a na néZ jsme museli reagovat. Téma bylo pojato tak, aby
klienti méli moZnost podivat se na sebe a vztahy, které maji k lidem ve svém oko-
li. Cilem tohoto mésice bylo také klientdim zprostfedkovat moznost poznani jinych
typd lidi, ptipadné lidi se zdravotnim, ¢i jinym omezenim, vysvétlit jim pficiny a to,
Ze predsudky vici lidem jsou zbytecné z jakéhokoli dlvodu. Dale jsme klientlim
nabidli mozZnost rozsifeni povédomi o lidech ve svém okoli, se kterymi se béiné
setkavaji, chodi do Skoly, pfipadné jezdi MHD a ¢asto na né maji velmi negativni, aZ
odmitavy nazor.
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Metodicky list

Téma: Chovani k druhym
Nazev: Nejsme vsichni stejni
Zaméreni: Rozvoj povédomi o rozdilnostech lidi, formulace vét a pocitd,
prace s predsudky, prace s xenofobii

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-10 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klientd, 2 pracovnici

Cil: Rozvijet u klientl povédomi o rozdilnostech mezi lidmi, boreni
myt0 a predsudkd, prace s xenofobii a strachem z nezndmého,
trénink formulace myslenek

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

hra Nejsme vsichni stejni

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledat a pfipravit hru
pfipravit prostor

REALIZACE AKTIVITY:

Hra se pfichystd, zamichaji se karticky a rozprostfou se na podlozku, klienti si
vylosuji z hracich desek dany pocet dle velikosti skupiny.

Kazdy z klientd si hraci desku otoci smérem k sobé texty a obrazky. Nasledné
se urci, jakym zpUisobem se bude zacinat — losovani, nejmladsi hrac aj. Tato
volba je na klientech a na jejich domluvé.

Klienti si postupné losuji karticky s €isly, obrazky a textem. Po vylosovani musi
spravné zodpovédét dotaz z karticky — pokud jej zodpovi spravné, mohou si
karticku pridat na svou hraci desku.

Béhem hry jsou klienti vyzyvani k tomu, aby respektovali ostatni hrace, davali
si prostor pro formulaci sdéleni, probihd zde nacvik a trénink vzajemného re-
spektovani se, rozvoj komunikacnich dovednosti.

Po zodpovézeni otdzky nasleduje diskuze s klienty nad jednotlivymi tématy
(napf. Proc jsou lidé na voziku, je tfeba se jich bat? Pro¢ néktefi lidé musi
chodit s bilou holi? Jak bys zareagoval, kdyZ uvidis ¢lovéka s jinou barvou pleti
a proc? Je dllezité, jak kdo vypada?)

Tazeni hracich karti¢ek se opakuje do doby, nez maiji vSichni hraci pIné hraci
desky.

Po ukonceni hry je nabidnut prostor klientim, aby mohli debatovat nad situ-
acemi, které zaZili nebo jich byli svédky.
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Pracovnici s klienty rozbihaji diskuzi na toto téma — klienti maji moznost vyja-
drovat své pocity a postoje a nasledné s nimi v rdmci rozhovor( s pracovniky
pracovat.
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Metodicky list

Téma: Chovani k druhym
Nazev: Pljcka bez dovoleni
Zaméreni: Vrstevnické vztahy, komunikace, vyjadiovani potreb,
spolecenské chovani, dcta k druhym

Cilova skupina: Klienti ve véku 611 let Zijici v socialné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova —2-3 klienti, 2 pracovnici
Cil: Rozvoj vrstevnickych vztahd, podpora komunikativnich
dovednosti, formulovani vlastnich potfeb asertivni formou,
rozvoj spolecenského chovani a ucty k druhym nacvikem

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 20 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

predmét sporu (kniha, hracka)

Realizace
PRIPRAVA:

vybrat situaci pfi kontaktni praci
namodelovat zvladani situace

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik v ramci kontaktni prace vytipovava situace, kdy klienti komunikuji
nepfiméfené a reaguji na urcité situace prfehnané.

Pracovnik oslovi klienty, ktefi méli napf. problém pfi sdileni hracek a pUjc¢ova-
ni si véci.

S klienty probéhne rozbor situace a nastinéni zakladnich bodd, diky kterym
nedopadlo vyjednavani o sdilené véci dobre.

Pracovnik ma moznost sehrat s druhym pracovnikem situaci tak, jak probéhla
mezi klienty.

Klienti vidi situaci z jiného Uhlu pohledu a maji moznost pojmenovat znaky,
které se jim pfi komunikaci nelibily a nefungovaly.

Nasledné jsou klienti osloveni s tim, aby se pokusili zahrat situaci tak, aby byla
vhodnéjsi a dosahli svych cild, tj. vypljéeni dané véci.

Poté, co si klienti pfehraji scénu s uspokojivym cilem, maji moznost s pracov-
niky sdilet pocity a to, jakym zplsobem dosahli toho, ceho chtéli bez agresiv-
niho jednani asertivni formou.

231



232

: ‘. o‘
evropsky | 4, ¢ &
socEini l MINISTERSTVO BROLSTWE rewr—

> A 5 STV SKOLS A
- fond v R EVROPSRALNIE |t Antie o et ot | pmbksrmesedapmcst

INVESTIGE DO ROZVOUE VZDELAVANI

Metodicky list

Téma: Chovani k druhym
Nazev: MUj postoj k ...
Zaméreni: Rozvoj povédomi o typech postizeni, komunikace, bofeni myt(
a predsudk, kontrastovani realita vs. fikce, hodnoty

Cilova skupina: Klienti ve véku 10-15 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: IndividudIni (moZno i skupinova), 1 pracovnik

Cil: Rozvoj povédomi o rliznych typech postizeni, komunikace
o mytech a predsudcich ve spole¢nosti k jednotlivym skupinam

Casova naroénost: 10 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

karticky ze hry o rdznorodosti lidi
PC, internet a tiskdrna

Realizace
PRIPRAVA:

vybrat karti¢ky s vyobrazenim rGznych typ( lidi
vyhledat a zaznamenat si typické predsudky o riznych skupinach lidi

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnik v rdmci kontaktni prace s klienty mluvi o pfedsudcich a vnimani lidi,
ktefi jsou néjakym zplsobem odlisni (vzhled, télesné postizeni, mentalni po-
stizeni aj.).

Klienti maji moznost s pracovnikem mluvit o tom, co si mysli, jak vnimaji rGzné
skupiny lidi a jak jsou vnimani oni sami vétSinovou spolecnosti.

S klienty jsou probirany situace, kterych se pfimo ucastnili, nebo pfi kterych
oni reagovali nevhodné ¢i pfehnané.

Klienti si prohlizeji hraci karty z vyukové hry a mohou mluvit o tom, co je
na nich vyobrazeno a co si o tom mysli. S klienty jsou probirany nejtypicté;jsi
predsudky, které kolem lidi panuji — jsou jim pfedany informace o pravdivosti/
fikci téchto predsudkd, je jim vysvétleno, co je to predsudek a jak vznika.
Pracovnici klientim vysvétluji a pfiblizuji jednotlivé skupiny osob, se kterymi
se potkdvaji a predavaji jim dalsi informace o lidech, vici kterym maji urcité
predsudky (napf. pani po obrné, ktera kulha, chlapci s mentalnim postizenim,
které znaji z parku, lidi na vozicku, osoby jiné barvy pleti, Vietnamci, Afroame-
ricani aj.)

Klienti dostavaji informace o tom, jak si propojovat realitu (z vlastnich zku-
Senosti) s nejcastéjsimi predsudky a myty, které kolem lidi, ktefi jsou odlisni,
panuji.
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30. Mésto a doprava

Téma ,mésto a doprava“ jsme zvolili z toho dlivodu, abychom klienty, se kterymi
pracujeme v terénu, seznamili s jejich okolim, naucili je vyhleddvat v mapach, orien-
tovat se v prostoru. V ramci individualnich aktivit jsme s klienty probirali dopravni
prostfedky, bezpecnost na silnicich, zplsoby dopravy, orientaci v jizdnim Fadu, do-
pravni znaceni aj. V rdmci skupinové aktivity klienti méli moznost podilet se na pfi-
praveé a realizaci vyletu do brnénské ZOO, trénovat znalosti a dovednosti ziskané bé-
hem tematického mésice ,mésto a doprava®, prakticky si vyzkouset planovani trasy.
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Metodicky list

Téma: Mésto a doprava
Nazev: Mésto, ulice
Zaméreni: Informovanost, rozvoj povédomi o strukture, orientace
v prostoru, prohlubovani Skolnich znalosti

Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité

Typ aktivity: Skupinova — 3 klienti, 1 pracovnik

Cil: Rozvijet u klientll povédomi o mésté Brné, méstskych castech,
rozvoj orientace v prostoru, prohlubovani informovanosti

Casova naroénost: 15 min. pfiprava, 20 min. vlastni aktivita

Material a pomucky

seznam méstskych ¢asti
mapa Brna
PC, internet a tiskarna

Realizace
PRIPRAVA:

vyhledat a vytisknout mapu Brna a seznamy méstskych ¢asti

REALIZACE AKTIVITY:

Pracovnici v ramci kontaktni prace komunikuji s klienty o tom, jak znaji mésto
Brno, a jestli se umi orientovat v jednotlivych méstskych ¢astech.

Klienti spole¢né s pracovnikem prochazeji seznam méstskych ¢asti, které jsou
ve mésté Brné a mluvi o tom, jaké znaji méstské ¢asti a kde se nachazeji.
Dale jsou klienti vyzvani pracovnikem, aby ur€ili na slepé mapé méstské casti
a pojmenovali je, pfipadné nasli tu, ve které sami Ziji.

Klientdim je vysvétlovano rozmisténi méstskych ¢asti, jejich vyznam a smysl
pfi rozdéleni mésta.

S klienty jsou probirany vSeobecné informace o mésté Brné (historie, vyznam
Brnénského draka, vyznam obelisku, kulturni pamatky aj.).
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Metodicky list

Téma: Mésto a doprava
Nazev: Vylet ZOO
Zaméreni: Rozvoj orientace v prostoru, orientace v MHD a jizdnich radech,
rozvoj Skolnich dovednosti, samostatnost
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-11 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 3 klienti, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet u klientd orientaci a ukotvovani se v prostoru, pouZivani
MHD, vyuZivani dopravnich prostfedkd, orientaci v jizdnich
fadech, planovani a organizovani vyletu
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 120 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ finance
¢ souhlasy pro rodice

Realizace
PRIPRAVA:
e pripravit a vytisknou souhlasy s akci pro rodice
¢ vyhledat spoje a ¢asy
¢ vypocitat finan¢ni naro¢nost vyletu
¢ zakoupit jizdenky

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnici oslovi klienty s nabidkou akce, rozdaji zdjemcdim souhlasy pro rodice.

e Klienti, ktefi maji zajem se aktivity zucastnit, jsou osloveni pro spolupraci na
organizovani a planovani vyletu.

e Klienti spole¢né s pracovniky vyhledavaji spoje do brnénské ZOO, trénuiji orien-
taci v jizdnim fadu, vyhleddavaji v mapach a na internetu, kde se ZOO nachazi.

e Klienti ve spolupraci s pracovnikem zjisti financni naro¢nost vyletu, vstupy,
jizdné tam i zpét a vytvofi si finan¢ni rozpocet.

e Prfi konani vyletu jsou klienti oslovovani s moznosti vedeni skupiny a samo-
statné orientace v prostoru a v jizdnich fadech.

e Klienti si hlidaji plan trasy a cestu dle poznamek, které si spole¢né s pracovni-
kem udélali pfi pfipravé.

e Béhem vyletu maji klienti moznost s pracovniky komunikovat o tom, jaké
méstské Casti projeli, kde se nachazeji, jaké znaji instituce a organizace v okoli
(pFehrada, aquapark, Spilberk, Kravi hora aj.).

¢ Pracovnici s klienty mluvi o systému ulic a ¢isel domd. Pfi mijeni nejriznéjsich
znacek si vysvétluji, co kterd znacka znamena.
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Metodicky list

Téma:
Nazev:
Zaméreni:

Cilova skupina:

Typ aktivity:
Cil:

Casova naroénost:

Mésto a doprava

Bezpecné na cesté!

Informovanost, bezpecnost, orientace v prostoru, vyznam
ochrannych pom0cek

Individualni, 1 pracovnik

Rozvijet u klientl povédomi o dopravnich prostredcich,
bezpecénosti na cestach a prohlubovani informovanosti

o vyznamu ochrannych pom(icek, jejich dostupnosti a zabezpeceni
Dle potieby a zajmu klientl

Material a pomucky
¢ aktivita bez pomlcek

Realizace
PRIPRAVA:
e bez pfipravy

REALIZACE AKTIVITY:

e Pracovnici v rdmci kontaktni prace s klienty fesi bezpecnost na cestach a pfi
vyuzivani nejriznéjsich dopravnich prostredkd.

¢ Sklienty je probiran vyznam ochrannych pomiicek, jejich pouzivani a dostup-
nost — kde je mozné si ochranné pomlicky zajistit, pro¢ je tfeba je pouzivat,
jaké maze mit nasledky vyuZivani dopravnich prostfedk( bez pom(cek.

¢ Klienti jsou informovani o bezpecnosti na cestach a jsou s nimi probirana za-
kladni pravidla silni¢niho provozu.

¢ Klienti ziskavaji pfehled o nutnosti pouZivani bezpecnostnich pomUcek, vy-
tvari si stanoviska k tomu, zda je budou/nebudou pouzivat a uvédomuiji si
dasledky, které z toho mohou plynout
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31. Prevence

Téma ,prevence” jsme zvolili v souvislosti se stale se opakujicimi tématy tykajici
se této oblasti, které jsme fesili v ramci kontaktni prace s klienty. Jednalo se o ob-
last Skolni prevence a zaskolactvi, hygieny, zdravého Zivotniho stylu, prevence pred
uzivanim navykovych latek aj. Klienty jsme pribézné seznamovali s nejriznéjsimi
tématy na zakladé jejich zakdzek a reagovali jsme na situace, které se objevovaly.
Klientdm jsme predavali informace, prohlubovali jejich znalosti a pomahali jim uveé-
domit si pficiny a disledky urcitého typu chovani.
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Metodicky list

Téma: Prevence
Nazev: Vylosuj si!
Zaméreni: Rozvoj povédomi o ndvykovych latkadch, komunikace,
vztah pfi€iny a nasledku, uvédomovani si rizik
Cilova skupina: Klienti ve véku 9-12 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: IndividudIni, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet u klientl povédomi o rizicich pfi uzivani navykovych
latek, rozvijet komunikaci, trénink popisovani obrazk,
prohlubovat pochopeni vztahu pficiny a nasledku
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e vytvofena krabicka
e obrazkova rizika v€etné popisu

Realizace
PRIPRAVA:
e vytvofit krabi¢ku na cigarety
e prekreslit rizika do obrazkd, popisek

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Nejprve se s klienty otevie v ramci debaty téma koufeni a uZivani ndvykovych
latek.

¢ Pracovnici s klienty projdou zakladni informace, zdkonem stanovenou véko-
vou hranici pro prodej a uzivani navykovych latek, vysvétli se pojem legalni vs.
nelegalni.

e Dale se s klienty komunikuje o rizicich spojenych s koufenim — zda néjaké
znaji, o predsudcich a povérach, které jsou casté pfi koufeni (napf. 1 cigareta
nevadi, mnoho cigaret zpUsobuje rakovinu, i pasivni kouteni zplsobuje zdra-
votni problémy aj.)

e Klienti maji moznost si poté vytahnout z vytvorené krabic¢ky jeden obrazek,
ktery popiSou a nasledné probiraji s pracovnikem, co je na ném zobrazeno
a proc¢.

¢ Klienti maji moZnost udélat si pfehled o redlnych rizicich, ktera jsou spojena
s koufenim.
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Metodicky list

Téma: Prevence
Nazev: Co je hygiena?
Zaméreni: Hruba motorika, vSeobecné znalosti, komunikace, hygienické
pomdcky, navyky
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-10 let Zijici v socialné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 3-5 klientd, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet u klienti povédomi o hygiené a hygienickych pomackach,
komunikace o pravidelnosti a ndvycich spojenych s udrZzovanim
hygieny, rozvoj hrubé motoriky formou hazeni a chytani mice,
rozvoj komunikace a jazykovych dovednosti
Casova naroénost: 15 minut pfiprava, 30 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
e mic
¢ vytisténé hygienické pomcky
e PC, internet a tiskdrna

Realizace
PRIPRAVA:
e pfipravit mic¢
¢ vyhledat a vytisknout hygienické pom(cky

REALIZACE AKTIVITY:

e Klienti vytvofi kruh, ve kterém se bude hrat.

e S klienty je nejprve probirano, co je to hygiena — spole¢né mluvime o hygie-
nickych pomuckdch a pravidelnych ritualech, které se poji s osobni hygienou.

¢ Klientm, ktefi si nejsou jisti, co vse se tykd hygieny, jsou ukdzany ilustrativni
obrazky (hfeben, zubni kartacek, pasta, mydlo, rucnik aj.).

e Poté si v kruhu zahrajeme hru, pfi které klienti mluvi, kdyz maji v rukou mic.
Hra je zamérena na pozornost, protoze se nesmi opakovat stejné nazvy.

¢ Klient, ktery ma mic v ruce, fekne jednu hygienickou pom0cku. Poté popise,
jak vypada, jak a kdy se pouZiva, a kde ji mlzeme zakoupit.

¢ Klient hodi mic jinému hraci a ten fekne dalsi hygienickou pomfcku, kterou
opét popise a fekne k ni dalsi informace.

e Hra se hraje, dokud jsme schopni vymyslet slova, ktera se tykaji hygieny a hy-
gienickych pomUcek.
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Metodicky list

Téma: Prevence
Nazev: Sloz si obraz!
Zaméreni: Hruba motorika, zrakova diferenciace, mysleni, fec, spoluprace,
vrstevnické vztahy
Cilova skupina: Klienti ve véku 6-12 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Skupinova — 4 klienti, 2 pracovnici
Cil: Rozvijet u klientd hrubou motoriku a zrakovou diferenciaci — béh
a vyhledavani pfidélenych ¢asti obrazu, rozvoj komunikace
a fedi, spolupréce ve skupiné, rozvijeni vrstevnickych vztahd
Casova naroénost: 30 min. pfiprava, 60 min. vlastni aktivita

Material a pomucky
¢ barevné papiry s obrazky preventivnich véci
e obrazky pomlcek
e PC, internet, tiskarna

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat preventivni obrazky, uspofadat je do jednoho dokumentu
e vytisknout podklady na barevné papiry
e pfripravit obrazky pomucek pro prevenci v riiznych oblastech

REALIZACE AKTIVITY:

¢ Pracovnik s klienty za¢ne v rozhovoru téma prevence — z rliznych oblasti.

e Porozhovoru jsou klienti osloveni s nabidkou zucastnit se pfipravené hry.

¢ Klienti maji za ukol se asertivné rozdélit do skupin, ve kterych budou hrat.

e Poté, co jsou skupinky urceny, pracovnik necha klientiim losovat barvu, kte-
rou budou oznaceny pfipravené obrazky.

e Po vylosovani barvy pracovnik roznese rozstfihané obrazky do okoli, kde je
rozmisti tak, aby byly vice ¢i méné rozpoznatelné pro hledani.

¢ Klienti dostanou informace, jak bude hledani probihat a je jim pfipomenuto,
jaké barvy maji hledat. Poté vybihaji postupné po jednom do okoli a nosi vidy
jeden dil obrazku dle vylosované barvy.

e Kdyz maiji klienti vSechny ¢asti obrazku posbirané, je jejich ukolem jednotlivé
Casti slozit a zjistit, co je na obrazku vyobrazeno. Poté se ve skupinkach stfida-
me a prohlizime si, co je znazornéno na jednotlivych obrazcich.

¢ Klienti maji za kol predstavit ndm svij obrazek a popsat ho — co se na ném
nachazi a zd(ivodnit, proc to tam je. Dale popisuji, co jsou jednotlivé véci zac,
kdy a jak se pouzivaji.
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Metodicky list

Téma: Prevence
Nazev: Rozhovory
Zaméreni: Informace, nazory, postoje, komunikace, formulace sdéleni
Cilova skupina: Klienti ve véku 12-19 let Zijici v socidlné vyloucené lokalité
Typ aktivity: Individudlni, 1 pracovnik
Cil: Rozvijet povédomi o prevenci pfed navykovymi latkami,
prohlubovani znalosti, pfi¢in a nasledk(l uzivani navykovych
Iatek, rozvoj komunikaénich dovednosti, prace s nazory a postoji
Casova naroénost: 15 min. ptiprava, 10 min. vlastni aktivita (nebo dle zajmu)

Material a pomucky
e materidly tykajici se navykovych latek
e odborné brozury, ¢asopisy

Realizace

PRIPRAVA:
¢ vyhledat a vytisknout aktudIni materialy tykajici se navykovych latek
e pfipravit si odborné brozury a ¢asopisy — vyhledani zajimavych ¢lankd

REALIZACE AKTIVITY:

e Pracovnik formou kontaktni prace pracuje s klienty — vyhledava zakazky klien-
th tykajici se oblasti navykovych latek a prevence.

¢ Pracovnik nabidne klientovi mozZnost precist si zajimavy ¢lanek/informace
o probiraném tématu.

e Klient md moznost s pracovnikem oteviené komunikovat o problematice na-
vykovych latek, prevenci pfed uzivanim a zkuSenostech, které ma ze svého
okoli, ¢i o zprosttedkovanych informacich z médii, od vrstevnik( (zda jsou za-
loZeny na pravdé, i nikoli).

¢ Pracovnik pfedavd aktualni informace klientovi a ma moznost s nim komuni-
kovat o jeho ndzorech a postojich vztahujicich se k problematice uzivani navy-
kovych latek.

e Klient md mozZnost vyzadat si i dalSi informace, pfipadné kontakty na dalsi
sluzby.
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